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HU3BEIITA]J
3A PAGOTATA HA ®OHAOT HA IIEH3UCKOTO U UHBAJIMACKOTO
OCUI'YPYBAIGE HA CEBEPHA MAKEJAOHHWJA BO 2022 TOZANHA

I. BOBE]

[leH3UCKOTO M HHBWIMICKOTO OCHULYPYBAe BO CeKoja 3emMja 3aszema eJHO of
Haj3HaYajHUTe MecCTa BO LEJOKYINHMOT ONINTEeCTBEeH, COLWjaJeH M NOJUTHYKU >KUBOT 3a
HaceneHueTo. EKOHOMCKWTE, COIMjAaTHuTe W AeMOrpa(pCKUTe ABMXKEHA BO ONIITECTBOTO
BAMjaaT Ha pa3BOjOT HA MEH3UCKHMOT CHUCTEM Ha CeKoja 3eMja, a HeroBOTQ 3Haueme ce
H3pasysa IpeKy 6pojoT Ha ocUrypeHHuLH (BpaboTeHH) KOM MAaKaaT MPpUAOHEeC 334 NeH3UCKO U
MHBAJIMACKO OCHIYPYBamke, BUCMHATa Ha CTalkaTa Ha MPHAOHEC INTO ce Iuaka, bpojor Ha
KOPHCHHLMTE Ha [IeH3Wja BO 3€MjaTa M BHCHHATA HA MNEH3Ujara, Kako U yYecTBOTO Ha
pPACXOJUTE 34 MEH3IWCKOTO ¥ WHBAMHACKOTO OCUIYPYBawe BO OpPYTO ZOMAILHMOT NPOM3BOJ,
Ha 3emMjaTa.

Wssemrrajor 3a pabora va POHZOT Ha NEH3UCKOTO ¥ HHBUIMACKOTO OCUTYPYBarke Ha
CesepHa Maxegonuja 3a 2022 rofiMHa COApPKHM MOeJHHEYHH W CeondarTHU MOJATOLH M
obpasnoKeHHja 3a OCTBapeHHUTE PpesyITaTH NpH COPOoBefyBameTO Ha MeH3UCKOTO H
HMHBAMMJACKOTO OCHrypyBame Bo Penybimka CesepHa MaxepoHnja. [0JMITHHOT W3BeLITa)
COADXKH CTATHCTMYKH TOJAATOLM 3a OCTBApeHWTe IpaBa oOf MeH3HMCKOTO U HHBAJHMJCKO
OCUTYpYBal-e, (PMHAHCHCKH nogaTour 3a paborata ma PoHA0T, MaTH4YHATa eBH7EHUMjA,
OMINTECTBEHUOT CTAaHAAP Ha KOPUCHULUHNTE Ha NeH3Muja ¥ Apyro. AKTUBHOCTUTE HAa DonpoT
MMAaT roJeM(O BIUjaHWe Bp3 IenaTa OOBo3pacHa mnonyiaauwja Bo Penybnukara, a
HHAMPEKTHO M Bp3 WISHOBUTE HA HUBHUTE CEMEejCTBRA.

CHcTeMOT MEH3HCKO M WHBAJMACKO OCHrypyBame Bo Penybruxa Cepepna
Maxkegonuja og 2006 roguna hyHKIMOHMPA KAKO TPOCTONIOEH CUCTeM, U Toa:

- 3amo/DKUTENHO NEH3NCKO M MHBAMMICKO OCUIVPYBame 110 OCHOB Ha MefyreHepalidcka
conupapHoct ([Ips cron6),

- 3aoMmXKKTeNHO KanuTanHo PUHAHCHPAHO NEH3UCKO ocurypyBame (BTop cTond),

- Ho6poBOMHO MEH3UCKO OCHIYPYBake Bp3 OCHOBA HA MHIAWBHIAYANHC KAalWUTalM3WpaHo

wregerse (Tpet cTonb).



[IpsuoT U BTopHOT cTON6 Of MEH3HCKUOT CUCTEM, 3AN0JKHUTENHO I'i ondaka cute
BpabOTeHM MO OCHOB Ha pafoTeH OJHOC M BpIISHE Ha /IejHOCT Mo PasHM OCHOBH, AOeKa
Tpernot cronb e na pobposonHa ocHoOBa.

Paboremero Ha PoHZOT ce H3BpHIYBA COr/AaCHO 3aKOHOT 3a IIEH3UCKOTO WU
MHBWIMACKOTO OCUTYpyBame, 3aKOHOT 3a 33JI0/DKMTENHO KanuTanHo (uHaHCHpaHo
NEH3UCKO OCUTYPYBaKe, 3aKGHOT 3a NPHZCHECH 0] 33/10/DKUTENTHO COLMjaIHO OCHIYPYBamhe,
Bynetor Ha Monpot, [Iporpamara U niaHoT 3a pabora Ha YIpaBHUOT 0A60p Ha (POHAOCT U
Crpareruckuor nnan Ha GonpoT.

Bo pamkuTe Ha NEH3MCKOTO ¥ MHBAaJMMACKO OCHCYPYBame, CBOjaTa COUMjaNHA
CUTYDHOCT ja OCTBapyBaar 344.276 KOPHCHMLM Ha mpaBsa Of NEeH3UCKOTO W HHBAMZACKO
OCUTypYBarbe, 0Jf KO KOPHUCHMIM Ha nen3mja ce 335.743 nnug, 8.503 nuua ce KOpUCHUUM Ha
NapH4yeH Hajl0MeCTOK 3a TeNecHO omTeTyBame ¥ 30 sMLA ce KOPUCHWUUM Ha NapUyeH
HAJIOMECTOK €O MpeocTaHara paboTHa crnocobHOCT. YUeCTBOTO Ha BKYIHATE PacXojy 3a
NEH3UCKOTO ¥ WHBANUACKO OCUIypyBame u3HecyBaaT 87.607,37 MHIMOHM A€HApH, OAHOCHO
10,53% op 6pyTo AOMAaLIHHOT MpPOM3BOA HA Jp>KaBaTa Koj M3Hecysa 831.733,00 mMuymonu
JeHapy. Y4YecTBOTO, NMAK, Ha MCI/IaTeHHTe neHswu 3a 335743 xopucHMLM Ha IeH3Mja
u3Hecyga 8,12% og 6pyTO ZOMALIHUOT MPOU3BOS,

Opranu Ha ynpasyBame Ha PoHzoT ce YnpaBuuoT ogbop u Jlupektopot Ha DOHAOT.
Cnopep unen 156 ctas 2 of 3akoHOT 3a MEH3UCKOTO ¥ WHBAJMACKOTO OCUIypyBame (,CiL
pechuk Ha PM® 6p. 98/2012 ropuna), Ynpaeuuor opbop Ha PoupoT 6poM cefyMm uneHa
uMeHyBaHu oa Bragata co MaHpar op 4eTdpH ropuuu. Op oBoj 6poj, iza uneHa ce no
npegnor Ha Bnagara Ha Penybnuka CepepHa MakeaoHnuja # MeT 41eHOBM Ce MMEHYBaHH Ha
npepior of: MHHUCTePCTBOTO 3a TPYh M COLMjanHa NOAMTUKA, MHHWMCTepCTBOTO 3a
¢unancuM, PenpeseHTaTMBHHOT CHHJMKAT 4YieH Ha EKOHOMCKO-COLMjaJHHOT COReT,
PeripeseHTaTUuBHOTO 37py)KeHMe Ha paboTofaBaunte wieH Ha EKOHOMCKO-COLMjalHMOT
coseT M CojysoT Ha 3Apy>KeHHjaTa Ha NeH3HoHepUTe Ha MaxkegoHuja.

Ogx 2012 ropuHa, cornacuo yneHoT 120 ox 3aKoHOT 3a MEH3UCKOTO ¥ UHBAIMICKOTO
ocurypysame (,Cn. Becmux Ha PM" 6p. 98/2012), crankara ma mnpHfoHec xoja ce
pacnpeaenysa 3a BTopHoT neH3uMcKku cToinb u3HecyBa 6% (bMKCHO 0 OCHOBMLATa 233
Iakame Ha NPUAOHECOT YTBPACHA €O 3aKoH, a 3a [Ipsuot ctonb ce pacnpenenysa 12,8% og

BKynHaTa ctanka o 18,8% of ynnarenuot npuaonec so 2022 ropuHa.
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Ha xpajor op 2022 roguua, bpojor Ha ocurypeHuiuTe u3HecyBan 572.327, popexa
OpojoT HA KOPUCHULIMTE Ha MeHauja H3Hecysan 335743 xopucHmum (3aegHo co
MWHMMAJHATE 3eMjOJe/CKH U BO€HH KOPHCHULIM), MAH Bo coogHoc 1,71 ocurypenuuu Ha 1
HeH3HOHep.

Bo 2022 roguna, PoHIOT OCTBAPU BKYITHHM IIPUXOJM BO H3HOC o 85.125,23 MUNMOHH
JeHapH ¥ BKYITHUA pacxofu 8o u3Hoc of 87.607,37 MUNMoHM AeHapH.

Bo 2022 roguna, PoHZOT M3BPLWIM YCOracyBamk-e Ha IeH3HATe, NIpH ITo o7 1 -Bu
janyapu 2022 ropuHa ce ycornmacysaaT 3a 2,9%, opn 1-Bu cenremspu 2022 roauHa ce
ycornacysaar 3a 6,8%, unu BkynHo 9,7%.

Co U3BPIIEHOTO YCOrNAcyBame Ha MeH3HNTe, MpoceyHaTa neHsnja Bo gekemepn 2022
roguua (o paboTHHUKO mpaeo) usHecypawe 17.709 penapu m Bo ogHoc Ha 2021 ropuHa
(15.856) e moBucoka 3a 11,68%, a 3aefHO CO MUHHMMAJIHHTE 3eMjOJE/ICKM W BOEHH NEH3U,
npocevHaTa nensuja Bo 2022 roguna ussecysame 17.727 nenapm, a 8o 2021 ropuna ucrara
n3HecyBalne 15.876 nenapu u e sroyemena 3a 11,66%.

Bo 2022 ropgunHa, ®OHAOT Bojelle KagpoBCKa IMOMNUTHKa COIMIACHO AHTUKPH3HUTE
Mepkn Ha DBrapara, fa HeMa HOBOBpabOTeHH HA VIpasHeTHTe MecTa IO OCHOB Ha
NeH3MOHUPAH-€ M OCTaHaTH OCHOBH, COTIACHO 3aKOHOT 3a pabOTHH OGHOCH.

Bo pexemepu 2022 roguHa ce UCIUIATYBRAA MEH3WH Ha BKYNHO 335.743 KOpUMCHWIM Ha
nessuja (CO BOGHU M MUHUMAJIHA 3€MjOJe/ICKU), €O npocedeH MecedeH H3HOC Ha PACXOH BO
H3HoC of 5.630,78 MUNTHOHM AeHapH BO HETO M3Hoc U 717,30 MuanoHKM aeHapy NpUAOHEC 3a
3[paBCTREHO OCUTYPYBalbe, MK 3aeHo 6.348,08 MUIHMOH LeHapH.

Bo 2022 ropguna of, npoga)kbaTa Ha akLUUTe U YALANTE IITO I'M cTeKHa PoHaoT no
OCHOB Ha 3aKkoHOT 3a TpaHcdopMallMja Ha MpeTNpUjaTHjaTa Co ONNTeCTBeH KanuTaml, He ce
ocTBapeHu npuxonau. [1o 0CHOB HA CONCTBEHOCT HAa aKILMKM M VAENH, OCTBApeHy ce IpuXoiyu
oj, IUBUAeHZA BO w3Hoc of 12,11 MUNMOHM peHapH. 3apafy NaHjeMHjaTa, NJaHupaHuTe
cpepcTia 3a DamCKO-KNKMaTCKa pekpealMja Ha KOPHUCHHIMTe Ha IeH3Hja, He ce

peanu3upaa.



II. CTATUCTUYKH ITOJATOIIN
1. bpoj Ha ocurypenuiiu

Bp3 ocHoBa Ha nojiaronyTe 0jy MaTHYHATA eBueHIM]ja Ha DOHO0T HA MTEeH3UCKOTO 1
MHBaJIMJICKOTO ocurypysame Ha Cesepna Makegonuja co cocrojba pekemspu 2022 rogusa,
esuzienTupanu ce 85139 obBp3uuum n 572.327 ocUTrypeHuLy o 3a/10/DKUTEHO HeH3UCKO 1
UHBAJIJICKO OCUTYPYBAIbhe.

Ta6ena 6p. 1: bpoj Ha ocurypennum u 068p3unnm Bo gexkemspu 2022 roguna:

ngﬂc?jH Dunujanu O6Bp3HMLM OcurypeHumn
1 Hepogso 999 3.610
2 burona 4.590 33.865
3 Bananzoro 557 2.472
4 Benec 2.467 14.525
5 Bunuiia 634 4,637
6 ['eBrenuja 1.816 11.463
i ['octusap 3.793 14.113
8 Hebap 739 3114
9 Henueno 852 5.775
10 Hemup Xucap 468 2.003
11 Kapajapuu 2.421 16.970
12 Kunueso 1.564 10.041
13 Kouanu 1.837 12.574
14 Kparoso 240 1.371
15 Kpusa [lananka 730 3.899
16 Kpymeso 554 1.423
17 Kymanoso 3.650 22.646
18 Maxegouckn Bpon 216 1.512
19 Heroruno 1.312 5.626
20 Oxpup 2.742 17.736
21 [Tpunen 5.549 23.848
22 [Tpobunrtyn 475 3.461
23 PapgoBui 1.577 5.561
24 Pecen o11 3.312
25 Ceetu Hukone 983 4.044
26 Crpyra 2.608 12.337
27 Crpymuna 5.486 22426
28 TeToBo 6.598 31.046
29 HITun 2.044 20.686
30 Crormje 26.727 256.231
BrynH
0 85.139 572.327
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Cnopep, nopatouuTe Ha PoHz0T, 6pojoT Ha ocurypenunu (cocrojba jekemepu 2022
rojijiHa) 3a KoM ce Iulaka npugoHec of 8 mo 12 mecenum, usnecysa 537.112, win 93,85% op

BKYNHUOT Opoj Ha ocurypenuim (572.327).

Tab6ena 6p.2: bpoj Ha KOPUCHUIM Ha lIeH31ja U OPOj Ha OCUTYPeHUIIH

bpoj Ha kopucHULIM BGpoj H
Poj P i Bpoj Ha KopuCHULIK Dl ih

T'opuHa qui e H_a neusu_}a (('ies- il Ha nexsuja Ha 1000 .spaﬁ_:q'_reyu Ll
BpaboTeHn BOEHU U 3eMjOfIe/ICKH KOPMCHUK Ha
2 BpaboTeHu 12
KOPUCHULIM) nexsuja

2007 424338 272.386 693 1,6
2008 451.491 273.281 654 1,7
2009 475780 273.977 576 1,7
2010 466.280 20375] 587 1,7
2011 489.608 277.441 567 1,8
2012 507.061 282334 557 18
2013 526.909 289.114 549 18
2014 5361191 293.860 548 1,8
2015 558.821 299.640 536 1,86
2016 570.168 305.766 536 1,86
2017 575.574 310.744 54() 1,85
2018 578.023 315.780 546 1,83
2019 581.405 322.704 855 1,80
2020 571.863 325125 569 1,76
2021 572.303 328.570 574 1,74
2022 572.327 334.816 585 17l

bpojoT Ha ocurypeHunuTe, KOpUCHUIMTE Ha MeH3Mja U HUBHUOT COOJIHOC e JlaJleH BO

CJIEJHUOT rpaUKOH:

bpoj Hé'dcnrypéﬁnﬁﬂ,.néﬁsﬂoﬁe'p:ﬁ M COOfIHOC
600.000 meliils SO, e i L) : . =221 3‘0
500.000 ;3
400.000 | :
200.000 B _ 2 ! " RN R i -._;; N | {;‘5
100.000 SRR R ! Sl o il | 0.0
RIS O G OO
o L po) Ha spaboreHi
oo bpoj Ha KOpHCHIUM Ha neHja (0e3 BoeHI 1 2eMo1eNCki KopHCHIL)
e [y 0] Het BRAGOUTEHIL HA | KOPHCHIE HA NeH3 A




Op BxynuuoT 6poj Ha ocurypenuiiy 8o 2022 rojuna, 124.202 ocurypeHuIm ce MaXk, a
112.874 ce >xenm na Bospact o/ 35 o 50 ropuuu. Ha Bospact oz 50 10 64 rogunu, 6pojot Ha
ocurypenuum - Maxkm usHecysa 90.265, a wHa xenm wu3Hecysa 62.772. Ocranarute
OCHUTYPeHUIU Ce 0l PYIUTE BO3PACHU KaTEeropuu.

Crapocnara cTpykTypa Ha ocurypenunure o gexkemspu 2022 ropuna e jajieHa Bo

cJle/IHU0T rpapuKoH:

Crapocna CTpyKTypa Ha OCHrypeHMIH
>64r.

50r. - 64r.
26,74%

41,42%

2. KopucHuiiu Ha neusuja

bpoj na xopucHunure Ha nensuja oji pabOTHUYKO OCUTYPYBarmbe, BOCHU U
3eMjoZlesICKM TIeH3uu co coctojba na 31.12.2022 ropuna:

Tabena 6p.3: bpoj Ha KopucHuIM Ha rer3uja Bo jgexemspu 2021 n 2022 rojuna

Kopucuuy | KopucHun :
- _ Hupexc
Bup Ha # Ha M Ha 3ronemyBame/HaManyBam 25
s : : 2022/202
neH3uja neH3uvja neHs3uja e 1
31.12.2021 | 31.12.2022
CrapocHa 222123 231.066 8.943 104,0
Wupanugcka 30.000 28.485 -1.515 95,0
Cemejua 75.412 75.265 -147 99,8
BxynHo 327.535 334.816 7.281 102,2
Boenu 961 867 -94 90,2
3emjosienicku 74 60 -14 81,1




()

Bxynuo
TIeH3MH:

I 328.570 ‘ 335.743 ‘ 7173 ‘ 102,2 ‘

OcBeH peloBHUTE, BOGHUTE U 3eMjoJieJICKU neH3un, PoHJI0T ucnnaka u HaZloMeCcToK
3a TejecHo omrerysame 3a 8.503 KopucHIY, 0ji Kou 1.822 ce KOpUCHUIIM Ha HAJIOMECTOK 3a
TeJIeCHO OITEeTYBamhe, KakKo eIHHCTBEHO IPaBo 0/] [IeH3MCKOTO U MHBaIHUICKO OCHUTYPYBabe.

bpojor Ha kKopucHuiure Ha nensuja Bo 2022 ropupa (3aefHo €O MUHUMAJIHUTE,
3eMjoZIeJICKU M BOEHU TeH3uK) Bo ojHoc Ha 2021 roguna, e norosem 3a 7.173 KOPUCHULU, UK
3a 2,2%. bpojoT Ha KOpUCHUIIM HA MUHUMAJTHU 3€Mj0o/IeJICKU U BOEHU [eH3UM U BO UJ/IHMHA Ke
ce HaMajlyBa CO NPUPOJHMOT OJJIMB, 3aToa HITO 3aTeKHATUTE KOPUCHUIA IPABOTO IO

OCTBapuJjIe CII0pe/] 3aKOHCKYU [IPOIIXCU KOM BeKe He ce BO [IpUMeHa.

CrpyxkTypaTa Ha KOPUCHUIIUTE HA [T€H3U]ja 110 BU/I0BY HA MeH3H1ja e cJie/iHa

Crpykrypa Ha-*lc'opucﬂmm Ha eH3Hja

Jemjogencka
neHsuja
0,02%

BoeHa neHauja

CemejHa 0.26%
neHsuja
22.42%

WuBaanjacka
ne”sja
8,48% CrapocHa

neHsuja

68,82%

TabGena 6p.4: Cranka Ha nopacT Ha KopucHUIMTe Ha rnensuja oj; 2007-2022 ropguna criopej
BU/IOT Ha [1eH3uja

HoBu kopucuuum | HoBu kopucHMLM Hosu
[Tepuog Ha cTapocHa Ha MHBaJMMICKa KOPUCHULIMA Ha BrymHo
neH3uja neHsuja ceMejHa neHsuja
2007-2006 2,2 =27 1.1 1,0
2008-2007 -0,3 1,1 1,0 0,3
2009-2008 03 =13 12 0,3
2010-2009 1,2 -3,8 -0,3 -0,1
2011-2010 2,7 19 1,0 133
2012-2011 39 -2,8 0,1 1.8




2013-2012 45 =21 0,5 2,4
2014-2013 4,0 3,5 -0,7 1,6
2015-2014 39 3,5 0,5 2,0
2016-2015 4,2 -3,7 -0,1 2,0
2017-2016 35 -3,6 =05 1,6
2018-2017 3,6 -3,6 -0,9 1,6
2019-2018 4,2 -4,0 -0,2 2,2
2020-2019 2.8 -6,0 -1,9 0,8
2021-2020 1.5 -6,7 1,7 0,7
2022-2021 4,0 -5,1 -0,2 2,2

3ronemyBameTo Ha bpojoT Ha KopucHMUMTEe Ha nensuja of 2007-2022 ropuua e
Aa/1eHO BO CJIe/IHUOT rpahuKoH:

8.000,00 -
6.000,00
4.000,00
2.000,00
00 —

-2.000,00  —

10.000,00

HoBu KopHcHHIIH HA NeH3H]a

2007 | 2005 | 2009 2010 ’0[1 20!2 [ZOIB 2n14 | 2:'}15 | 20Ib | 2017 | 2018
-I-—HnullhnpllLHIll.]il 3223, -393.0 410 00, ISOZ 5 246, b 0;0 |72m 0. :05 |0 ?0? [7 67‘7 |b75{)

? 0!2

201“-‘
S 486

2020 | 2021 | 2{}2’

58?‘1 |33C\S 8'1-43

Tabena 6p.5: [lBmwkeme nHa Opojor HAa KOpUCHUIIMTE Ha INeH3uja

OCUTYPYBaIbe, 0 FoJMHU:

on, paboTHUUKO

CrapocHa WuBamupcka Cemejna
[opnHa : : ] Brynho

neHsuja neH3uja rneH3uja
2007 150.075 48364 74.257 272.696
2008 149.682 48562 75.037 273.281
2009 150.092 47947 75.937 273976
2010 151.894 46.118 75.739 273715
2011 156.016 44.895 76.530 277.441
2012 162.086 43.648 76.600 282334
2013 169.362 42.741 77.011 289.114
2014 176157 41.245 76.458 293.860
2015 182.954 39.814 76.872 299.640
2016 190.633 38.343 76.790 305.766




2017 197.383 36.970 76.391 310.744
2018 204.455 35.645 75.680 315.780
2019 212.941 34.217 75.546 322.704
2020 218.815 32.169 74141 325125
2021 222123 30.000 75.412 327.535
2022 231.066 28.485 75.265 334.816

I'pacbruxu npukas Ha JiBHXKeH-eTo Ha OPojoT Ha KOPUCHUIIMTE HA MeH3uja

lBr>kerse Ha 6poj Ha KOPUCHUIIM Ha NeH3Hja

250.000 it

200.000 - : s = — L.

150.000 N B N el TR 4

100.000 —& ——0 —F k- — R =1 &=

50,000 TRIRR

% I I | I | | | R

I R R I I BN I g
w CrapocHa nensnja  ® Mupanuicka nexsuja Cemejna nensuja

[TopraTonure Bo rpadhmKOHOT NOKa)KyBaaT feka HpojoT Ha KOPUCHUIATE HA CTAPOCHA

nensuja e o nopact. Bo 2022 roguua 69,01% opn BkynuuoTt 6poj ce KOpUCHUIIM Ha CTapoCcHa

H@I—I3Hia, d OCTaHAaTHUOT el ce KOPUCHHUIN Ha cemejHa H MHBaJIn]JICKa I'IE‘HSHja.

3. KopucHMIIM HA HAjHU30K M3HOC HA MIeH3uja

Tabena 6p.6: bpoj u BUCKHa Ha NeH3UjaTa Ha KOPUCHULMTE Ha HAJHU30K M3HOC Ha MeH31ja :
bpoj Ha WsHoc Ha

KOPHCHULIA neHsuja (1esapn)

[IpBa rpyna

[Tensuu ocrBapenu no 31.12.1996 1.435 14.068,00

[lensuun ocrapenu oz 1997-2001 358 12.249,00

[Tern3un ocTtBapenu o 2001 6.561 12.861,00

Bxymno nipBa rpyna (Haj 35 rojuau 8.354

mak 1 Haji 30 rojuuu >KeHa

Bropa rpyna

[Tensuu octBapenu oj, 31.12.1996 2.031 13.789,00

Ilensuu ocTBapenu ogi 1997-2001 798 11.613,00

[Tensun ocrBapenu o 2001 17.515 12.193,00
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Bxynxo sTopa rpyna (Hag 25 roguHH
max m Hag 20 roguHu xeHa) 20.344
Tpeta rpyna

Blcyrmo Tpe'ra rpyna (310 25 TOOWHU
‘Max u_go 20 roguuy xena)

HajunckroT n3HOC Ha NeH3nja Ce ONnpeiesyBa HEe3aBMCHO Of] BUCHHATA Ha MeH3rjaTa
ompefiefieHa BP3 OCHOBA Ha [i0/DKMHATa HA MEH3MCKUOT CTaXK W ocTBapeHuTe mnatu. Toa
3Ha4YM [leKa Ha OCUTYPEHUMKOT MY C€ TapaHTVpa M3HOC Ha IIeH3HMja KOj € IOBMCOK Of,
NEH3MjATa OINpejiesieHa Of JO/UKMHATa Ha HEeH3UCKHOT CTaX WM OCTBAPeHHUTEe ILIaTH,
WUHCTATYTOT HajHM30K M3HOC Ha I[IEH3Wja, Ce 3acHOBa HAa NPUHOMIIOT Ha CoHujanHa
NpaBeHOCT ¥ HEroBaTa BUCMHA 3aBMCH OF, AOJKMHATA HA PAOOTHHOT NpUACHEC M3pa3eHa
npexy J0/DKMHATa Ha MEeH3UCKUOT CTAX M aKO MCTAaTa e MOHKCKA, Ha KOPUCHHUKOT My Ce

HCIUTATYRA JI0 HajHUCKaTa NeH3uja.

4. KopucHunuy Ha napvM4eH HaJOMECTOK €O mpeocTaHaTa paborHa
crocoOHOCT

Bo Monpot, Ha kpajor Ha 2022 ropuHa, umamwe 30 KOPHCHMIU HA NapUYeH
HaJlOMeCTOK 0 OCHOB Ha npeocraHaTa paboTHa cnocobHoct, op kou 18 KopucHHIM 3a
BPEeMeTO Ha YeKaibe Ha BpaboTyBame Ha cBojaTa WM Apyra coonserHa pabora, 4 KOpUCHHLM
co cxpaTeHo paboTHO BpeMe M 8 KOPUCHMIM HOpagM MOMaja JIMYeH A0X0j Ha JApyra
coogpeTHa paboTa.

Ilo Bnerysame Bo cuaa Ha M3MeHuTe Ha 3akoHoT 3a ITMO (,Ca. secnuk Ha PM“ 6p.
153/2007 ropuHa), cCUTe KOPUCHMLM Ha IApUYeH HAJOMECTOK [0 OCHOB Ha MpeocTaHaTa
paboTHa cnocobHocT koM MMaa HaBpmeHo HafZ 50 roguHuM >KMBOT, ce Nperefoa BoO
HMHBANMY/ICKA II€H31ja 10 0CHOB HAa HamaneHa paborHa criocobHoOCT.

Co unenot 53 o 3axonor 3a [IMO (,Cn. Becauk va PM” 6p.153/07) 6elre ypeneno gexa
CHTE KOPUCHULM Ha Napy4eH HaZoMecTOK [0 OCHOB Ha HaMajeHa paboTHa cnocobHocT Ha

TOBAp HA CPpeACTBATa Ha (I)OH,[I,OT, KOM 0B4 IPpaBO Io Kopucrene po pAerysame BO CH/d Ha
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0BOj 3aKOH, Mo cayKbeHa AO/DKHOCT Ce IpeBefyBaaT B0 MHBAAMACKA IIeH3Mja 10 OCHOB Ha
npodrecuoHanHa HecnocoOHOCT 3a paboTta crnopef oapenbuTe Ha 0Boj 3aKOH.

Co nojacHysame 6p.10-2290/1 op 26.022008 rogwua, Oewme yxa)kaHo JeKa
npeBefyBalk-eTO0 HE Ce OJIHEeCYBa Ha Jiella KOPHCHHLUM Ha MapMuYeH HAaJOMEeCTOK, Ha
KOPMCHHLMTEe Ha Napy4eH HaZoMecToK 3a pabora co ckpareHo paGoTHO Bpeme, Kako H
KOPHUCHHLIMTE Ha NapyuyeH HaloMeCTOK NMOpajiy roMasa mara Ha gpyro paboTHO MecTo KOH
cé ymte akTUBHO paborart. Toa 3naum geka 3a HuB dpunnjanute Tpeba pa OpogoKar Aa
UCIIIaTYBAaT HAJOMEeCTOK, 3a [ITO U [IOHATaMy Ke ce nobapyBaarT cpeficrsa of LlenTpanara -
Crpyunara cny»x6a Ha DOHAOT.

KopucHuuure {co yrepiesa npomeHa Ha paboTHO MecTo, WIKM cKpaTeHo paboTHo
BpEeMe), KoM HeMale HaspleHo 50 roainy XKUBOT, 0cTaHaa ¥ NoHaTaka fia paboTar Ha gpyra
pabota, unm co ckpaTeHo paboTHO BpeMe, 1 C& yIITe KOPUCTAT IAapHMYHA HaJOMECTOLM,

3a opue KopucHMIM hwiMjanuTe WMaar 0OBpPCKa Ja NpOBEpPYBaaT janv nuuaTa
penoBHO Oune HA 33JOJKUTENHN KOHTPOJIHH NperiedH W AOKOJKY Ce YTBpAM feKa He ce
jaByBase Ha npernes, Tpeba ga ce AoHecaT pelleHMja CO KOM MM Ce YKMHYBA NPAaBOTO Ha
paboTa co ckpareHo paboTHO Bpeme, OJJHOCHO IMapUUHHOT HaZOMEeCTOK. 3a OHHE KOPUCHHUIIM
KOM Hemane 0GBpPCKa Jla ce jaBat Ha 3a[0/DKUTEJIeH KOHTPOJIeH nperaed, Tpeba no cnyxbena

JIOJDKHOCT J1a ce ucnpaTaT Ha KoMucHja, cornacHo yneH 128 op 3akonor 3a [THUO.

Tabena 6p. 7: Bpoj Ha KOpuCHUTIM Ha NapuYeH HagoMecTok of 2007-2022 roguna:
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2019 72 5 9 0 86
2020 50 4 8 0 62
2021 50 4 8 0 62
2022 18 4 8 0 30

5. KopucHUIIM Ha Mapy4YeH HaJJOMeCTOK 3a TeJIeCHO OIITeTYBamhe

Kopucauim na napmyen Ha/lOMECTOK 3a TEJeCHO OMITETYBame Ce OCUTYPeHMIM Kaj
KOM HacrtaHajsio 3arybysame, [OCYUITECTBEHO OIITeTyBame, WIM  [103HAYUTesHa
oHecriocobeHocT Ha paboTHara criocobHOCT Ha OJJIeIIHA OPra’Hu MJIK JIeJIOBU O] TE0TO, HITO
ja oTe)XHyBa HOpMaJlHaTa aKTHUBHOCT Ha OpraHu3moT u Oapa I1orojeMm Harnop Bo
0CTBapyBamheTO Ha >KUMBOTHUTE 1norTpebu, Oe3 orsej; Ha Toa jlajid MNPUUMHYBA WU He
MPUUMHYBA MHBATA/IHOCT.

[IpaBo Ha napuyeH Ha/IOMECTOK 3a Te/IeCHO OUITEeTYyBaHe OCUIYPEHMKOT CTEeKHYBa
HE3aBUCHO O] Toa Jlajid Ce CTeKHa/l U KOPUCTH HEKOe [pyro MpaBo 0Ji MEeH3UCKOTO U
MHBAJIMJICKO OCUTYPYBabe.

bBpojor na kopucHUIIUTE KOM IIPUMaaT NapuyeH Ha/JOMeCTOK 3a TeJIECHO OLITeTYyBahe
Bo 2022 rojuna usbecysamie 8.503 kopucHuiy, oy Kon 1.822 KopucHHMKA Ha eJMHCTBEHO
npaso ¥ 6.68]1 KOpUCHMK €O IpaBo Ha IeH3uja. BpojoT Ha KOPUCHUIMTE Ha TeJecHO

omreryBame o 2022 Bo ofyHoc Ha 2021 ropuna e namasien 3a 182 kopucHuka, uim 3a 2,1%.
6. YyecTBO Ha pacxojuTe 3a NMEH3MCKO M MHBAJIMJICKO OCUTYpPYBame BO
OpYyTO IOMANIHUOT IPOU3BOJ]

YuecTBOTO Ha pacxoAuTe 3a IEH3UMCKO M HHBAIW/ICKO OCUrypyBame, OpyTo
JIOMAITHUOT [IPOU3BOJ| M HUBHUOT COOJIHOC € JIaJleHo Bo ciejHaTa tabena:

Tabena 6p. 8: Pacxopu 3a [TMO, B/IIT u yuectBo Ha pacxojure Bo BJIT1

BryrHu
pacxoam 3a BTI B H_a .
lNopunaa 1o pacxogure 3a IIMO
Bo BJITI

BO MUJIMOHU JeHapu
2007 32.770 333.845 9.8
2008 38.733 405.014 9,6
2009 41393 396.496 10,4
2010 42.507 425,628 10,0




2011 44306 455.387 97

2012 46.227 476.072 9.7

2013 50.854 474196 10,7
2014 54.017 518.380 10,4
2015 56.789 552.286 10,3
2016 61.488 579.646 10,6
2017 65.149 630.859 10,3
2018 68.544 660.308 10,4
2019 73122 697.431 10,5
2020 77.213 664.010 11,6
2021 80.147 723239 11,1
2022 87.607 831.733 10,5

YdecTBOTO Ha pacxojUTe 3a MeH3UCKO U MHBAJIMJICKO ocurypyBame Bo 2022 rojiuna
B0 ojHoc Ha BJIIT usnecysa 10,5%. YuectBoTo Ha pacxojurte 3a neusuu Bo 2022 ropuna

usnecysa 8,1% Bo ojinoc Ha BJI1T Bo 2022 ropuna.

[1I. YCOTJIACYBAKE HA [TIEH3UUTE

CornacHo wieHoTt 37 ojf 3aKOHOT 3a MEH3UCKOTO ¥ MHBAJIUJCKOTO ocurypysaibe (,Cii.
pecuuk Ha PM“ 6p.98/12, 166/12, 15/13, 170/13, 43/14, 44/14, 97/14, 113/14, 160/14, 188/14,
20/15, 61/15, 97/15, 129/15, 147/15, 154/15, 173/15, 217/15, 27/16, 120/16, 132/16, 35/18, 220/18 u
245/18 u ,Cny>xb6en secuuk na Penybiuka Cesepna Maxejonuja” 6poj 180/19, 275/19, 31/20,
267/20, 67/22 n 79/23), kako u objaBara 3a JIBVOKEHe Ha TpouionuTe 3a »XuBoT Bo PCM,
nensuure ocreapenu /1o 31.12.2021 ropuna oz 1-8u janyapu 2022 rojiuna ce ycornacyBaar 3a
2,9% u nensuuTte ocrapenu jio 31.08.2022 roguna oy 1-8u cenremspu 2022 ce ycoryiacysaar
3a 6,8% wm Brynuo 9,70%.

YcornacyBamweTo Ha rensuuTe o repuojot og 2007 po 2022 rojiuHa e npuka<aHo Bo
CJIe[JHUOT Iperje:

Tabena 6p. 9: VizspuieHo ycornacysame Ha nensuute of; 2007-2022 rojuna:

Foguna Ycornacysame Ycornacysame Ha BkyrmnHo ycornacyBame
Ha MeH3uMTe Ha | nmeH3uuTe Ha ljyan
1 janyapu

2007 0,64% 1,04% 1,69%

2008 13,00% 7,65% 21,66%

2009 3.50% 2,02% 5,59%




2010 0,30% 1,10% 1,40%
2011 0,75% 2,10% 2,87%
2012 0,31% 1,40% 1,71%
2013* 1,15% 0,75% +5% ponoi. Bryn. 7%
2014 5% o chespyapu 0,00% 5,00%
(600nen.)
2015 0,00% 5% oy cenremspy (621 5,00%
JeH.)
2016 0,00% 5% op HoeMBpy (654 eH.) 5,00%
2017 0,82% 0,76% 1,59%
2018 1,69% 1,80% 3,52%
2019 0,70% 0,40% 1,10%
2020 5% (722 0,60% 722 penapwm + 0,60%
JeHapu)
2021 1,20% 1,20% 2,40%
2022 2,90% 6,80% (o 1 81 9.70%
cenrremBpu 2022 rop,)

*PeloBHO U JIOTIOJIHUTEJIHO YCOIIacyBathe

Co msBpmenuTe ycorjacyBama Ha [€H3UUTE, [IPOCEYHATA [1eH3Mja BO flekemBpu 2022
ropuHa usnecysawe 17.727,00 penapu u ucrara Bo ojuoc Ha 2021 roguna Bo M3HOC O]
15.876,00 penapu, e nosucoka 3a 11,7%. 3ronemyBameTo e pesyiaTaT Ha U3BPIIEHOTO Pe/iOBHO
ycorjacysate Ha neusuute Bo 2022 rojiHa, Kako ¥ Ha BUCMHATA HA MEeH3UUTe HA HOBUTE

KOPMCHMIM Ha MeH3uja.

Tabena 6p.10: IIpoceunure neusuu no suzosy, o aexemspu 2021 u 2022 roguna
U3HEeCYyBaar, ¥ Toa:

2021 2022
Bup na nensuja Unpgexc
BO JIeHapu
Crapocha neHsuja 17.140 19.131 111,6
WuBanuacka rexsuja 14.296 15.846 110,8
Cemejua nensuja 12.969 14.028 108,2
BKYITHO 15.856 17.709 111,7
3emjoziencka neHsuja 8.264 9.092 110,0
Boena nensuja 23.108 25.115 108,7
BKYITHO 15.876 17.727 11,7




40.000,00

4 70,00
3500000 60,00
3000000 '

- 5000
40,00
30,00

25.000,00
20.000,00

HM3anoc

15.000,00
10.000,00 208
500000 - 10,00
0,00 = 0,00
] [poceuna |
CTapucHa HHBAIACKA cemejia neH3ija |
neHsija neHsuja | neHsijd patoTHIMEKD |
e : _ OCHT. ’
' B Bug Ha nexsilja 19.131,00 15.846,00 14.028.00 17.709,00
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| e coogmoc . 55,7 46.1 _ 408 515

ITpoceynaTa ucruiaTeHa IeH3Mja 3ae{HO CO BOCHUTE M MUHUMAJHU 3eMjOJIeJICKH
nensuu Bo gexkemspu 2022 ropuna nsnecysa 17.727 jjleHapu 1 Bo 0JIHOC Ha [pocevyHara rjaTa

B0 gexkemBpu 2022 roguna usnecysa 51,59%.

IV. DUHAHCUCKO PABOTELE HA ®OHJIOT

Co byieror Ha PoHOT HA MEH3UCKOTO M MHBAIMJICKOTO ocurypysame Ha CeBepHa
Maxkejionuja 3a 2022 rojiuna u Pebanancor Ha Bynieror 3a 2022 rojimia, jloHeceHd Ha 22 jyiu
2022 rojuua kKako cocrtaBeH Jien Ha byuneror nHa Penybnuka Ceseprna Maxeponuja,
rutanupano beme ¢unancuckoro paboreme Ha DoHAOT @ ce ocTBapu co usbasaHcupaHu
npuxojgu  u  pacxopu. OcwoB 3a bamanc wmefy npuxoaute u  pacxoaure bea
MaKpOeKOHOMCKHUTE MHAMKATOPH Jlobuenn oy MuHMCTEpCTBOTO 3a (prHAHCKUM 3a IOPacT Ha
npuxofuTe oji npuzoHecuTe 3a 6,6% (3,5% oji npejBujieHuoT nopact Ha ruature u 3,1%
nopact Ha Bpaborenocra), 18,8% cranka Ha npujoHec o/ IJaTa 3a MeH3UCKO ¥ MHBAJIMJICKO
ocHrypyBarme, Kako u obesbeyBame cpezcrsa of bynieror Ha PenybiMkaTra 3a pejijoBHUTE
0OBpCKHM, 32 TPAH3UIIMOHUTE TPOIIOIU U NOKpUBame Ha jedururor Ha Donpgort. [Topacror
Ha rlature M sBpaboreHocTa W crankara Ha npuzgoHec of rara 3a [IMO ce najsHavaen
(hakTop MO KOj ce mnpecMmeryBa M IUiaka NPUOHECOT 3a [IEeH3UCKO W WHBAJIUJICKO

OCUTYpyBame M 3HauajHo BjiMjaaT 3a U3HOCOT Ha OCTBAPEHUTE U3BOPHU MPUX0/iu HAa DOHJIOT.
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Bo penor ma pacxopguTte Oeiue NpoeKTHpaHa pejoBHa MCMaTa Ha IEH3UUTE U
38KOHCKO YCOITIaCyBakhe Ha NeH3UWUTE Ofl jaHyapH U of, cenTeMBpH 2022 roauua v MOpPacT Ha
6pojot Ha KOPUCHUUMTE Ha NMeH3uja ox 1,60% Ha roguIIHO HUBO.

Ha ¢unaHcuckara cocrojba ua PoHAOT ﬁnnjae ¥ CTalKaTa Ha NpU0HEeC 3a MTeH3NUCKO
U UHBANMJCKO OCUIYpyBatbe, Koja Bo 2022 roguHa uznecysawe 18,8% cornacHo 3akoHoT 3a
MPHAOHECH 07 3aJ0/DKUTETHOTO COLUJANIHO OCHIYPYBAhe, KAKO U MpezeMeHUTe aKTUBHOCTH
Ha (POHAOT 3a HanJaTa Ha 3a0CTAHATHTE HEIUIATeHU NIPUIOHECH 3a mepuozoT zo 31.12.2008
FOAMHA, CO IITQ Ce HAIUTATeHH CPej(CTBA BO M3HOC 07 58,16 Munuonyu geHapu.

Co cpenicTara ocTBapeHM 07 NMPUACHECHTE, KAKO M CO [I03HAYEHHTE CPeJCTBa Of
Byperor na Peny6iukara, off mpuxofuTe off aKUM3M M APYTUTE HEJAaHOUHM TIPUXOJH,
DonfoT B0 2022 rogMHa 0CTBApH BKYNHM NPHXOAU BO U3HOC og 85.125,23 Munuoum genapn.
Co oBue u co npenecenuTe cpejcTsa of 2021 ropuna (6.285,42 munuouu genapu), CoHpoT
OCTBAPH BKYMHH NPUXCGRH Bo M3HOC of, 91.410,65 Munmonu aeHapm.

Pougor 1 Bo 2022 rognHa, peAOBHO BpLIENIE UCIIATA Ha MeH3UKUTe BO NpBaTa Heena
Of MeCeloT 3a W3MMHATHOT Mecell, Oe3 KopuUcTewe Ha mno3ajMuua oj bByyeror Ha
Penybnukarta xaxko npeTxofHUTe rOAMHH KOra HeMalue JOBOJNHO CPeACTBA 33 UCIUIATa M ja
Bpakatie Mo akyMyMpameTo Ha CPeJICTBATa O] IPUAOHECUTE,

Bxynmaure ocTBapeHu npuxoau Ha ®ongor Bo 2022 rogMHa BO OZHOC Ha
naHMpaHuTe cpencrsa co Pebanancor Ha Dyyeror Ha dompor MsHecyBaat 96,93%, a Bo
oproc Ha 2021 ropguMHa ce MOBMCOKM 3a 4,44%, a BKyNHWMTe DAcXOAM Ce Ha HUBO Ha
niaHdpauuTe cpeacTsa co Pebanancor Ha Bynetor unu 99,76%, a 3o opsoc Ha 2021 roguna

ce [oBHucoku 3a 9,31%.

1. TIlpuxogu Ha POHAOT

BxynHurte npuxoan Ha PoHAOT ocTBapenu Bo 2022 roauHa ce Bo u3HOC of 85.125,23
MUJIMOHY J@HAPH 4 Ce Off CJIeJHUTE U3BOPH Ha PUHAHCHPAR:e:

- H3popHu npuxoam (npuacHec opf IaTa, NPHAOHeC 3a GeHedMIMpaH CTax,
npuyioHeC of PU3HUKY JUIIa KOM CAMOCTOHO BPLIAT AejHOCT ¥ BpaboTeHy Kaj HUB, KAKO 1 Of
VWHAUBUAYANHU 3eMjofiealln u AreHuujaTa 3a BpaboTyBame), ce OCTBapeHM CpeZCcTBa BO

M3HOC 071 54.943,42 MUNMOHK ileHapy, WK 64,54% ofi BRKYNHUTE IPMXOIM,
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- Cpeacrata o bygeror Ha PenyOnnkara ce ocTRapeHM Bo M3Hoc o 28.587,93
MWIMOHHU JeHapH, unu 33,58% off BRYNHUTe NpUXom,

- Akuusm, ce ocTBapeHH cpeicTBa of 144491 munvon pewapw, win 1,70% op
BKYITHUTE PUXOIH,

- HuBKAeHAa, Ce OCTBAPEeHM CPEACTBA BO H3Hoc of 12,11 MuHOHH AeHapu, KoW BO
0JIHOC HA BKyrnHUTe Npuxoau usHecysaar 0,01%,

- Opyru npuxoau, ce ocrapenu 136,86 munvonn penapu, uiau 0,16% of BKynHuTe
NPUXOAU.

Ilpugonecotr o nnara 3a 2022 roauHa ce nnaka mno cranka of 18,8% Ha OpyTo
IJIATATa M € OCHOBEH U Hajrosiem M3Bop 3a ¢uHaHcupame Ha Ponpor. CuTe ynnaTeHH
CpefcTBa 0Of NpupoHecuTe of mata PoHAOT ru pacnpegenysa mery [lpsuot u Bropuor
MEeH3UCKH CT0JI0, COrACH0 HOBMOT 3aKOH 3a NEeH3UCKOTO ¥ MHBANWACKOTO OCUTYPYBAmke 0]
(08.08.2012 rojuHa, co Koj € yTBpJieH Ha hukcHa cranka 3a Bropuot cronb op 6%, a 3a IlpsuoT
crond op 12,8%, kKako pasnuka nmomefy cTamkaTa Ha BKYINHHOT NPHUJOHEC U CTanKata Ha
npUjcHec 3a BTop cTonb.

Bo 2022 ronuxa oy npuACHEC Ofl LAAaTa, OCTRAPEHH Ce CpefcTBa BO H3HOC 0F, 52.994,93
MIJIMOHHM JIeHapW ¥ HCTHTe m3HecyBaaT 98,24% Bo oflHOC Ha NUIaHHpaHWTe co BDyyeror M
PebanancoT Ha Byperor Ha PoHgoeT, a Bo criopenba co 2021 roguna ce nosucoku 3a 11,63%,
uny 5.522,41 MUIMOH JeHapH. Y4YecTBOTO Ha MPUAOHECOT Of] IJlaTA BO BKYNHUTE NMPUXOAU
H3HecyRa 62,26%. Bo 3roneMyBameTo Ha NpujoHecoT of mata Bo 2022 ropuna Badjaewue
3rofieMeHaTa CTanka Ha npuacHecor op 18,8% uw Hamarata Ha 3a0CTAHATHUTE [IDUAGHECH
saknyuno co 31.12.2008 roguna, 8o nzHoc of 58,16 MUMMOHU fLeHapU.

IMpupgonecor op nnara nmo meceuw Bo 2022 u 2021 ropusa ce ABKXKH cropej

clnefHaTa JWMHaMHWKa:

Tabena 6p.11: [IpuoHec of MIaTa 1o MeceLu

Jauyapwm 324475 3.238,20 100,20 6,55

2

Mapt 4,901,12 3.951,74 124,02

Maj 3.899,91 3.605,85 108,16
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23| 40946:
432060 4.336,31
CenteMBpH 4.639,15 3.841,28

OKJ;UMEDH e 3« —
HoemepH 4.064,06
Hiekens

>

ek 65t
47.472,52 111,63 5.522,41

52.994,93

Op Tabenarta ce raefa gexa npuaoHecoT of nnara o 2022 o oanoc Ha 2021 roguHa, ©
nosucok 3a 11,63%, a no meceny noro/ieMo OCTBAPYBamke MMa BO MapT, aBryCT, CENITEMBPU U
nexemspy 2022 roguHa.

IlpuxoanTe of mpuaoHecoT of AoxofoT (573,96 MUAMOH JAeHapu) 3aeflHO CO
npuxoanTe of (PU3MYKUTE JIMNA NITO BPIIAT AejHoCT M BpaborenmTe kaj mus (1.205,15
MMNMOHKM JleHap) ¥ Of MHAMBHAYANAHHTe 3semjogenuu (165,32 mMunuoHu paeHapu), ce
OCTBAapeHH BO BKyHeH M3HOC of 1.944,43 MunuoHN AeHapyu ¥ HUBHOTO YYECTBO BO BKYIIHUTE
NIpUX0JM U3HecyBa 2,28%.

[Ipnxonure of AreniujaTa 3a BpaGoTyBame ce [03HaYyBaaT 3a HeBpaboTeHM AuLa
KOHW Npumaat napuyied HagoMecTok. Bo 2022 roguna, no oBoj ocHOB, ce A03HaueHy cpeacTsa
oA 4,06 mumvonu gmenapy, a Bo cnopefba co 2021 rogmua (3,56 MHIMOHM pAeHapH) ce
noeucoky 3a 0,5 muamonn genapw, win 3a 14,04%, u y4ecTBOTO BO BKYNHMTe NPUXOAH Ha
Donpor e camo 0,005%. Orue cpeacTna, ce HaManyBaaT NOPaAK HAMANYBamkeTo Ha HpPOjoT Ha
JNHIATa 38 KO Ce njaka NpUAoHec, nopagd U3MEHATA Ha 3aKOHCKUTE NPONKCH U ce miaka
HPHJIOHEC CaMOo 3a JINLATa KoM ce NoZ 15 roIMHu NeH3UCKH CTasxX.

[lpuxofuTe 0f AKUM3IHTE Ce OCTBAPEHH BO M3HOC Of 144491 mumuon nenapu u
UCTHUTE BO BKYIHWUTE NPHUXOAM yuecTBYBaaT co 1,70%. Osue nmpuxozu ce npecmerypaat no
cranka op 9,18% op axumsara Ha HadTeHure jgepusaTu. Bo cropepba co 2021 roguua,
NPUXOAVTE O AKLUU3UTE ce noHUCKH 3a 1,18%, a co nnaHnpanuTe ce moHUCcKH 3a 3,35%.

TpanccepuuTte cpesctna oa Byyeror na Peny6iaukara ce 0cTRapeHH BO U3HOC O
28.587,93 MunuoHM JleHapU M MCTUTE BO OAHOC Ha MAaHWpaHUTe cpefcTBa co Pebananc Ha
Byyetor Ha ®ongoT (94,52%), a o ciopenba co ocreapennte npuxopu o 2021 rog. (30.580,30

MHJIHOHN ACHAPH) Ce MOHMCKH 3a 6,52%. [lo3HaueHuTe Cpe/icTBA ce OLHEeCYBAaT, M TOA;
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- 2.663,92 MUIHOHM JleHAPH 33 3aKOHCKY OOBPCKH (3a KOPHCHMLA HA MHUHMMAIIHU
3eMjoziesICKy NeH3UH, BOeH! nen3ny, bopuu npeq u 1o 9.9.1943 roguHa, KOPHCHULH
Ha ToBap Ha Penyb6nukarta, yuurenu, kopucuuuy 8o KIIJ, xako u 3a ucnmaTa Ha
pasnMKd MO OCHOB HA YCOMIACYBaw-eTo of 8% 3a M3MHMHAT HepHoj COracHo

npecypara Ha BpxosawoT cyn na PCM),

10.559,00 munuoHu feHapy 3a TPaH3MUKMOHH TPOLIOLIH,

1

14.850,58 MUIMOHH ieHapH 34 MOKPUBAKE HA TEKOBEH JepUIInT,

514,43 munvoHd geHapu TpaHcdep off MuHuCTEpCTBOTO 3a 00paHa, a ce
OZHeCYBaaT 3a UCTINaTa Ha NMEeH3UM OCTBAPEHH Crope]] 3aKOHOT 3a ciykba Bo APM.

YuecTBOTO Ha NpuxoguTe of byueror Ha Penybnukara BO BKYIMHHTE NPHUXOLH Ha
@oHpoT M3HecyBa 33,58%, a y4eCcTBOTO HA TEKOBHHOT Ae(HUIMT BO BKYNHHOT TpaHchep
u3HecyBa 51,95%. CpencreaTta of Byyietor Ha PenybnukaTa e BTOp MO rONeMHHA NPUX0Z U
NpeTCTaByBa 3HAuajHa CTaBKa BO (PUHAHCUPAKEeTO Ha MEeH3UCKOTO W HMHBANMACKO
ocurypysame. Ilpuxopute on DByleror wa Penybnukara pefosBHe ce [m03HAYyBaa, 10
NPeTXOAHO ZOCTABEHH MeCeYyHHM [pecMeTKH ojf cTpaHa Ha PoHJOT.

Ilo ocHOB Ha CONCTBEHOCT HA aKOMH M ypenu, o 2022 roauHa ce oCTBapeHM
NPHXOAHM BO U3HOoC oF 12,11 MH/IHOHH AeHapH, ¥ Toa;

- 0] AMBMAEHJA CEe OCTBApeH¥ CpencTsa BO u3Hoc of 12,11 MunuvoHM peHapu u

uctuTe usHecysaar 121,10% op nnanupanuTte npuxoam co Pebanancot va Byyeror.
- of Ipoja)kba Ha aku¥H ¥ yaeau 8o 2022 roanHa He ce 0CTBAPEHM TIPUXOTU.

- OR APYTHTE NPHUXOAH OCTBAPEHHU Ce CPeiCTBA BO M3HOC Of 136,86 MHIHOHM AeHapH
¥ UCTUTE ce momanu 3a 31,57% op minanupanure cpegcrsa co Pebanancor ua byneror 3a 2022
roAMHa, a Bo ogHoc Ha 2021 ropuHa ce nomanu 3a 9,94%. JIpyrute npuxoau ce ofiHecyBaaT, H
Toa: 17,01 MUNUOH JeHapy oF] NPUXOU Of 3aKyIHMHA, 18,26 MUIMOHK KeHapH OJi HAIOMECT U
oTWITeTa, 7,35 MUNMOHM JeHapu 0l BpaTeHU MeH3uM o) CTpaHcTro, 70,88 MUNMOHU JAeHapH
0/, IPUXONM OCTBapeHu ofi MUHAT Nepuod, (,40 MUNHOHK JeHapH Of BpaTeHU AEBU3H 0]
[IEH3MH BO CTPaHCTBO, 0,33 MUNMOHM AeHapu BpaTenu cpepcrsa og Conupgapen doug, 10,97
MWJIMOHH JIEHApH 0Jf KaMaTH M0 OCHOB Ha HeHaBpeMeHH ILlakama Ha npupaoHec of [IMO u

0,59 MUMOHM ieHapH Off OCTAHATH HPUXOJH.
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Bo pamkuTe Ha jipyrute npuxo/u Bkiaydenu ce u 11,07 MUJIMOHY JleHapy 3a HAJJOMECT
0L IPUBATHUTE [IEH3UCKK JIPYIITBA 3a U3BPIIEHUTe TpaHChepu Ha NPUJOHECH BO BTOPUOT

cT0J16 Ha IeH3UCKOUOT CUCTEM 04 CTpaHa Ha CDOH,HOT.

CTpyKTypaTa Ha IPUXO/IU € cJlejjHa:

—_— TE——— TT——— —

C-'r|§)y1c'ry'pa Ha NPUXOJH

: -5k Ipuxoauon
Tpancepon MApyry npuxoau

HBH/ICH/1a
Byyer na 0,16% Vﬂ 0 [?1‘:“ [puxogn op
Peny6nukara : npojax6a Ha

33,58% ; e
Ipuxonm o Nl BpeLHOCT
Areninjara 3a ‘ 0,00%
BpaboryBame

0,005%

[Mpuxoguop
AKIH3H
1,70%
Unpusuayannu
| 3eMjo/ieniH
| 0,19%

[lpuponec op Ilpusaren
loxop CeKTop
i 0,67% 1,42%

[lpuponec og
miara
62,26%

Crniopep cTpykrypaTa Ha NMPHUXO/IUTE, BO BKYITHUTE [PUXO/H HAjrOJIEMO € YYeCTBOTO
Ha NpU0HeCcoT Ha m1aTa o 62,26%, oj1 byiieTor Ha Penybnukara co yaectBo of1 33,58%, niu
no pAsara ocHosa 95,84%, jofexa oJi CMUTe OCTAHATH IPUXOJAM OCTBApDeHHUTE CpPEJiCTBA

ydecTByBaaT co 4,16% Bo BKYITHUTE MPUXOJIN.
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Tabena 6p.12: OcTBapenu u wianupanu npuxoju Ha @ouzor Bo 2022 rojuHa:

Pep. B Hf;(gﬁan;n;a OcrBapeHo OcTBapeHo Hupexc Wupekc
Bpoj A ot 202";" -XI12021 | I-XII2022 4:2 43
TOJI.
0 1 2 3 4 5 6
1 | [Ipugonec oj nnarta 53.944,70 47.472,52 | 52.994,93 98,24 111,63
2 | [pugonec o foxox 609,00 553,61 573,96 94,25 103,68
[IpuBaTen cextop 1120,00 1086,97 1205,15 107,60 110,87
Uu :
G R RSV TN 181,00 172,69 165,32 91,34 95,73
3eMjojienLu -
ITpuxoam ofy
5 | Arenuujara 3a 2,00 3,56 4,06 203,00 114,04
BpaboryBame
BxynHo npuaoHecu 55.856,70 | 49.289,35 | 54.943,42 98,36 111,47
6 | Ilpuxoau of akiusu 1.495,00 146214 1.444,91 96,65 98,82
7. | lpancbeporbyger i og 50 50| 3058030 2858793 | | 9452|9348
Ha Penybukara
8 | Jlpyru npuxopu 200,00 151,97 136,86 68,43 90,06
i D 10 11,67 1211 12110 10377
IUBUAEHAA
[Ipuxopmn op
10 | npopa)kba Ha xapTuu 10 12,84 0 0,00 0,00
0J1 BPeIHOCT
Bxynuu npuxoau 87.818,20 81.508,27 | 85.125,23 96,93 104,44

Wssopuure npuxoju 8o 2022 Bo ozpnoc Ha 2007 romHa, ce arojemenn 3a 150,70%, a

cpepcTBaTa ojy Dyneror Ha Penybnukara 3a 17545%. Ilpuxopure oy Arenumjara 3a

BpaboryBame apactuyHo ce HamaseHu oji 2009 rojmHa, nopajiu M3mMeHa Ha 3aKOHCKHATE

[MpONMCcH BO OAHOC Ha CTeKHyBame Ha [paBOTO, KakK0o W BO OAHOC HAa OCHOBMIMTE U

NPOIEeHTOT Ha IpecMeTKUTe 3a O0CTBapybBale. Bo ciiegHaTa Tabena ce MpUKayKaHu

IMMPUXOOUTE KaKo Ce ABMXKAT I10 'OJJUHH.
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Ta6ena 6p. 13: [Isurkerse Ha PUXOJUTE 110 FOJIMHNA BO MUJIMOHU JleHapu

W3Bsopun «Ienuua sa | Hpyru HOueupeny | Ipogaxba : 5

Foauna o npaﬁo:ynarb Byner Axuusu oo o e BxynHo
2007 21.914,23 864,98 10.378,52 681,04 151,89 5,88 56,71 34.053,25
2008 25.581,91 773,58 10.181,99 717 4 24771 21,48 97,63 37.621,70
2009 26.279,53 256,49 14.020,85 744,49 194,11 19,41 74,64 41.589,52
2010 26.137,49 163,9 14.218,12 787,57 112,17 10 40,78 41.470,03
2011 26.890,36 122,19 15.704,97 813,77 122,23 7.22 276,35 43.937,09
2012 27.659,80 84,25 17.503,34 851,03 149,65 3,44 119,12 46.370,63
2013 28.655,98 50,76 21.060,83 870,16 142,69 2,25 287,56 51.070,23
2014 29.876,77 30,87 22.677.71 892,39 290,74 0,66 11,54 53.780,68
2015 32.214,98 21,22 23.860,89 1016,11 125,7 0,09 15,52 57.254,51
2016 33.819,77 14,22 26.599,48 112071 109,79 0,21 20,78 61.684,96
2017 35.606,13 7,77 28.457,04 1.154,21 91,79 3,04 0,00 65.319,98
2018 37.982,50 7.9 29.391,94 134696 102,76 3,55 16,86 68.852,47
2019 4192118 592 28.098,22 1.378,61 4.472,58 8,48 30,54 75.915,53
2020 46.337,34 4,52 29.852,40 1334,88 142,81 10,69 0 77.682,64
2021 49.285,79 3,56 30.580,30 1.462,14 151,97 11,67 12,84 81.508,27
2022 54.939,36 4,06 28.587,93 1444,91 136,86 d2:01 0 85.125,23

IBHO>Kere Ha MPUXOAH 10 FOJIMHU

m AreHuuja3a spaboTtyBame
B AKIIM3H
0 luBugenpa

' Brkynuo

u byger

® Jlpyru npuxoau
" [lpopaxxbana akuum
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2. Pacxopu Ha PoHAOT

Co Bynetor u Pebanarncor va byyetot Ha @ougoT 3a 2022 roguHa, pacxogure Gea
NPOEKTUPAHM COTNIACHO MAKPOEKOHOMCKHTE HHAUKATOPH M Oele npoekTupaHa pefloBHa
HCNJIaTa Ha NeH3WUTe W yCoIJlacyBarbe Ha UCTUTe o 1-BM jaHyapu u 1-Bu centemBpu 2022
roAHHA, KAaKo U NopacT Ha HpojoT Ha KOPMCHHUIUTE Ha NeH3uja of, 1,60% Ha rogyIHo HHUBO.

BxynauTte pacxogn Ha Ponpor 8o 2022 roawHa usHecysaar 87.607,37 munmnonn
JeHapH M HCTHUTE Ce U3BpUIeHW BO PAMKHTE HA IUTAHUPAHHUTE CPeACcTBa co DyyeToT Ha
MOHALT, OAHOCHO 99,76%, a ce nopucoky 3a 2,31% Bo ofHOC Ha U3BpIIEHHTe pacxoay Bo 2021

ro/HHA,
PacxopuTte Ha POHAOT Ce OHECYBAAT Ha:

- PacxopuTe 3a McniaTa HAa NEeH3MMTe W3HecyBaaTr 67.569,30 muinvoHu geHapu
(67.292,57 MunyoHU feHapH 3a peOBHH MeH3uy, 269,30 MUAHOHU AeHapH 3a BOEHH NeH3NH U
7,43 MUNTHOH leHapu 3a 3eMjOJIeNCKY ner3umn), win 77,13% o) BKYTIHUTE PACXO/N.

- [IpuaoHeCcOT 3a 3APABCTBEHO OCHIYPYBAkE 33 KODUCHHUMTE Ha [IeH31ja U3HeCyBa
8.607,55 MunuoHu JeHapu, ofHOCHO 13% Ha M3HOCOT Ha NIpecMeTaHaTa NeH3dja ¥ UCTHOT BO
BKYNHHTe pacxoau ydyecTsyBa co 9,83%. PacxopuTe 3a uMcnnaTeHHUTe MEeH3WH 3ae€0HO CO
TIPUJOHECOT 3a 34 PaBCTBEHO OCUTYpYRalbe H3HecyRa 76.176,85 MUNNOHH AeHApY M UCTUTE BO
BKYIHUTE PACXOJiM yYecTByBaar co 86,95%.

- PacxopuTe 3a McIUIaTa HAa HAZOMECTOLMTE O MHBAIMIACKO OCUTYpYBaibe,
MHTEePHATCKOTO CMeCTYBalbe Ha Jiella MHBAAUW 1 TeJIeCHOTO OIITETYBabhe H3HeCcyBaar
89,23 munnonu genapu, unu 0,10% op BkynHuTe pacxogu. HagomecTouuTte off MHBAAUACKOTO
OCHTYpYBabe HW3HecyBaaT 2,81 MUIKOH IeHapH K UCTHTe Bo cnopezba co pacxopure of 2021
roguHa ce moHucku.! HafioMecTOKOT 3a TeslecHO olITeTyBame U3HecyBa 86,39 MuamoHu
JIEHAPH U € MOBUCOK Bo ofHoc Ha 2021 TO/IMHA, @ 33 MHTEPHATCKO CMeCTyBake 0,03 munuonn
JAeHapy, WTO € NOMaAKY BO OJHOC Ha NpeTXOgHaTa [oguHa.

- Tpancdepor Ha cpefcTBaTa 3a NPUBATHH NeH3UcKH (GoHAOBH BO 2022 ropuHa

H3HecyBa 10.825,13 MHUNUOHM [IEHAPU M UCTHUTE BO BKYIIHATE PAcXonu yuecTsypaar co 11,36%,

( [To 0CHOB Ha CTEKHATO NPABC BP3 OCHOBA HA 3aKOHOT 3a OCHOBHNTE NPaBa of MIeH3HCKOTO U
HHBanMACKoTo ocurypysamse {Cnyxben auct na COPJ 35/72,18/76 1 58/76)
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OBue pacxogu ce nog HUBO Ha [JIaHUpaHUTe cpeacTsa co byneror va Gougor (99,08%), a 3a
17,24% ce nosucoxku 8o cniopepda co 2021 roguna.

BpojoT Ha akTMBHM OCUTYDEHMLIH - WIEHOBH Ha BTOPHOT MeH3ucKH cTonb 3aKAYYHO
co pexemspH 2022 roauHa, 3a kou mto DOHAOT BpUIK pacnpenen6a Ha CPeACTBa 110 OCHOB Ha
3aKOHOT 3a 3aJ0JDKUTENHO KaflUTAMHO (PMHAHCUPAHO NEH3NCKO OCUTYpYBame, e 384522
OCHTYDPEHMLUM - YWICHORH.

PacxopuTte 3a nnakamwe JO NpUBATHHUTE NEH3WUCKH (POHJOBM M3HecyBaar 12,36% o
BKYINHHTE pacxonu Ha Poupor.

OBwue cpeficTBa ce HAZOMECTYBAAT NpeKy TpaHchep oz Byieror Ha Penybnuxara.

- [Inatute na BpabGorenure Bo CrpyuHata cayxk6a Ha Poupor Bo 2022 roguua
u3Hecysaa 258,34 munnonu penapu, wm 0,29% BO 0QHOC HA BKYIHUTE pPacXOllu.
Wappmenure pacxoau 3a nuatute Ha BpaboteHuTe o CTpyuHaTa cnykba ce BO paMKHATe Ha
IUIaHMpaHUTe cpeAcTBa. Bpojor Ha BpaboTenuTte co cocrojba gexemppu 2022 roguna,
u3Hecysa 539 ppaboTeHn.

- Ipyrute pacxopm Bo 2022 rogvHa ce u3BplIeHH Bo u3aHoc ox 210,60 munuoHu
faenapu, unu 0,24% BO opHOC Ha BKYNMHUTE pacxoiu. OBHe TPOINOIM BC OAHOC Ha
NaHUpaHuTe ce U3BpIIeHM co 96,21% u Bo cmopepba co usspmenure on 2021 roguna, ce
fIoBHCOKYM 3a 21,61%.

- KanmMTanHuTe TPOIOKH Ce U3BPILEHH BO U3HOC 0F 21,67 MUNMOHM JieHapH, Ko BO
criopeaba co NIaHUpPAHWUTE CPEZCTBA 3a 0Baa HaMeHa Bo u3Hoc o7 28,00 munnonu feHapu,
NMpecTapyBaar u3ppuyBame of 77,39% Bo 2022 roguna, cpepcrsara ce NMOTPOLISHHW 34
HabaBka Ha copTBepcka, nHGOpMATUUKA M KaHLIeNlapMCKa oipeMa.

- TpowonuTe 3a PEKOHCTPYKIHja HA Ie/IOBHUTE 0BjeKTH ce W3BPIICHM BO M3HOC
0f 15,46 munnonn neHapH, ¥ Toa, 3a PeKOHCTPyKuMja Ha objexture Bo IMpunen, FocTusap,
Hentpana - Cxonje Bo n3Hoc of 10,48 MunHoHU AeHapy, Kako ¥ Bo JIOMOT 3a JKHUBeeme Ha
KOPMCHULIMTE HA NeHsuja BO AepoApoM BO W3HOC of 4,91 munmon jenapw, kaxo u 0,07
MMWJIMOHH AeHapH 33 TeXHUUYKY HaZ30p Ha rpagexHu paboTu.

- HabaBka Ha MOTOpPHM BO3MJIA He € M3BpUWeHa No npeanor of Brapara, 6upejiu

CpencTBaTa 3a OBaa HaMeHa He Tpebalue Ja ce Tpomar.

26



CTpyKTypaTta Ha pacXoJjuTe e cieHa:

OCHTYPYBaH:e
9.83%

Hanomectoum o

HHBATHACKO

OCHPYPYBaH:e
0,00%

[laaKk.no ocHOB Ha
3a70/1L.KAIML.OCHT.

CrpykTypa Ha pacxoau
[Tpugonec 3a
3/1pacTBeHO [Tnati u

HaZOMecToIH

0,29%

Ap. pacxoan,
KamuTanaHn Tp. n
PEKOHCT PYKIHja. Ha
NeNI0BHI 0BjeKTH

0,36%

Brynuo nedsun

77,23%

Tabena 6p.14: BkynauTte pacxoju Ha POHIOT Ce JajieHu Bo ciiefiHata Tabesna:

Peb6ananc
Pep. B e OctBapeno | OctBapeno | Wnzaexc Hnpexc
Bpoj SEp Locaoy 2 oYNER 3 T x11 2021 | LX11 2022 4:2 4:3
2022 rop. :
0 n 2 3 4 5 6
1 BKyIHO NeH3un 67.703,70 62.372,93 67.655,72 99,93 108,47
2 [Tnak.mo ocHOB Ha 3aJ10J1.KaTl.OCUT. 10.925,50 9.233,14 10.825,13 99 08 117,24
5ot HATpMOcONE O HHBAIICRY 8,00 3,06 281 35,13 91,83
OCUTypyBarbe
g | PPRIDHECHISIPACIEHD 8.646,00 8.068,37 8.607,55 99,56 106,68
OCUIYPyBarbe
5 | [lnatu u HAZOMECTOLIM 259,00 261,76 258,34 99,75 98,69
Ipyru pacxomu, KanmuTaaHA
6 | Tpowonu M peKOHCTPYKLMja Ha 276,00 207,81 257,82 93,41 124,07
AeJIoBHU 00jeKTH
BxkynHu pacxoau 87.818,20 80.147,07 87.607,37 99,76 109,31
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Tabenal5: JIBmkere Ha pacXOUTe 10 TOJUHA

Hapomectonmn
l'opguna [Men3nn z oA : “p"‘il: = e Kagg:.:ﬂﬂ EERELL L Brynuo
HMHBaNHJICKO b ciyxba Pacona TPOIIOLH
OCHIypyBame
2007 26.305,27 247,79 13.714,03 240,33 385,13 1.877,00 | 32.769,55
2008 30.953,74 115,58 4.367,89 256,16 549,24 2.490,53 | 38.733,14
2009 33.537,64 107,53 4.290,57 264,64 260,39 2932,20 | 41.39297
2010 34.437 32 103,52 4.338,25 251,55 203,89 317293 | 42.507,46
2011 35.751,31 101,65 452432 273,81 172,07 3.482,61 | 44.305,77
2012 37.292,59 100,65 4.798,32 257,28 177,93 3.599,49 | 46.226,76
2013 40.812,95 100,57 5.359,18 24734 193,43 4.141,29 | 50.854,76
2014 43.931,60 97,45 5.421,47 24131 187,30 4138,32 | 54.017,45
2015 4556934 94,71 1 5.954,22 248,63 202,47 471999 | 56.78936
2016 48.248,22 91,83 6.335,80 24917 189,49 6.373,96 | 61.488,47
2017 51.820,97 90,22 | 6.571,29 241,88 171,45 6.253,13 | 65.148,94
2018 54.227,72 90,68 6.827,33 232,19 158,47 7.007,81 | 68.544,20
2019 56.318,10 91,33 7.437,42 228,82 185,19 8.86158 | 73.12244
2020 60.212,53 89,53 7.881,72 257,52 159,77 8.612,15 | 77.213,22
2021 62.289,61 86,38 8068,37 261,76 207,81 923314 | 80.147,07
2022 67.569,30 89,23 8.607,55 258,34 257,82 10.82513 | 87.607,37

Bo nepuogor oy 2007 no 2022 rosmna, ucto Taka, ce 3rojeMysaa U pacxojiuTe,
KaKo pesyJiTaT Ha 3rojieMyBarmeTo Ha 6PojoT Ha KOPUCHMIIMTE Ha MEeH3Wja M M3BPIIEHOTO
ycorjiacyBame Ha [eH3UuTe.

Pacxopure 3a wmcnnara ma nensmure Bo 2022 rojauna, usHecyBaa 67.569,30
MMJIMOHM JieHapu u Bo criopejiba co 2007 rogna ce srosiemenu 3a 156,87%, pacxojure 3a
IJ1aTi Ha BpaboTeHuTe ce 3rojieMenu 3a 7,49%, a u ipyrute pacxoau 6eerkar 3roJIeMyBakbe,
AoJieKa BKYIHUTE pacxojiu Bo cnopenba co 2007 ropuua ce srosiemenu 3a 167,34%. On 2006
FOJIMHA, COIJIACHO 3aKOHOT 3a 3a/J0JDKMTEIHO KalWTajHo (DUHAHCHUPAHO [EH3UCKO
ocurypysame, Bo POH/0T 3a1104Haa /ja ce peain3nupaar pacxo/y M0 OCHOB Ha MPeHeCyBambe
CPe/ICTBA BO NPUBATHUTE MEH3UCKU (DOHJOBU 3a MPUOHECOT 3a MeH3MCKO ¥ MHBAIUICKO
OCHTypyBambe 3a WICHOBUTE KOM NPUCTAlMIIE BO NPUBATHUTE NeH3UucKM (onzosu. Opue
pacxojin ce srosiemenu o7 1.877,00 muimonu penapu o 2007 ropguna na 10.825,13 Musnonn
Aexapu Bo 2022 ropuna, uu 3a 476,73%, 3apazu srosemenuor 6poj Ha WICHOBY U yruiata Ha

3a0CTaHaTUTe 0OBPCKM 0/1 ITPeTX0/iHaTa FoMHA.
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Bo cnejanoT rpachuKoH e npukakaHo JABUYKEHETO Ha PACXOJIATE 110 FOJMHA

HBH3Kere Ha pacxoju 10 roAUHU
70000 >
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m[Teraun B Hajosecrony o HHBAANICKO OCHTYpYBathe
B [1puaoHec 01 3APaBCTBO B Crpyusa cnymia
B 0pyri KamirranHin pacxoan T paH3ngHOH TPowWoln
Brynuo

3. duHAHCUCKM pe3yJiTaT

Bo 2022 ropuna, MoH/I0T 0OCTBapK BKYIIHU ITPUX0/iM BO M3HOoC 0 85.125,23 MUIMOHHU
JIleHapu U BKyHU pacxojiu o 87.607,37 MUIIMOHM JleHapH, UM CaJifio Ha CPeJiCTBa BO M3HOC
oji munyc 2.482,14 munuonu penapu. Co npeHecenute napuuynu cpejcrsa ojy 2021 roguna
oji 6.28542 MuamoHM JleHapu, CaJIJIOTO Ha napuuyHuMTe cpejcrBa Ha 31.12.2022 rojuna
n3Hecysa 3.803,28 MUIIMOHM JIeHapPH.

Brynuute rnpuxoju Bo criopesiba co 2021 roguna oy 81.508,27 munuonu jeHapu ce
MoBUCOKM 3a 4,43%, a pacxopute oz 80.147,07 musmonu jienapu 3a 9,31% u Bo cnopejiba co
MJlaHUPaHUTE CPeJICTBa, Npuxojure ce HamaseHu 3a 3,07%, a pacxojgure ce JIBMXKAT BO
pamku Ha rulanupanuTe co byieror na @ounjor 3a 2022 rojuna.

Co ocTBapeHuTe MpPUXOJM O0Ji TpUJOHECMTEe W cpezcTBarta of byperor Ha
Penybnukara, Kako 1 0J1 octaHatute npuxoju, Poxjior Bo 2022 roguna pejloBHO ja BpIiene
ucrlatata Ha MeH3WWTe BO YTBP/EHHOT [epuoji BO IpBaTa Hejena 0j Mecelor 3a
[PEeTXOAHMUOT Mecell,.

Mdunancucknor pesyartat Ha MDoupor 3a 2022 roguHa OTCAMKYBa ejjHa coctojba Ha
nobpo paboreme, Koe pe3yjThpa co Mo3uTHBeH (hbMHAHCUCKH pe3yiTaT 0ji paboTemeTo U Co
n06po MoCTaBeHu 1eIM ¥ MPOeKIMA 33 PeJIOBHO U HaBPEeMEeHO N3BpIIyBahe Ha cuTe 00BpCKH

KaKo BO [OeJIOT Ha IPpHUXoJiuTe 3a npuﬁmpaﬁae Ha CcpejicTBaTa, Taka W BO AejIOT Hd pe/JOBHO
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H3BpPLIYBalhb€ Ha OﬁBpCI(HTE BO ,U,eiHOCTa 0o OCTBapyBal€ Ha nHnpagaTa Off MeH3UCKOTO H
HHBAAUACKC OCUTYPYEBaLe, a HCTO TaKa M BO JeA0T Ha CUTe OOoNONHHUTeAHH OﬁBpCKH KOH
Mpou3nerypaar o Bpiliehe Ha ILEjHOCTa Ha CprqHaTa cnymﬁa Ha (DOHJJ,OT KOH BO UeNOCT TN

H3EBPIIHK BO TCKOBHATA rogvHa.

4, AKIIMM U YO enH

@DoHAOT HA NEH3UCKOTO W MHBAAMACKOTO ocurypysBame Ha CeBepHa Makepouuja
noceziyda aklMMd ¥ VIeAH BO IpeTpHjaTHjaTa Kou Hea BO ONIITECTBEHa CONCTBEHOCT M Ce
TpaHcopMHpaa corziacHo 3akoHOT 3a TpancopMmanuja Ha [OpeTnpujaTHjaTa  Cco
OHIITECTBEH KaNMHUTal (BO MOHATAaMOIHKAOT TeKCT - 3STIIOK).

Bo unen 193 cras 2 of 3aKOHOT 3a NEH3UCKOTO W UHBANHMACKOTO OCHTYPYBame e
YVTBPAEHO fieKa MoJ| BKYNeH KanuTas koj POHA0T ro CTeKHaN M0 0CHOB HA TpaHCgopMmanyja
Ha NpeTnpyjaTijaTa co ONUTECTBEH KaMUTan ce nogpa3bupa KauuTaaoT BO aKIUd ¥ yAen
BO aKTUBHM ApPYIUTBa, NPOJIaleHUTe aKkUMM M YJend, Kako M aKIHUTe M YAEeAUTE B3O
APYIITBATA BO KOM & OTBOPEHA CTeYajHa ocTanka, MK NoCTanKa 3a IMKBMalyja, a UcTaTa
€& ymTe He € 3appuieHa. Bo BKynHMOT KanuTan He ce BKJIYYEHUW aKLMUTE U YAENUTe 0Of
JVKBHAMPAHKUTE JIPYIITBA.

3aknyuno co 31122022 ropmma PoHAOT noceyBa aKuMM Bo 12 aKTHBHK
aKUVMOHEePCKH APYIITBA, CO BKYNHA HOMWHAJIHA BPeHOCT Ha akuuuTe o7, 18.546.854 EVP unn
13,03% on BKynmHMOT Kanutan cTexHar mo ocHos Ha 3TTIOK. donpoT nocenysa u VA€M BO
22 aKTUBHM APYWITBA CO OrPaHMYEHA OATOBOPHOCT CO BKYNHA HOMUHAIHA BPEJHOCT Ha
vaenure op 444702 EVP, unm 0,31% of BKYNHMOT KaNMTAaA CTEKHAT Mo 0CHOB Ha 3TITOK. Bo
81 ApymTBO BO KOE e OTBOPRHA W € BO TeK CTeyajHa WU NMUKBHAAUMOHA nocTanka, Pougor
nocejlysa akLMi 1 y7es BO BKYIHA HOMUHAIHA BpegHOCT oA 46.077.067 EVP, wum 32,37% on
BKYNHAOT KanuTana crekHaT no ocHos Ha 3TTIOK. Bo maMunatuTe rognem, na 3akiIy4yHo co
3112.2022 ropuwa, PoHAOT MMa MPOJAALHO aKUMM WM YAENM U3JaLeHH off 523 IpVIITBa.
BKynHaTaHOMHHanHaBpenﬂocrﬂanponaaeHuTeaKuHH14ynennlﬂﬂumysa7?273409EYP,
unu 54,29% o ByNHUOT KanUTal CTeKHAT Mo ocHos Ha 3TIIOK,

Bo rexor na 2022 ropuna, QoxpoT He coposese ayKiuja 3a nmpogakba Ha aKLMU U

yienu.
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5. HansiaTa Ha 3a0CTaHaTHTE HeHATIATeHH NpHAOHECH

Bo Tekor Ha 2022 ropMHa BKYMHO HaNjaTeHWTE TDUJOHECH 3a IEH3HCKO W
HHBAJIMICKO OCUTYPYBaie H3HecyBaaT 54.961.608.351,00 penapm, oy xom 52.324.445.948,00
AeHapH ce NpUAOHECH O] MHTerpMpaHaTa Hamjaara 3a IJiaTé octpapeHd Bo 2022 roauHa,
2.578.998.539,00 penapu ce mpUAOHECH 110 OCHOB Ha MHTErpUpaHa HamnjiaTta 3a NepuofoT of
01.01.2009 po 31122022 ropuua, a 58.163.864,00 newapn ce npujOHeCHM HACTAHATH [0
31.12.2008 ropuna 3a Kou PougoT e HajIe)KeH Aa BOJM NOCTanKa 3a Hall/IaTa.

[TprunHMTE 33 MANMOT WU3HOC HA HAlJaTa Ha 3a0CTAHATHUTE HEMJaTeHW NPUAOHECH
Hactanatv A0 31.12.2008 ropuHa, 3a KoM [OCTANKATA 3a HANMATA € BO HALJe)XHOCT Ha
DoHAOT, e BO (HakTOoT rro POHJOT OCBEH NPEeKy MeXaHy3MOT 3a MpUCHHA HamjaTa pexy
broKHpame Ha JKUPO ~ CMeTKara Ha 0OBP3HMKOT, HeMa JIpYrM MeXanW3MK Ja T HaIvlaTH
CBOMTE NoOapyBara, a KoM ' nocefysa Yipagara 3a jaBHU OPpUXoAd NpeKky KoHducKanuja
Ha HMoTOT. MCTO Taka, NMpyyMHA 33 MAMKMOT U3HOC HA Hamnata e (hakToT IWTO MHOIY
0OBp3HNLY Ce JUKBUAMPAAT M OpUIIAT KaKo NMpaBHU cybjekTw Bo LleHTpanHMOT perucrap,
APYTH 0JaT BO CTeYaj, a HeMadt UMOT O KOj MOXKAT A ce HanjlaTaT nobapysamara, Wiy nax
HeMaaT >KPO- CMeTKH, M/IM Ce HeaKTUBHU CyGjeKTH KO I'M MMaaT ofjaseHo BpaboTeHuTe.

Ilopajiu OBMe MPUYMHY, MPETIOCTABKA € [eKa W BO HapeJHWTe TOAUHU Ke ce
HaMajlyBa M3HOCOT Ha HAIJIATeH! NpUoHeCH Ko HacTanasne fo 31.12.2008 roauna, 3a Kom

NoCTanKaTa 3a HallJlaTa € B0 HaAmeXXHOCT Ha CDOHI[OT.

V. OCTBAPYBAIBE HA TIPABATA M CIIPOBEAYBAKSE HA TIEH3UCKOTO M
HUHBAJINJICKO OCUT'YPYBAIDBE

1. U3seinTaj 3a ocTBapeHu npasa of [IM0O Bo nps crenexn

Bo texkor Ha 2022 roausa Bo dunujanure Ha CrpyyHata cnayxba Ha PoHpoT, Oea
nopHecenu 31.853 Hapamwa 3a ocTBapyBame Npasa of NeH3UCKO ¥ HHBAJIMACKO OCHTYDyBambe
1 3aefiHo co npeHecenute 1.771 6apamwa ofi 2021 roguHa, BKYIIHO 3a pelnasarbe uMaie 33.624
Hapama.

Op BxynHuoT 6poj Haparba 3a OCTBapyBame NpaBo Ha MeH3Wja, pemeHu ce 31.749
Gapama, unn 94,42%. Ha 31 pexemspn 2022 ropuHa octaHaa 1.875 HepelneHu Oapara, WU
5,58% op BkynHuOT Hpoj bapama.
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Tabena 6p. 16

Hperﬂeﬂ, Ha ImogHeCeHHW U pelleHn 6apaH:a IO BUOOBH

Peurenu 6apara
YuecTEO
Hepemenu | [Mpumenn Ha
bapamana | bapama Biyniinan peleHuTe
Onuc noquOKOT St pemansame Blompoi| dapace B [Moawrusnn | Heratusan
Ha Ha peleny | opHoOC Ha
roguHaTa rogMHdaTa BKYITHUTE
Gapama 3a
penaBarme
1 2 3=1+2 4 5=4:3 6 7
[IpBu
Musanupacku bapama 64 2.858 2.922 2.850 97,54% 2.085 765
I[eCH3UM 0 )
i 45 765 810 762 94,07% | 644 18
HapgomecTok 3a TejiecHo
OIITETYBAHE 5 283 288 282 97,92% 169 113
Ocranary baparsa 158 111 269 135 50,19% 105 30
ITpBur
Crap OCHU bapama 1.110 18.293 19.403 18.202 93,81% 17.572 630
[LEHO I OcranaTu
35 1.552 1.587 1.552 97.79% 1.443 109
. [1
Cemejtu ﬁappBa::i a
[eH3UM 339 6.640 6.979 6.629 94,98% 6.406 223
OcTanaTtu 15 1.351 1.366 1.337 97.88% 1.167 170
Bkynno 1.771 31.853 | 33.624 |31.749 | 94,42% | 29591 | 2.158

Oy Bxynauor Opoj Hosornpumenu 6Oapama Bo 2022 rojunHa 3a pelnaBame 3a

OCTBapyBame IpaBa 0Ji IEeH3MCKOTO U MHBAJIMJCKO OCUrypyBame, 27.791 6apamwa ce npsu

bapama 3a ocTBapyBambe [paBo Ha [eH3uja, 0/ KOU:

» 18.293 npsu 6apama 3a ocTBapyBarme npaBso Ha CTapocHa IeHsuja,

e 2.858 npBu baparba 3a NpaBo Ha MHBAJIMJCKA [IEH3Mja 1

* 6.640 npsu Hbapama 3a NpaBo Ha cemejHa neHsuja.

Ocsen nHaBezienure, Gea nojnecenn u Apyru 6aparma 0/ MHBAJMICKO OCUTYPYBAbe,
octaHaTy Oapama 1 1oBTopHu Gaparma, 0JHOCHO BKyHO 4.062 pyru bapama.

Bkynuuor 6poj na pemenun OGapama Bo 2022 ropuna usHecysa 31.749, 0J1 KOH
nosuTusHo ce pemenn 29.591 Gapame, wm 93,2%, a 2.158 Gapamwa, win 6,8% ce perenu

HeraTuBHO.

32



m

(L]

Illto ce oaHecyBa A0 Tpaeke€TO HA MOCTANKaTa Ha pemiapame Ha Gapamarta, 25.501
bapame mau 80,32% ce peweny Bo noxparok pok of 30 fAeHa, Bo pok of 30 Ao 45 nena
peweny ce 2.417 6apamwa unu 7,61%, Bo pok oa 45 po 60 aena pemenu ce 3.515 6apama Wik
11,07%, a 3a 1,00% op bapamara, ogHocHO 3a 316 baparsa, N0CTANKATA 3a pellaBaibe Tpaena of
2-6 Mecenm.

Ha kpajoTt Ha 2022 roguna octaHaa Bkynuo 1.875 Hepewnenu 6apama, unu 5,58% o
BKynHUOT 6poj Ha Oapam-a 3a pelnasamwe, ofHocHo 120 Hepemenu Hapama 3a OCTBAapyBakbe
Ha UHBaMUACKa neH3uja, 1236 bapama 3a crapocHu nedsun, 379 Gapama 3a ceMejHM NeH3HH

1 140 bapama 0j MTHBAMUACKO OCUTYPYBAIbe U OCTAHATH.

2. IlpaBHa perynaTuBa, C/ejierbe M IIPHMEHA HA TNPaBHUTE NPONMUCH M
MOCTANyBam€ M0 MPEeTCTABKH

Bo paMkuTe HA CHEEHET0 M NPUMEHATA HA NPABHWUTE NpPONUCHTE, KaKo H
MOCTANIYBAWKETO MO MPeTCTaBKuTe, HagexxHuTe Bo CrpyuHaTa cay»kba Ha POHAOT BO TEKOT
Ha 2022 ropyHa I'l COpOBe/ie ¥ M3BPIIU C/IeJHUBE AKTHBHOCTH:

s [IloHecenu ce 50 pemenuja Ha JOCTABEHH OPUTOBOPMU.

e OprosopeHo e Ha 250 npercraBku nogHeceHn of KabunetoT Ha mpetcegarenor, o
Brnagata, o MHHHCTEpPCTBOTO 3a TPYA M COLMjalHA NOJAUTHKA M Off ApPYIUTE
MUHHUCTEpPCTBa, 0 HapoguuoT nipapobpanuTen, of Jp KaBHHOT yIpaBeH UHCIIEKTOpaT,
OJi NpUBATHWTE MEH3UCKY APYIUTBA W OF, APYTH CTPaHKK U WHCTUTYLIMH.

e JlajeHM Ce MHC/ICH:a CO [I0jJaCHYBame 3a HATAMOIUHO NOCTanmyBake N0 35 NpesMeTH
[NOCTABEHM Ha IpeTXOJHa COrNacHoCT of ¢duanjanute u lieHTpanarta na MoHJOT U off
Komucujara 3a otena Ha paboTHa cOCOBHOCT.

o Tloanecenu ce 6apat-a o MUHHCTEPCTBOTO 3a TPYA U COLMjaIHa IIOJIMTHKA 3a H3MEHHU U
JOMOJHYBakha Ha 3aKOHOT 34 MEeH3UCKOTO ¥ WHBANMZACKOTO OCUTYDPYBAH-@ BO ZIeJIOT HA
KOHEYHOCTA Ha pellleHdjaTa, a JafieHa e MHMIUjaTHBA 33 U3MEHa U Ha ApYry ofipenbu of
3aKoHOT.

» JocTabeHu ce MHCAeHwa A0 MUHHCTEPCTBOTO 3a TPYA W colipjasliHa MOJATHKA M [0
Bnagara mo npejsio3ute 3a U3MeHa Ha 3aKOHOT 3a cny)kba Bo Apmujara Ha PCM, Ha

3aKoHOT 3a BHaTpPCIIHU paﬁoTu, Ha 3aKOHOT 32 NpaKkTHKaHTCKa paﬁo'ra, Ha 3aKoHOT 3a
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COUMjJIHA 3aTHATA, HA 3aKOHOT 3a M3BpIIyBalke Ha CAHKIMH M Ha 3aKOoHOT 3a
tbuHaHCHCKa nonuLKja.

» Bo copaborka co MUHHCTEPCTBOTO 3a TPYA M COUMjasiHE MOJMTHKA, NOATOTBEHHU Ce:
Hatpr - IlpaBunHuK 3a opraHu3anuja, cOCTaB M HaumH Ha pabora Ha KoMwucujara sa
OLleHa Ha paboTHaTa CrocobHOCT, YNaTCTBO/ YKaXKYRae 34 NoCTanyBame o H3MeHUTe
1 JONCAHYBalATa Ha 3aKOHOT 3a cnykba Bo Apmujara na PCM, Ynarcreo/YkaxkyBame
33 NOoCTanyBarme 110 H3MeHHTe M [OoN0JIHyBamkaTa Ha 3aKOHOT 3a BHATpPellHH paboTH u
YnarctBo/YKaKyBame 3a MOCTaNyBake 1o 3aKoHOT 3a U3BpLIYBambe Ha CaHKIUUTe.

+ IlopHecenn ce penosuu Hapama Ao Cekropot 3a UT 3apasu uMnneMeHTHpame Ha HOBK
POKOBHM pellleHHja 3a NOoCTalyBake (10 HACTAHATUTE H3MEeHH Ha 3aKOHUTe,

¢ [lo HacTaHaTHTe U3MEHH Ha 3aKOHCKUTE MPOIKCH CIIPOBEACHH Ce HHTEPAKTUBHM 0BYKU
Ha BpaboTeHnTe Bo (PUMjaNuTe U ISNIOBHULUTE, a Mo ofpykanuTe obyky, Ao dunujamre
U JeNIOBHHMIMTE € NOCTABEH MAaTepHjan Co MOXKHM Npallaika BO AeTOKPYTOT 0 HUBHOTO
paboTerne U OArOBOPH Ha UCTUTE,

¢ MsrorBenn ce vetupm wuspemran pao [eHepanuuor cexperap Ha Bnagara 3a
NOCTaNyBameTo No npercraskure of Hapoauuor npasobpanuTen.

« CornacHo npenopakute fafeHd BO Vasewrrajot Ha J[pXKABHNMOT 3aB0j 3a peBH3HMja ce
IOATOTBHja HOBM MPOLIEAYPH, M TOA: 33 OCTBApyBake MPaBo HA MHBANMJCKA NeH3Mja U
TENeCHO OWITeTYBame, 32 OCTBAPYBalbe MpaBo Ha CTApoCHa MEeH3Wja U 3a oCTBapyBame
NpaBo Ha cemejHa NeH3uja.

» (e pocrasyBaa oarosopy Ha HaparaTa off IPUBATHUTE NEH3UCKM APIITBA 32 TOYMHATH
OCHMIYPEeHMUHY, WIEHOBM Ha BTOPMOT CTOAO, KOV OCTRApu/ie MPaBo Ha MHBAMHACKA W
CceMejHa NeH3Mja.

» Oprosopeno e Ha 6pojHM mnpawamra, NOCTaBeHM Off OCHIYPEHWLHTE WA Of

NNEH3WOHEPUTE, BO BpCKa MPaBaTa oj IeH3MCKOTC H HHBAJIMACKOTO OCHI'YDyBRame.

3. OcrBapysame Ha rpaBarta of IIMO no oapex6ure na EV n MelfyHapogHHUTE
J,0roBOpU

Bo 2022 ropuna, Pongor na TMOCM npopomsku aa rv U3BpiIyBa TeKOBHUTE paboTu

KaKQ HOCHTEN Ha OCUTYPYBaH:€ M OpraH 3a BPCKa, HaJlIeXKeH 3a OCTBapyBaibe Ha NpaBata o
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NeH3MCKOTO W HHBaNMACKOTO OCHrypyBame I10 oapepbutre Ha Erponckata yHHMja H
MefYHapOAHUTE JOTOBOPH 33 COLM]a/IHO OCUTYPYRabe.

Bo pamxuTe Ha HENOCpeAHOTO CHPOBeAyBaH-é Ha OrOBOPUTE 3a COLMjalHO
ocurypysamwe, CrpyuHata cnyxba wa @onpor Bo nepuogor og 01.01.2022 po 31.12.2022
rofjMHA ' peanusupatie cregHuee paboTHHA 3afa4m:

PasroBopy Ha HUBO HA OPTAHU 34 BPCKA:

- 0p 8 mo 10 jyuu 2022 ropuna Bo ybposuuk, P. Xpsarcka ce ofgpskKa pepoBHa
cpenba HAa HMBO HA JGHPEKTOPM HA MeH3UCKU (POHAOBH/3aBOM HA TOPAHENIHUTE Jy-
penybnuku. Ha cpepbata ce puckyTHpalie 3a peanusalyja Ha 3aKAyuoLMTe of NpeTXoAHaTa
cpepba, bea npeseHTUpPAHU HAJHORM CTATHCTUYKM NOJATOIM, Ce pa3sMenuja nHpopMaLKu 3a
HACTAHATHUTE M3MEHH Ha 3aKOHCKHTEe MpPONUCH BO MepUOAOT No nocneasara cpepba u Hea
pasMeHeTH MNOJATOUM M MHCIeHa OKOAY AOCTalHOCTA Ha eneKTpOHCKuTe ycayru, Ce
OUCKYTHUpalle W 3a CrpoBefyBame Haofpenbdute Ha EY u kooppuHanmjarata Ha
COLMjaIHOTO OCHIYpPYBaH-€.

- Opn 26 po 27 okromepu 2022 roguna, 8o Ckormje, ce ofipykaa COBETONABHU AeHOBU
mefy npercrasHHuuTe Ha Ponpor Ha [IMOCM M repmMaHCKMOT HOCHTEN 3a COLMjANHO
OCHI'YpYBame, Ha KOM rpafaHuTe HoOHja COBETM M OATOBOPH 3a HUBHHWTE IIpaBa of
NEH3MCKOTO ¥ MHBANKUACKOTO OCHI'YPYBakhe KOU NPoU3NeryBaaT co NnpumeHa Ha Jorosopot
33 COLMjaIHO OCUTYPYBaH:e CKIYyYeH Mely ABeTe Lp)KaBM.

Bo nepuogoet of janyapu go pexkemBpr 2022 roauHa off OCUTYpPeHHULIUTE, AW NIpeKy
CTPaHCKUTE HOCUTENM HA OCHIypysame npumenn ce 2078 bapama 3a crapocHa, cemejHa W
HHBaNWJCKa NeH3dja, Tpancdep, obHOBa Ha nocTanka, YCKPATHH pelleHdja 3a ceMejHa
MeH3Mja U YCKPaTHU PellleHHja 3a HajHHU30K M3HOC HA MeH3Wja HUJH BOCMOCTABYBame Ha
NpaEo Ha HajHu3ok u3Hoc. [Tokpaj osue HOBO npuMend bapama 8o 2022 roguua, of 2020 u
2021 roguna ocraHaa Hepemenu 941 6Gapawe. Co 10a, BKynHmoT 6poj Ha Hapama 3a
OCTBapyBame Npaso Ha neHzja Bo 2022 rogrHa usdecysame 3019. Opn orue 3019 Gapama,
KOHTpOJMpanu U penredu ce 2716 Gapama 3a ocTBapyBamwe Ha [paBaTa 0] MeH3MCKOTO W
UHBANIMJICKOTO OCHUFYpyBamke €O NpUMeHa Ha MefyHapoOHHTE [LOLOBOPH 3a COLMjasIHO
OCHUTYpPYBame, a HepeleHu octadaa 303 bapama.

0 CTpaHCKHUTE HOCHTEITH Ha OCHIypyBabe, 00paboTenu ce Ha ABojasuyHM obpacuu 1

nopuecenu ce 1350 6apama 3a neH3uw.
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-Bo nepuopgot op janyapu po gekemspu 2022 rogHHa, NOKpeHaTa € nocTanka no 792
bapama 3a yTBpAYBame Ha NEH3UCKU CTa)K HaBPIIEH BO CTPAHCTBO 33 OCUTYPEHHIMY KOU He
OCTBApyBaaT NpaBo Ha MeH3dja U peMApOYHO 3a NoTpebUTe Ha CTPAHCKUTE HOCHTEAU 3a
NeH3UCKHA CTaK HapplueH Bo CerepHa MakenoHuja.

-Ilo nopuecenute Oapama 3a ocCTBapyBame I[IpaB0 Ha I[eH3uja € BojeHa
KOPecTioHJeHLHja CO CTPAHKKTE U MOAPauHKUTE eJUHMIHU ¥ CTPAHCKUTE HOCHTENH, CO e 3a
AOKOMNNeTUpawme Ha Oapamara W N00OpP30 ocTBapyBame Ha Ipasata win 4530
KOPeCTIOH | eHIIHH.

-Ha IlpBocTremeHaTa MHBaNMACKA KOMMCHja 3a oleHa Ha pabormara cnoco6HocT

pagenu ce 132 npeamMeT.

4. Komucwuja 3a oneda Ha paboTHaTa CrIocoOHOCT

3a ocTBapyBame Ha NpaBaTa oOff MeH3UCKOTO ¥ HHBATKACKOTO OCHTYPYBalbe [0 OCHOB
Ha UHBAJIMJHOCT OAHOCHO HecrnocobHOCT 3a pabora, of ronemMo 3Haueme e oleHaTa Ha
paboTHaTta crnocobHOCT Ha OCUTYPEHHKOT, BUAEjkM AOKOJKY MOCTOM MHBAJMBHOCT, WIH
TENEeCHO OITeTyBame, OCUIYPEeHUKOT OCTBApyBa [OJTOPOYHM MATEepPHjajIHd npaBa of
HEH3UCKOTO ¥ HHBAMACKO OCUTYPYBarbe.

TpajuHuTe npoMeHn Bo 3ApaBCTBeHATa cocTojba off noBpesa npu paboTa, HAABOP O
pabota, npodecnoHanHa 6oJIeCT KOM He MOKe [ia Ce OTCTpaHarT co NeKyBame, HIH CO MepKa
Ha MeJULUMHCKa pexabunuTaluja Kora HacTanuIo Hamanyeame, Uiy rybemwe Ha paboTHara
CnocoOHOCT 3a Bpillel-e Ha OOBpCcKUTe Ha DabOTHOTO MECTO Ha Koe GHN pacnopefeH
paboOTHHKOT Ce cMeTaaT 3a MHBAJIUHOCT.

Co cranyBame BO cuaa Ha HOBUOT 3aKOH 3a MEH3MCKOTO M WHBAIMICKOTO
ocurypysame op 01.08.2012 ropuHa, nokpaj yTBpAyBaibe Ha WHBAIMAHOCTA N0 KAaTeropHy U
n3paseHa BO ITPOIIEHTH, Ce YTBPAYBa W MHBRJIUAHOCT JOKOJKY paboTHaTa CrocobHOCT HA
OCUIYPEHVKOT € HamaneHa Ha 50% u ucToT Moxe Aa paboTu o ckpaTeHo paboTHO BpeMe,
UM ga bupe pacnopefied Ha paboTHH 33/lauM COTAACHO NPONUCUTE KOM Ce MPUMEHYBAAT O

paboTHUTe oaHocH M KoNeKTHBHMOT JoroBop.
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Komucujarta 3a oleHa Ha paboTHara ciocobrocT npu Pougot (komucujara 3a OPC Bo
NOHATaMOITHUOT TEKCT), ja YTBPAYBA MHBAIMAHOCTA KAKO OCHOB 3a OCTBapyBai:e [IpaBo 0f
NMEeH3MCKOTO ¥ MHBANKJCKO OCUTYPYBalbe, IT0 M3BPIIEH YBU] BO MeHIMHCKATA U paboTHaTa
ACOKYMeHTAal[ija U U3BPIUEH {Iperaej Ha OCUT'YPEHHKOT Ha NIMLE MECTO.

PaboTtuTe 3a KoM ce oLeHYBa paboTHaTa crnocobHOCT HA OCUMTYPEHMKOT, TH ondaKaar
paboTUTe 07 HETOBUTE TEAECHH H NICUXUYKH CMOCOBHOCTH, a C& CMETA JeKa OAroBapaar Ha
HEeroBUTe joceramuu pabotu, a oueHarta Ha paboTHaTa CroCOOHOCT Ha MHEHUBHAYATHHUOT
3emjofesiel] ja ondraka paboTaTa Bp3 OCHOBA Ha Koja € 3afi0/KMTENIHO OCUTYPEH, COrIacHo
OBOj 3aKOH.

Bo 2022 roaura o Komucujata 3a OPC paboTtea 3 nekapu cnenujanucTé BO pefjoBeH
paboTeH OJHOC, 4 JeKapu ChelujanucT aHrakKupaHu o J[OroBop 3a M3BpIIyBake Ha
caMocTojHa paboTa ¥ 1 Nekap crenUjanucT pakoBOAUTEN, OPH IITO PeOBHO M HaBpeme ce
H3BpWYBaa oOBpCKHTe K ce foHecyBalue Haoz, olleHa v MUCNEHe W BO NpPeAMeTH Kaj KoH ce
npHMeHyBa dunarenaper LLorosop 3a COLIHjaNTHO OCUTYPYBalbe.

Bo 2022 roguua, Bo apxueata Ha [IpBocTeneHaTa KOMHUCH]a 3a OLleHa Ha paboTHaTa
cnocobHocT Hea npumenn M 3asepenn 3.576 npeameTH, ofHocHo 3a 12,5% momanky of

nperxopHaTa 2021 ropuHa kora 6ea npumenu 4.087 npegmeTn.

Ilpernep Ha nspaborenunte npeametH Bo 2022 roguHa:

- 3aBefeHu npeaMeT 3.576
- Pelieny npejiMeTH o JOHECEH HAOL 3.535
- [I[pekprHaTa nocranka nopagu cCMpT 10

- Ilpexunara nocranka u Bpatedn Bo IIE mo

NpoleAypa 3a 0CTaBapyBame Ha IpaBa 31

Bo texor Ha 2022 rojuHa pemenu ce u 305 npeamern 3a OCTBapyBame Ha MNpaBo

rapaHTpaHa MUHUMaNTHa NOAOPIIKE COTJIaCHO 3aKoHOT 3a cou,ujanHa 3dlUTUTA.
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Tabena 6p. 17: CrpykrypaTa Ha pemenute Gapara 3a oreHa Ha paboTHarta criocobHocT
1o sujioBu Bo 2022 n 2021 rojinHa 1ajienu ce Bo ciiejiHarta tabena:

pen. 2022 ropuna 2021 roguHa WUnpekce
6poj Bup na cayuau 6poj | Crpykrypa | 6poj | crpyxrypa | 2022/2021
1 Omura HecriocobHocT 3a pabora 855 294 | 1102 32,1 77,6
2 | CkpareHo paboTHO BpeMe 581 20,0 623 18,2 93,3
3 | [lpomena na pabora 105 3,6 87 25 120,7
4 | Y nonaramy HamaneHa paboTHa crnocobHOCT 67 2,3 122 3,6 54,9
5 | JlekyBamweTo He e 3aBpuIeHo 0 0,0 0 0,0 0,0
6 He nocrou uHBanugHOCT 1034 35,6 | 1135 33,1 91,1
7 | lpyru cayuan 0 0,0 0 0,0 0,0
8 [TosTopHu npernenu 113 3,9 142 41 79,6
9 Cemejna neHsuja 112 39 179 5,2 62,6
10 | Haogu 3a cTpaHCKH HOCHTEH 39 1,3 41 1,2 951
BKYITHO 1 2906 100 | 3431 100 84,70
1 3paBcTBeHa 3alIThTa 0 0 0 0 0
2 | TenecHo omrretyBaime 629 100 553 100 113,7
3 | KoHTposeH npernen 0 0 0 0 0
BKYTIHO II 629 100 553 100 113,7
BKVYITHO (I+IT) 3.535 100 | 3.984 100 88,7

Tabena 6p.18: bBpoj Ha JioHecenn Haoju 3a oneHa Ha paboTHaTa CrOCOBHOCT MO

Bo 2022 ropmna mma HamasyBame Ha JJOHECEHUTE HAO/M 3a OleHa Ha paboTHaTa

CrocobHOCT BO 0JIHOC Ha MPEeTX0/iHaTa roJiMHa.

TOJIMHU:
l'oguHa OLEEI"::?]EZIOPGHHGOO;H ara o::;reycsﬂale Ipyru 6apama BxynHo
2013 4,678 415 833 5926
2014 3.776 373 911 5.060
2015 3.605 340 878 4.823
2016 3.601 324 660 4.585
2017 3.368 275 488 4131
2018 3410 328 379 4117
2019 2973 455 33 3.461
2020 1:017 393 49 2.359
2021 3.390 553 41 3.984
2022 2.867 629 39 3.535
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Peenanja Ha cute Haogn Ha Komucujarta 3a oljeHa Ha paboTHaTa cnocofHOCT CO KOH e
YTBpfieHa MHBAJIMGHOCT, OJHOCHO HecnocoOHOCT 3a paboTa, KAKO M peBH3Mjd IO CAyYAeH
n360p Kaj HeraTUBRHWUTe HaojH, epmu Komucujata 3a peBusMja Ha HAOJOT, OUEHKATA U
MHUCTIEHETO 33 YVIBPAYBAke Ha WHBAMMIHOCT, OJHOCHO HecrnocobHOCT 3a paboTa, 0CHOBaHA
Off MUHUCTEPOT 3a TPYA U COLMjanHa MONUTHKA.

Bo 2022 roguna, Komucujarta 3a oueHa Ha paboTHaTa criocobroct o Komucujara 3a
peBu3Hja IpM MHHHCTEPCTBOTO 3a TPYA M COLMjasHa MOJMTHKA, MMa JOCTABEHO BKYITHO
1.196 Haogn, o kou 974 6use MO3UTUBHHU HAOAM, a 222 Oline HeraTUBHHU HAO U,

Opn pocrasenute 974 mosutueHE Haoju, Komncujara 3a pesusmja notspauna 909
HaoAu, oaHocHo 93,33%, a HemoTBpAMAA 65 HaoaH, uw 6,67%.

Op poctaBeHuTe 222 HeraTMBHM HaoaW, KomMcHjaTa 3a peBu3Hja I1pH
MUHMCTEpPCTBOTO 3a TPYA M COLMjaiHa MOJHTHKA NoTBpawiIa 196 naoau, ogHocHo 88,29%, a

He[IoTBpAMIa 26 Haoau, ogHocHo 11,71%,

5. MaTHuyHa eBRIeHIH]a
l'lpn OCTBAPYBAILCTO HAa MpaBaTa 0 NEeH3MCKOTO N MHBAJWJACKOTO OCHUIYpyBaibe,
HOJATOLMTE 3a OCHIYPYBa-eTo, KaKo ¥ NOJATOUMTE 38 CTAXKOT Ha OCUIypyBambe, TUIaTHTE U

HagoMeCTOUHTE, Ceé OCHOBHY [NIOAAaTOLH 3d NPeCMeTyBamkeTO Ha neHmiaTa.

3a nepuogoT ao 2005 roguHa opre mogatoun PoHgoT ru 106uBa 01 0OBP3HULIMTE BO
xapTHeHa ¢opMa, COrNIacHO BOACH-ETO Ha eBuAeHUMNTe of obsacta Ha TpyHoT, a no 2006

rogvHa 04 06Bp3HHuHTe Tl ,U,OﬁHBa Mg eJISKTPOHCKH AT BO IIPONNUIIAH eIeKTPOHCKH 06Uk,

OppeneHreTo 3a MaTUYHA eBHASHLM]A, BO HACOKA HA npubHpameTo Ha MoAATOL{Te
3a nepuogot Ao 2005 ropuHa, Kako U BO OJJHOC HAa FeHepUpam-eTo Ha noaarouute mo 2006

rojlH4a, BO KOHTHHYHUTET [Ipe3eMa akKTHBHOCTH.

Bo Tekor va 2022 ropuHa, op crpana Ha OpaeneHuero 3a MaTU4YHa eBHAEHLHja BO
Lentpanata Ha CTpyuHara cay:kba, CNpoBejleH e HAA30p W KOHTPONA Ha OfpelieHM
hbunmnjanu/nes0BHALM, BO OQHOC Ha BPLICH-eTO Ha paboTHUTE 337a4u Ha BpaboTeHuTe. Kako
NpHOPUTETHA 3amava, Opneneruero 3a MaTHUHa eBuAeHIn]a Bo LleaTpanaTta Ha CtpyyHaTa
cnyxba go uamjanuTe n geNOBHUIMTE [aje HAacoKMU Ja ce nmpubupaar npujasute M4 Bo

xapTHeHa ¢opMma 3a neprof fo 31.12.2005 roamHa, a 0coOEHO 3apafil ClIPOBEAYBAKETO Ha
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npoekToT ,KoHconupanuja Ha noparouute Ha ITMOCM Bo Bpcka co NpHAOHecHTe Ha
ocurypenute ymua- M/4 ussewrtau ,MK/CUATTY, dwunancupan op Ceercka 6anka. Bo
paMKHTe Ha 0Boj rpoexT, OfleneHnero 3a MaTUYHa €BUEHIMja Mpe3eMa aKTHBHO YYeCTBO
" BO [eJ10T Ha NOArOTBYBake Ha 3aKOHOT 3a YTEPAYBake Ha CTa)<OT M OCHOBHLMTe 3a [THO
3a nepuog o 01.011970 ropuna. Bo ogHoc Ha Henpubpanure M4 - npujasu oo 2005 roauHa, a
ocobeHo 3apafM CNpoBeAyBaibe Ha MPOEKTOT, AAfeHM Ce HACOKM A0 (WwidjalauTe u
AEeNCBHMLMTE BO CyYaj Aa MMaaT (bMHaHCHUCKA eBUeHIM]a 3a IiaTeH npugaoHec ox [TUQC, aa
nocTanaT CoracHo 3aKOHOT M N0 Ciy>kBeHa [OJDKHOCT Aa usrorsar M4 -npujansy, ucTure aa
I' KOHTPOJIMpaaT ¥ BHECAT BO MAaTUYHATA €BMACHIHja.

3a nepuogor no 2006 ropuna, CekropoT 3a umudopMaTHKa Ha [OYETOKOT HA
TEKOBHATa TOAMHA BPIIM TeHepHpawke Ha IOAATOLUUTe Aobuenu of OOBP3HULIHTE nO
eneKTpoHcku nat. O NpUYMHM LITO efeKTPOHCKUOT CUCTEM He TU Nperno3HaBa UCIpaBKuTe
Ha BeKe JAOCTaBeHWTe NOJATOLM, BpaboTeHHMTe BO (MIMjANMTE U HAeNOBHUIIMTE, 3apajy
VIBpAYyBatbe Ha TOYHM M NOTNOJHM NOJATOLM, BPIUAT NpereHepHpame Ha MOJATOUMTE 33
CTaYKOT HA OCUTypyBame. [IpuToa, m3roTBeHa e coofseTHa anJIkKaldja U 1o spaboTeHnTe BO
dbunnjanuTe ¥ JEeNOBHULMTE AOCTaBeHo € YmarcTBo 3a pafoTa 3a cnpoBeAyBame Ha
KOPEKUMH BO JIeNIOT HA [eHePHpame Ha NOJATOIMUTE COrNAcHO NMAATEHHOT MPUOHEC 3a
INeH3UCKO U MHBAIMACKO OCUTYpYBame 3a NacuBHUTe 00Rpanuiu. Co Toa, MMa MOYKHOCT ga

ce CIIpoBeAie KOpeKUyja Ha I10/1eTO ,,BHJ, Ha CTAaXK", 110 Cy»KOeHa [O/MKHOCT.

buTHO € zma ce HamomeHe Jexka e WM3roTBeHa Homa lIpoueaypa 3a pabora 3a
KOMILIETHpal-@ Ha NOoJaToLUTe BO MATHYHATA eBUjeHIM|ja Ha MOHAO0T Kora € NogHeCceHo
baparbe 3a ocTBapyBare npasa of, [IMO, xaxo u npomena Ha IlpouenypaTta 3a yTBpAyBame
Ha NOAATOUMTE 3Aa CTAa’KOT Ha OCUCYpyBame, IUIAaTATEe, HAJOMECTOLUTE Ha [jaTra u

OCHOBHULIMTE HA OCUTYPYBame 3a nepuof, 1o 31.12.2005 ropuna.

3aknyyno co Mecen, woemepu 2022 rofuHa, BO €JEKTPOHCKATA EBHACHIMja Ha
PoHJOT, BHECEeHW U FeHepyupaHM ce BKYMHO 287.679 npujaBu 3a CTAXOT HA OCHTYPYBame M
mnatute. Op oBoj BKyneH 6Opoj Ha mnpujaBd, reHepupauum ce 235776 npujasu M4, a
HWHTePaKTHBHO Of CTpaHa Ha BpaboTeHuTe BO pUnMjanuTe W JeNOBHULUTE BO CUCTEMOT 34

asTomarcka obpaboTia Ha noparounTe BHecenu ce 51,903 npujasu.
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Bo TekoT na anpun mecern 2022 roguHa, of cTpaHa Ha CekropoT 3a mrdropMaTHKa,
belle cnpoRefieHO reHepupame M YTBPAyBame Ha mpujaBuTe M4 no aBroMaTcKy mar 3a

NpeTxoHaTAa rojIMHa, ogHocHo 3a 2021 roguna.

Ilo sappmyBameTO Ha OBOj LMKIYC, FeHepUpaHH H YTBpPAEHM ce BKynHo 779.190
npujaBu 3a 585378 ocurypenuuy. ['eHepupann, a HeyTBpaeHH ce 33.641 npujasa 3a 22.456
ocurypeHuud. 3a 14.934 ocurypenuny Hema aocrasedo npujasd MIIMH, mTo 3Haun feka 3a

HHB HC (e MNaTeHH NIpUioHecHTe,

6. Acinara Ha meH3MH
Enna op ocHOBHETE (hbYHKUMM Ha POHAOT NpU CNPOBeAYRBAHETO Ha MEeH3UCKOTO U

UHBANUJCKO OCUTYDPYBAaKe, € MCIATara Ha NMeH3UCKHTe NpMMalka Ha KOPUCHULMTE Ha

neHsuja. Bo texor Ha 2022 roguna, o copaborka co CekTopoT 3a MHGOpMAaTHKA Ce BpLieiie

obpaboTKa ¥ pefoBHA UCIIaTa HA NeH3WnTe. [JOKOHKPEeTHO, BO TeKOT Ha MUHATATA O HA
€€ U3BPIIM:

- IloproroBka M uMCIIaTa Ha peAOBHH MECEYHH MCIVIATH Ha MEeH3MM 3a KOPHCHUIY Ha
NMEeH3WU OJF pabOTHHUYKO OCUTYPYBakhe, BOSHH NEH3KH, 3eMjOJeNICKY, MUHUMAJTHH [IeH3WH,
KaKo W UCILIATA BO NopaHendn | Y-penybauky u rpadcdep.

- TlopgroToBka m BOHpeAHa HCIUIaTa Ha CpeACcTBa 3a MOYMHATY KOPUCHUIIM Ha flIeH3Hja BO
Penybnuka CesepHa MakegoH#ja M CTPaHCKH AP>KaBH.

- O06paboTka, nevareme, NpoBepKa ¥ OTBOpPame Ha (PUHAHCOBM JOCHEja 33 HOBU pellleHHja
KOM Ce ZOHEeCeHH 3a KOPUCHUIM Ha NeH3Uja KoM 3a NpBIaT cCTeKHasNe NPago Ha MeH3uja.

- (bpaboTKa, mevaTewe, NPOBEPKA Ha PElIeHMja JIOHECEHW O CTpaHa Ha (UINjanuTe Ha
DoHpioT 33 06HOBA Ha NOCTANKA, YCKPATHY peneHuja u Jip.

- llocranypatbe N0 pelwieHuja, NpecMeTKa U KOHTPONa Ha HCTUTE.

- Ilpuem, eBusieHTHpame, CKeHWpawe M IOCTalyBame N0 Oapama 3a uH(popManuja,
W3BECTYBaba M HaM03M 3a H3BPLIYBaKLe, JOCTABEHU Of] CTpaHa Ha H3BPLUMTENUTE.

- Ilpumenun u obpaboreHu yBepeHHja 3a >KMBOT BO Mapt W HoemeBpu 2022 roguHa, Ha
KOPMCHHMLM Ha MEeH3Mja Ha KOM UCIUIaTaTa ce BPHIM BO nopaHeiuHute JY-penybamku,
TpaHcdep U Ha KOPUCHHIUTE Ha meH3Hja Bo Penybamka CeBepHa Makeponuja, 3a Kou

HCHAATdTa €€ BpPIUA INpexy OBAacCTeHO JIHUe, KOPUCHHIIM Ha MNeH3MWH N0 OCHOER Ha
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HecnocobHOoCT 3a paboTa M CAaMOCTOEH JKMBOT, KAKO M IPYTY KaTeropuy Ha KOPHCHUIM Ha
NEeH3MH.

UcknyuyBaibe ofy MCIIaTa HAa KOPUCHUUMTE HA NEeH3uja KOW Ha Hapambe Ha DoHJOT, BO
onpefie/IeHHOT POk, He JIOCTaBWIe NOTBPAA 38 XXUBOT BO Maj ¥ AeKemBpu 2022 roguHa.
HlocTaByBame Ha M3BECTYBarke 3@ NPEKMHYBAWe Ha NPABOTO HA UCIUIATA 3a KOPUCHHULM
HA NeH3Kja, KOU U 110 BTOPAaTa AoCTaBa, HeMaaT UCHPAaTeHo YBepeHue 3a dKUBOT.

[Ipmem, ckeHupawe m obpaboTka Ha ofpasen 3a omrTeTHo nobapyBame COMNIACHO
[OroBOPUTE CO NOPAHEIHHTe Jy- penybiuku.

Enextponcka pasmeHa Ha MOYMHATH KOPUCHMIM HA IIeH3Wja KOM JKMBeejge BO
NnopasetHnuTe Jy- penyOauky, nacuBusnpaibe, Hapame Ha NoBeke UCIIATEeHH NMEeH3UCKH
npumama of baHka,

I[lpuem, ckennpame ¥ eBHAHETHpame Ha WIKOJCKM MOTBPAU BO TEKOT Ha OKTOMBPH,
HOeMBpH U JexkeMBpy 2022 roauHa 3a KOPUCHMLIM KOM KOPHCTAT NpaBO Ha NEH3Wja 1o
OCHOB Ha WIKONYRAH:E.

Mupysame Ha UCIAaTaTa 3a KOPUCHUIIM 110 OCHOB Ha MMKONyBale KOM UMaaT HAOMHEeTO
15 ropunn BospacT, a KICTUTe HeMaaT JocTaBeHo [[oTBpZia 3a WKoNyBambe.

IlpecmeTKa, HM3rOTBYBaW:-€ M JOCTABYBalhe Ha MPECMETKM 3a CTOpeHa npensaTta .o
Oppenenvero 3a npaBHK paboTH.

3ronemena KOHTpONAa Ha HOBMTE PpeLIeHHMja KOM CeKOjAHEBHO NPUCTHUTHYBaa BO
Oppenenuero, co mWTO, Kaj C/yvanTe Kajie ce yTBPAEHH HEJOCTATOLM, pelleHHjaTa ce

BpakaHu Ha3aj Bo dummjannte Ha DOHAOT 3a Kopekiyja.

7. CnpoBeayBame Ha HaJJIE)KHOCTHTE 0J, BTOPHOT NEH3NCKU CTON6

Bo esugenumjra Ha DoHAOT Ha 'HHOCM, 3axayvdHo co paexemBpu 2022 roauna,

perdcTpupany ce 384.522 akTUBHY OCUTYPEHLIM - Y1€HOBY Ha BTOPUOT CTON6.

Bo Tekor ma 2022 rogwua, Crpyunata cnyxba Ha DoHEOT BO pamMkKM Ha

HaAIeKHOCTHTE B 33aJla4MTEe NOBP3aHH CO BTOPHUOT MeH3UCKH cTonob, CIIpOBEne HH3d H

OPOjHM aKTHBHOCTH, Mel'y KOU:
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Ce BpLIcIC¢ penoBHa I{OMYHHI(aqua H e JoCTaByBaa M3BeCTyBalka Jo CbHJ'IHjaJIHTE' H

JEJIOBHHIIMTE 3a IPAaMala BO BPCKA CO WISHCTBOTO BO BTOPHOT CTOJ'I6,

Ce Bpureme ciejieme Ha BaauzianMjaTa Ha npujaeute M1/2 u M1l co Len 3a HenpeveHo
CrpoBeyBake Ha NOCTAlKaTa 33 pPerkcrpanuja Ha YleHOBHTe BO BTOPHMOT NEeH3WMCKH

cTond,

Ce BpHene 068369;{3{]33}1:8 Ha TOYHH H KOMIOJAETHHU MOAaTOIH 3a OCMT'YPECHUHTE, YJICHOBY

Ha BTOPHOT CTOJ'[6,

Ce H3roTByBaa MeCeYHH U3BellTau A0 MUHHCTEPCTBOTO 3a TPYA U COLHjasIHA NONMTHKA
W Cce ocTBapyBaule penoBHa copaboTka co AreHuujara 3a cynepeusuja -MATIAC Bo
HACOKa Ha MOArOTOBKA Ha [MOAATOLH 33 OCHITYDEHHLUMTE — WISHOBH Ha BTOPHUOT CTONO H

BO HaCOKa Ha pa3pelllyBaihe Ha [palllaiba BO BPCKa CO YJIEHCTBOTO BO BTOPHOT cTonb.

Ce criposepie oOyka 3a BpaboTeHuTe BO hbunujanuTe M AenoBHAIMTE Ha OHOT, Kako ¥
sa Bpaborenute po llewrpanmara Ha CTpyuyHaTa ciykba Ha PoHAOT Ha Tema
,CMpoRelyBae Ha HagnexkHocTute Ha Ponpgor Ha [IMOCM BO BTOPHMOT MEH3MCKH

cTon6“. Hapegenara obykara ja momuHaa 150 Bpabotenu Bo (PoHAOT.

Bo TexoT Ha 2022 rogvnHa POHOOT NPOAC/DKM Jla IO HAMIATYBA HAJOMECTOKOT 3a

GYHKIMNTE KOM I'M M3BPIIYBA 3a MOTpefuTe HA 33a0/DKUTEIHOTO KAMUTANHO (PUHAHCH PAHO
[EH3MCKO OCHUrypyBame. HajomecTokoT npecTaByBa MecedeH HaJOMeCTOK Ha ToBap Ha
NMEeH3UCKUTE ApyInTBa 8o BucvHa off 0,1% of, cexoj ynnateH npupoHec 3a MpeTXOQHUOT Mecel]

BO NEH3UCKHTe (POHAOBHM CO KOHM YIIpaByBaar ApyLrsara.

VI. OPFAHH HA VIIPABYBAILE HA ®OHAOT

1. Yopaseu ogbop

Ynpasuuot opbop Ha Donpor va [IMOCM Kako HajBCOK opraH Ha ynpasyBame, BO

2022 FOJHHA, CBOjaTa AKTHBHOCT ja HACOYM BO CIIPOBEelyBaH:-e Ha NeH3NCKOTO U HHBANHJICKO

OCHIYPYBalbe U 3a4yVBEYBdibe Ha MaTE!ijElJTHElTa U couMjanna CHI'YPHOCT Ha KODUCHHUIIUTE HA

43



MeH3Mjd, KaKko ¥ BO MHTepeC ¥ yHanpeyBambe Ha HeH3NCcKaTa NoIUTHKA BO Hawata JIpsxasa.

Ynpasuuot ogbop Ha POHAOT e cocTaBeH Of CeflyM 4I€HOBM MMeHyBaHu of Bnagata Ha
Penybnuxa CepepHa Maxeponuja, 3a Bpeme off wetupn roguuu. Of BKYNmHHOT 6poj Ha
YJIEHORH, MET WICHOBH, OJHOCHO MO €fleH NPETCTABHMK Cé UMEHYBaaT Ha Npeasor Ha:
MMHUCTEPCTBOTO 3a TPyA W COLUMjajIH& NONUTHKA, MUHMCTepCTBOTO 3a (hUHAHCHH,
PenpeseHTaTMBHHOT  CHHAMKAT 4YileH Ha  EXOHOMCKO  COLMjaHUOT  COBeT,
PenpesenraTuBHOTO 3Apy)«eHie Ha paboropaBauyure uneH Ha EKOHOMCKO COLMjalHHOT
copeT U Cojy30T Ha 3py>KeHHjaTa Ha neH3noHepuTe Ha Makegouuja. YnpasunoT ogbop Ha
DoHZOT o] CBOMTE pejioBK n3bKpa NpeTcefaTeN U 3aMeHHK IPeTCeaTen 3a BpeMe Of eHa
FOfMHA | 3a CBojaTa paboTa, HajMalKy efHall FOAUIIHO, MOJ{HeCYBa U3BellTaj fo Bnagara Ha
Penybnuka Cepepua Makeponuja.

Ynpasuuot og6op Ha PongET, Bo cBojaTa pabora Hocu [Iporpama u nnaw 3a paboTa,
yrspayea Ilpepnor - 6yyercko 6apamwe po MunncrepcTBoTo 3a (hMHAHCHH, YCBOjyBa
3aBpmwHa cMeTKa Ha (DOHJOT, Ce IPUIKY 32 PEOBHA YIIaTa Ha NMPUAOHECOT 32 [EeH3MCKO U
WHBANMJCKO OCUIYPYyBam-e, OANIy4yBa 3a KOPWUCTe€ Ha cpeacTsata Ha PoHpoT, 3a
npoaax<ba Ha mMoToT Ha PoHIOT, 33 mpogakba Ha AKUMUTEe U YIeNMTe Of BKYMHUOT
KanuTan CTeKHaT N0 OCHOB Ha TpaHcdopMauuja Ha npeTnpdjaTHjaTa co OMITECTBEH
Karnyta, ce FPHKM M Pe/iOBHO ja C/ley NCMJIATaTa Ha MIOCMPTHATA [IOMOII Ha KOPUCHULITE
Ha NeH3Wja M HA M3JBOEHMUTE CPeJCTBA Of NMEH3HUTE 3a WieHApHHa, KaKko W pasriaeAysa
u3pewTay, MHGhOPMalMK H JPYTY Marepujaay BO BPCKa €O COCTOiBMTe u mpobieMuTe of
HNEH3HMCKOTO W MHBaNIM/ICKO OCUTYPYBatke U Pyry paboTH oy Hagie)kHocTa Ha (POHAOT.

Ynpasuuot onbop na @ongot va IIMOCM Bo 2022 roguna, csojara pafoTa ja octeapu
COIJIacHO craryTapHuTe oapesbu u lporpamara u nnanot 3a pabora na Yupasuuor ogbop
3a 2022 ropguua, npu wro ozpxa 13 cegHuuM, Ha Kou 6ea pasrielaHn H BPeHYBAHH BKYIMHO
56 matepujanu. Ilputoa, 6ea ponecenu 29 oanykw, 1 ITpaBuiHuK, Kako U l'Iporpama. U IJ1aH 33
pabora na YO na ®ongor nHa [IMOCM, Iporpama 3a peKOHCTpyKuUHMja U ajganTtaiuja Ha
AenoBHuTe 06jekTn Ha Ponaot Ha ITMOCM 3a 2022 roguna, Fogumen naan 3a pabora Ha
Dougor ra [TMOCM, yepoenn 17 ungopmaunu u 2 ussewTan, a 6ea gonecenn u Ipemor va
byyercko 6apawe Ha PougoT Ha [TMOCM 3a 2023 rog. u CrpaTewxy nial Ha POHOT Ha
HHOCM 3a nepuopior 2023-2025 roauHa ¥ pasriaenasu gpyrv Gapama ¥ 3aKIy4ouy of

OAPKAaHNTE Ce/iHUITH Ha YIpaBHHOT oabop.
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UneHoBuTe Ha YnpaBHUOT oAOOp HMMaa KOAEKTHBHA M KBaJIATeTHa copaborka
OATOBOPHOCT MPY AIOHECYBAETO OJJIVKH M 3aKIYUOLHM, BO MHTEpeC Ha KOPMCHHLHTE Ha
HAIIWTE YCAYTH.

YnpasauoT 0abop Ha POHAOT, U3BPILK HCKIYYUTENIHO 3HauajHa paboTHO -pakoBoHa
aKTMBHOCT, IITO NPeTCTaByBa BUCTUHCKH ACTHTUMHTeT Jeka PoHzotr Bo 2022 rogusa
OJTOBOPHO, KBaJMTeTHO M HaBpeme ja peanuaupa [Iporpamara ¥ mnaHot 3a pabora, co
JOCNeHO MNOYMTYyBame Ha 3akOHCKUTEe [AOKYMEHTH: 3aKOHOT 3a MeH3UMCKOTO H
HHBAJIMAICKOTO OCHIYpyBake, CTaTyToT Ha PoHpoT Ha [TMOCM u Jlenopnukot 3a pabora Ha
YnpasHuoT onbop.

Wcro taka, 3a Jlp>kasauor apxus Ha Penybauka Cesepua Makefonuja, Hanpagex e
ONMC W NOINNC Ha apXMBCKa rpara of TpajHa BpeJHOCT, BO Koja ce CO/Ip»KaHu CUTe OfpyKaHHK
cepHUIM Ha YrpaBHUOT ogbop Ha POHAOT M HABeJeHH YCBOSHHTE JOKYMEHTH Ha CeHUINTE
oap>xauy Bo 2022 roguHa.

YnpasuuoT ogbop Ha Pongot Ha [IHOCM Bo 2022 roguna, OCBETEHO, CEPHO3HO U CO
onirecTeeHa gosepba paboremne Bo HACOKA HA OITOBOPHO M KBAJIMTETHO paspellyBaibe Ha
rOBeKeTo AKTYEMHN U OPUOPUTETHY [PAIIakha O)f JOMEHOT Ha CBOjaTa cexojiHeBHa paboTa u
aHTKHPAHOCT M BO KOoOpAHHAUMja co MeHaygepckyoT TUM Ha POHAOT, MOCTUTHAA MHOTY
3HAYAJHM yCIecH Bo paboTaTa ¥ BO peanu3anyjaTa Ha CHTe NOCTABEHM NPOrPaMCcKH Liend 3a

yHanpejayBame Ha BKynHata pabora Ha @ongor Ha [IMOCM.

2. lupexTop

dupexTopoT Ha POHJIOT, KAKO OpraH Koj ro pakosoau POHLOT M [0 IPETCTaByBa Mpef,
TpeT nuua, Bo Tekor Ha 2022 rojuHa ycnemdo pakopofjeuie co paborata U
¢bYHKIHOHHpakeTo Ha WHCTHTYLMjaTa, CO IITO NpHAcHece LENOCHO Ja ce peanusypa
[Iporpamata 3a pabora Ha POHIOT M Aa Ce OCTBApaT MO3WUTHBHM DPE3VJITATU BO CUTe
CerMeHTH OJi CIPOBEAYBAKETO HA NEeH3HCKOTO H MHBAJMACKO ocurypysame. [1oJ Heroso
PaKkoBoACTBO fea TIpe3MeHM MNoBeKe Mepkyd M aKTHBHOCTM HACOYEHM KOH Hamjara Ha
HeHaIVIaTeHHOT npujioHec 3akny4yHo co 2008 roguHa, KOH 3ronemyBame Ha HanjaraTa Ha
MPUAOHECOT 3a MEH3UCKO ¥ HHBAMKZCKO OCUEYPYBalbe, KOH NofiobpyBame Ha (PuHaHCHCKOTO

paboremwe Ha POHZOT, a CO ULes Aa ce yHanpeau paborara na @oHpor Gewe npesemeHa

45



HHULU]JaTUBA Npej HafJIeKHHTE MHHUCTEPCTBA H HHCTUTYUUM BO HacoKa Ha M3MeHa Ha
MOCTOJHATA 3aKOHCKA PeryaThBa.

Kaxko wappwieH oprad, gupexropor Ha Ponpor Bo TekoT Ha 2022 roauHa Ha
YnpasuuoT opbop My JoOCTaByBalle M3BELITAH, AHANM3KM U TIPeAJor- OANYKK, a BOSAHO Ce
TpUXKelle ¥ 3a peann3alidja Ha JOHECeHHTEe OJUTYKY M 3aKNY4OIH Off CTPaHa Ha YIpaBHHUOT
op6op Ha PoHAOT M of cTpaHa Ha Bnapata Ha Pentybnuka CesepHa Makejoruja.

Og acnekt Ha pyaxkumosnpan-eto Ha CTpyuHata cnykba Ha DOHA0T, AUPEKTOPOT ja
OpraHu3Mpalnle ¥ KoopjauHupaile paboTata Ha uCTaTa, Ipe3efle MEPKM M aKTHBHOCTH 3a
NONOJIHYBake Ha ynpasHeTuTe pabOTHM MeCTa ¢O HOBM BpaboTeHH W oanydyBalle 3a

OCTBApYBaH¢ Ha [TPpaBaTa Ha BpaﬁoreHnTe KOHU NTPpON3JIEryBaar o paﬁoTHHOT OOHOC.

VII. CTPYUHA C/IVIKBA HA ®OHIOT

1. Buarpemrna peBu3Hja

OpnpenenneTo 3a BHATPEIIHA PeBH3Mja BO TekoT Ha 2022 rojuHa, IM M3BpIIYBame
cBOUTEe pabOTHH 3aladyu npejsuziend Bo CTPaTericKUOT IUIaH 3a U3BPINYBamke Ha PeBH3uja
of 2022-2024 roguta v l'opumHuoT nsiad 3a peeusuja 3a 2022 royuHa, co Uen npeKky CBOUTe
HA0ZM, Npenopaky, 3abesellIk ¥ COBETOJABHATA YJIOTa JIa NpHOHece BO MoAobpyBame Ha
paboTemeTo U 3roNemyBame Ha epeKTUBHOCTA HA CHCTEMUTE 3a BHATPelTHa KOHTPOA.

Buarpemrnata peBu3uja I'u  CHPOBeAyRa CBOMTe paboOTHM 3aJaud  COTJIACHO
npucaTeHyTe CTaHAApPAU 3a MPogeCHOHANHO H3BPIIYBaK-e Ha peBH3Hja, 3aKOHOT 3a jaBHa
BHATpellHa (hMHAHCKHCKA KOHTPO/A, MOA3AKOHCKATE KT HJOHECEHM BP3 OCHOBA Ha OBOj
3aKkoH, [logenfara 3a BHaTpeilHa pesu3uja, Kako u ETMUKHOT KOfeKC Ha BHATPEMIHHMTE
PeBH30pPH.

3a cekoja cnpoBefieHa DeBHU3Hja Ce KM3TOTBYBA lIeNIOKYNHA JOKYMeHTaluuja Koja ro
NpeTCTaByBa PeBH30PCKOTO AOGCHE, KOe € CeJIeKTHpPaHo M nojpepeHo ¢o Opoj, nopaau
OpPraHu3UpaHOCT BO U3BPIIYBAKETO.

ITokpaj cnposegenuTe peBusuy, OnfeneHneTo 3a BHaTPENIHa PeBU3Mja BO TEKOT Ha

2022 rogviHa ri U3BpIIyBAIlie ¥ CJIefHUTe aKTUBHOCTH:
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HsrorsyBame Ha }3jaBa 3a xkBanuTeT Ha COCTOjOaTa 3a BHATPEIHUTE KOHTPOIU 3a
2021 ropuna, cornacHo 3aKOHOT 3a jaBHA BHaTpewlHa (PUMHAHCHCKA KOHTPOJA
(,Cny>xHen secHuk Ha Penybauka Makepormja“ 6p. 90/09, 188/13 u 192/15).
HarorByBame Ha [opumen nnax 3a 2023 roguHa ¥ CTpaternckmn mias sa 2023-2025
rogvHa 3a paborata Ha QpJeneHueTo 3a BHATPELIHA PeBH3Hja, Koj e ofobpeH of
Jupektopot Ha GITMOCM u goctaBex go MuHucTepcTBOTO 38 PUHACKHY,

CornacHo MefyHApOIHHMTE CTAaHZAPAM 2a H3BPIIYBaKe Ha BHATPEIIHa peBu3Hja,
OppenenueTo 3a BHaTpeLIHA PEBH3Uja MMa M3roTseHo Permcrap Ha npenopaky Koj
PEAOBHO ce aKypupa Mo H3JajeHH W3BELITaM, WM CHpPOBeeHH MNpernopakH.
Asxypupanuot Perucrap Ha npenopaku of 13.01.2023 roguna cogpyku cegyMHaeceT
(17) koHeUHM W3BEIITaN O/] BHATPEIUHATA PeBU3Nja U ce ondaTeHd CTO TPUECET U JiBe
(132) mpenopaku, Bo BpeMeTO Ha HUBHOTO peBunpame. AJKypupaHuoT Perucrap Ha
npenopakute of 13.01.2023 roguHa, ro Mma ondaTeHo NMepuojoT Ha H3BPLUICHH
pesusun oa 2020, 2021 w 2022 roguua, BO Hero ce HaBeAeHH HAOOW M NpeNnopakyd of
NpoLIECH 3a Kou Tpeba nogobpysame,

Perdcrapor Ha pHU3MOH Ce @Kypupa HajMaJIKy efHall TOAMIIHO, CO CONCTBEHa
NPOLUEeHKA 3a PH3MLKMTE KOH Ce 3aKaHa 3a paborewmeTro Ha PIIMOCM. Peructapor Ha
pusuiy coapku 143 npoueHeTH pU3MLM 0of dYeTupuTe ceKropH Bo PIIMOCM,
NpOLeHKUTe Ce HANpaseHd EBpP3 OCHOBA HA DEBU3MM KOM Ce CHpOBeleHH BO
H3MHHATHOT NEPUOo, HJIH IO Npoeaypu 3a pabota of 0/ IeHHeTo,

Bo tTekor uHa 2022 roguna Geme axypupaH PeBM30OpPCKMOT YHHMBEP3YM, Koj €
cocTaBeH JOKyMeHT Ha CrpaTterHcKuoT IlaH Ha OpgeneHuMeTo 3a BHaTepellHa
peBusdja 3a nepuosorT oja 2023 - 2025 ropwna. OBOj JOKYMEHT ce KOPHCTU 3a
MPOLEHKA HA PU3WLM [PH IUTAHUPAHKE HA PEBU3NKTE. PeBN30DCKUOT YHUBEP3YM I'H
neduHUpa KIYYHUTE [IPOLIECH U LIeM Ha TUe NPOLIeCH 3a Aa TH OLEHHM CO paKkTopuTe
Ha PU3HK.

Bo nepuog ox 01.01.2022 po 31.12.2022 ropuHa, CIpoBefieHH ce PeBM3UH COITIACHO
FlopymuauoT nnan 3a 2022 roguHa. Bo Tekor Ha 2023 roamHa NpeABHAEHO e
cnpoBeyBame Ha follow up peBusMja 3a cporeiyBame Ha rNpernopakuTe 3a cekoja

U3BpILeHa PeBU3Kja 011@/IHO, COMJIACHO IHIAHOT 33 MPUMEHA Ha MPernopakuTe.
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Bo npojio/bkeHue ciaefysa nperiej Ha CIPORBEEHN PEBU3KM 3a nepuof, ox 01.01.2022

o 3112.2022 rogmua:

1. Pesusuja Ha ycorsaceHOCT Ha MpOLECOT 3a CNPOBEAYBalbe Ha HaJJIeKHOCTUTE OF
BTOPHOT MEeH3UCKHU CTOJI6, COTMTACHO 3aKOHCKUTE ¥ MoA3aKoHCKUTe akTi Bo BTIAOCM.

2. Pesnsuja Ha cMCTEeMOT Ha BHaTpelllHW KOHTPOJH Ha MPOLIECOT HA YIBpAyBame Ha
CTa)k Ha OCHTypyBame (okyn Ha cTa) Bo PITMOCM.

3. (Follow up) pesusmja Ha nocranyBame NO HAOAUTE W HPENOPAKUTE Oj, M3BPIIEHUTE
pesuzuu 3a nepuog ox 01.01.2021 po 31.12.2021 roguna so GMIUOCM.

4. Pepusuja Ha yCOIJIACEHOCT HA NPOLECOT 3a MpecMeTKa M MCIJaTa Ha [JaTH Ha
BpaborenuTte Bo PITMOCM.

5. PeBusuja Ha CUCTEMOT Ha BHATPEIIHM KOHTPOJIM HA NPOTIECOT 3@ OCTBApYBakhe NpaBo

CO CTa)K N0 MefyHApogHHU gorosopy Bo PITUOCM.

6. Peuszuja Ha yCOraaceHoCT Ha NpoLecoT 3a jasau HabaBky Bo GITOCM.

2. byyercka koopguHanuja

Crpyynata cayxba Ha @POHAOT NOATOTBYBAa I[IJIAHCKO AHANMTUYKM ITUIAHOBY U
NpOrpamMy, CTATMCTMYKK —aHaJM3M, Nperiefy M MHOWTBO MHGOPMAIMM BO PAMKUTE Ha
TEKOBHOTO C/e/Iehe Ha CUCTEMOT 3a NEH3UCKOTO U MHBAJAMJCKO OCHTYPYBalbe, Kako M 3a
HEeroBHOT IUVIAHCKK pa3Boj.

Byperor Ha (POBROT MpeTcTaByBa MHTerpasieH gen Ha bGynetor Ha [lpskaBata.
Crpyunara cayxba Ha (OHAOT BO KOOpAMHALIMjA €O HAIJIOKHATE MUHMCTEPCTBA U
MHCTUTYUMK moarorsysa llpegmor- Byger wa PoHpor, ro wlegd M aHanU3Upa
OCTBAPYBAKETO Ha DylleTCKUTe HPUXOAM 1 PACXOAH ¥ NOATOTBYBA NPE/JIO3H 32 U3MEHYBaHe
1 pomnonnysame Ha Oynetor. IlpuToa, T cleaw, aHanMsupa M fjaBa MUC/EHE 3a aKTHTE

W3rOTBEHX Of IPYTUTE OPraHM3alyoHKM efuHMUM Ha DOoHAOT KOH UMaaT (BDMHAHCHCKM
MMONMKALKMH 33 6y1leToT.

Bo TexoT Ha 2022 roauHa cuTe ropeHaBejeH aKTHBHOCTH fea YCIelHo HaBpPIIeHH
oa Hagne)kuute Bo CtpyuHaTa cnyxxba. [Ipuroa, 6etwe usrorsen ¥ NoguIHMOT M3BEINTA] 32
pabotara Ha PonpoT Bo 2021 roamHa, ce M3TOTBYBaa OHEBHM, MECEeYHW, TPUMECEYHH U
NEPUOAMYHHM aHANM3M U MHGOPMALINY U Ce JlocTaByBaa Ao Bnagara, Ao YnpasauoT oafop Ha

@®oHAOT W [0 HafANe)KHHTe MHUHHCTEPCTBA M MHCTHTYLMH, ce NMpHOHMpaa CTaTHCTHYKU
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AOAATOLY BO BPCKA CO OCUTYPEHULUTE U KCpUCHHUI[UTe Ha npasara of [IU0, ce ananuzupaa
CTATMCTHYKMTE TPeHLOBH W PEJOBHO Ce W3rOTBYBAaa U AOCTaBYyBaa 3OMPHM CTAaTHCTHUKH
uspemnray. beme usrotsen u Ilpegnor- crpaTemkuoT maayd Ha Poujor 3a nepuopor 2023 -
2025 rogrHa U 1cTHOT Bellie yCBoeH of] cTpaHa Ha YnpasHHoT ofbop.

Crpyunata cayxba so 2022 ropuHa Bp3 OoCHOBA Ha oduMjanHUTe NOJaTOUW 3a
nopact Ha OpyTo IUlaTaTa M Ha TPOWIOLWTe Ha JKUBOT, BO [Ba Haspara I YTBpAM

HPOLEHTHTE HAa YCOTNIACYBAH:E Ha [IEH3UNTE.

3. ByueTrcka KOHTpoJa

Bo Texor Ha 2022 ropuna, OpgeneHMero 3a OyIleTCKa KOHTpoJa BO ILeNOCT I'M
peajM3npane CuTe 3anpraHu sagaduy npegeuaeHu co Ilporpamara 3a pabora u co [InaHoT 3a
MU3BPILYBake HA (PUHAHCHCKUTe KOHTpoaHu Bo PongoT Ha [IMOCM. PepoBHo ce uappuiysaiue
eKC-aHTe M eKC-TIOCT KOHTpOJla Ha CHUTe CKJIyYeHH (PMHAHCUCKU JOTOBOPH Ha (POHAOT co
APYTHTEe MHCTUTYLIH H ja C/iefielle HUBHATA Peanu3anuja, Kako U eKC-aHTe KOHTPoJa Ha CUTe
Bre3HM GaKTypd W eKC - MOCT KOHTPO/a Ha WMCIUIATATA Ha MaTepHjaJIHuTe TPOLIOLH.
PenoBHo 6ellle cefieHO U3BPUIYBAKETO Ha 6ylieToT U MHGOpMHUpame Ha JHPEKTOPOT Ha
CexTopoT 3a (puHAHCUCKM Tpallaka 3a UCTOTO. bea M3roTBeHU pellieH¥ja 3a BHATpeilHa
pacnpeaenfa Ha OyUeToT M ce H3roTByBaa MHGOpPMALIMA COTjIaCHO 3aKOHOT 3a jaBHa
BHaTpeliHa PUHAHCUCKA KOHTPoaa. beme BpuieHa pefoBHa KOHTPOa HA NATHATE HAJIO3U U
ducKkanHu cCMeTKH 3a TOpUBO, KAKO M (hMHAHCUCKA IIPOBepKa Ha ofjobpeHHTe cpencTsa BO
6yeror 3a jaBum HabaBku. Bo Texor Ha 2022 roguna Oppsenewmero, 1o mpenopaxka Ha
JpKaBHUOT 3aBom 3a peBuszmja, U3roTeu Ilponenypa Kako M3MeHa M JONOJHYBAale Ha
noctojHara Ilpoueaypa 3a HayMHOT Ha COPOBEAYBAabe BHATpemHa pachpefenba Ha
BKYNHKMOT ofobpen 6yyet, npesemamwe (GMHAHCUCKU O0OBPCKU 1 U3BpLIyBame I1aKama BO
donpot [TMOCM. Tlo npenopaka Ha Jlp>KaBHHOT 3aBOf 3a peBM3Mja ce H3paboTeHU M
Gapama 3a nIakarme M YeK JVMCTH €O Kou Ke ce orndaTi NponecoT Ha nara Ha BpaboTeHuTe,
KaKO 1 HaJlOMeCcTOIM Ha HaBOPeIHO aHTa)KUpaHuTe nuila. Bp3 ocHoBa Ha oBHe obpacuu Bo
tekor Ha 2023rofuHa ce odYeKkyBa Jia Ce WK3roTByBaaT U COOABETHH Npoueaypy of

HaLJIeKHUTE O e IeHHja.
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4. Jasan HabaBKU

Oppenenuero 3a jasuu Habapkm Bo 2022 roguHa TM CrpoBefyBallle HOCTAMKUTE
cornacHo l'opumuvor nnaw 3a jashn Habasku Ha DoHAOT Bo 2022 rosivHA ¥ N3MEHYBAmbaTa U
AIONOJIHYBAWATa Ha [OAMMHMOT MnaH 3a jaBHH HAbGaBKW, COTNACHO 3aKOHOT 3a jABHUTE
HabaBKM U CO KOPUCTEHE Ha eJeKTPOHCKMOT cucTemMa 3a jaBHu Habaeku - ECJH
(https://www.e-nabavki.gov.mk).

Bo 2022 roguna objaBeHy ce BKYNHO 57 ornacu 3a jofielyBate Ha JOrOBOP 3@ jaBHA
HabamKka, 0GHOCHO 3a 3 ornacu noseie of nperxoguata 2021 roguna kora 6une objabexu 54

ormnacH.

Tabena 6p. 19 Ipuxas na 6pojoT Ha oGjaBeHH orAACH CITOpe] BUZ Ha MOCTAmKaTa

Habaeku og mana speguocT 22

lNoepHocTaBeHa OTBOpeHa nOCTaNKa 25

OTeopena noctanxa

Habaska Ha nmocebuu yeayru 1

Cnopepn noparouure Bo TaGena 6p. 19, majmHory ornacu 3a nogenyBame Ha JOrOBOp
ce objasenn co [ToepaHocTapeHa oTBOpena noctanka ¥ Habasku og Mana BpegHoOCT. [IpnToa,
25 ornacu Gea objasenn 3a jaBHa HabGaska Ha cTOKH, 29 ornacy 3a HaGaBKa Ha YCIyIHM U 3

ornacu 6ea objaseHu 3a HabaBka Ha paboTu.

®oupor Ha [IMOCM kaxo [Jorosopen opran Bo 2022 rogmHa CKnyumn BKYHHO 51
JOTOBOP 33 jaBHM HabaBKU KOU Ce OJHeCYBAaT Ha Je/uB NpefMeT Ha HabaBKu of
CMpOBe/IeHHTe MOCTAaNKY, ¥ Toa: 10 0roBoOpM Co 0TBOPEHa NOCTanKa, 28 ZIoroBopH Co
[oefHOCTaBeHa OTBOPeHa nocranka, 12 porosopu co HabaBku og Mana BpegHocT, 1
Horosop 3a Habaska Ha nocebum yeryru.

Cute noparolu BO BpCcKa CO CK/IYYEHNTE M DearM3NPaHUTE AOTOBOPM 3a jaBHH
Habaeku ce objasenn na ECJH (https://e-nabavkigov.mk) i xa Be6 crpasara na Dounor

(http://www.piom.com.mk/nabavki/) ¥ ce 1enocuo goctanuu 3a jasHoCTA.
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BkyrnHata BpeHOCT Ha CKAYYEHHTE JOTOBOpH 34 jaBHu HabaBku Bo 2022 rojguHa

usnecysa 125.532.008,60 nenapn.

Tabena 6p.20 IIpuka3z Ha 6pojor ¥ BPEeAHOCTA Ha CKAYYEHH HOCOBOPH CIOpE] BMA HA
MoCTaNkKa 3a JoAenyBalwe Ha JOoroBOp 3a japHa HabaBka

Habaskm o mana 12 3.626.309,92

BpeAHOCT 2,89%
IHoepgrocTaBeHa 28

OTBOpPEHA IOCTankKa 52.749.961,77 42,02%
OrBOpeHa nocTanka 10 68.742.736,9 54,76%
Ilocebuu ycayru | 1 413.000,00 0,33%

Bo Texor Ha 2022 roguna, bea nowmmrenn 13 nocrankd 3a jaBHa HabaBka.

[lornTYBaweTO Ha LiesaTa [I0CTalKa, HAH NOHMIITYBAH-€TO Ha JeA0BUTe O] MocTanKkara
kaj 11 moHuITYRak-a bellle off MPUYHHA LWITO He € NoJHeCeHA HUTY eHA OHYAA, AU HUTY
egHa npudarTnvBa MOHYZA, a Kaj 2 NMOHHIITYBama NpPHYAHUTE Ce INTO TeHJepcKaTa
NOKYMeHTaluja cojipKellie IIPOIIyCTH ¥ HeAOCTaTOLH,

Bo rexor Ha 2022 ropvHa off CTpaHa Ha HE33JIOBOJIHUTE €KOHOMCKH ONepaTopH, BO
NOCTANKUTE 3a JOJAENyBame Ha Joroeop 3a jasHa Habasxa mpexy ECJH Bo enexTponcka
¢dopma, Gea mogHeceHH ABe xkanbu go JpskaBHaTa KOMHCH]a M 40 AOroBopHHUOT opraH. [lo

ykanmbeHaTa MOCTANKA € AOHeCeHo COHO pelleHue, Co0 Koe npeamMeToT ce Bpal’{a Ha

MOBTOPHO NOCTalYBAIbC M eJHO PEeIIeHHe CO KOe Ce 3allkMpa MocTarkaTa.

5. YoBeukH pecypcu

Bo Texor nHa 2022 ropuna, OpgeneHdeTo 3a YOBEUKM PeCcypcd ja peanusupaile
NOMATHKATa HAa MeHapWpame o 4dopeukuTe pecypcu Bo Pongor Ha [IHOCM, npeky
MMIJIeMeHTHpalke Ha 3aKoHOT 3a paborHM ofHocH, 3aKOHOT 3a BpaboTeHHTEe BO jaBHHOT
CeKTOp, 3aKOHOT 33 aJMMHHUCTpPATUBHM cay)xbenuny, 3akouot 3a [IHO, [IpasuanukoT 3a
cMCTeMaTH3auMja Ha paboTHuTe MecTa Bo DOHAOT HA NEH3UCKOTO W UHBAAHUICKOTO

ocurypyBame Ha CesepHa Maxkeponmja 6p.02-4743/1 oy 06.11.2019 roputa co HanpaBeHUTe
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M3MEHM M [ONOJHYBama, Kako M KoNeKTMBHMOT J[OroBop 3a ypeayBame, OIHOCHO
AoypeayBame Ha [paBaTa, obBpcKUTe M OATOBOPHOCTHTE 0f pafioteH ogHoc Bo POHAOT Ha
NEeH3UCKOTO M MHBANMACKOTO OocHrypyeame Ha Cesepna Maxegonuja 6p.02-1435/1 op
31.03.2022 roguHa.

Bp3 ocHoBa Ha 3akoHOT 3a BpaboTeHUTe BO JaBHMOT CEKTOP, N3rOTBeHM ce Ilnan 3a
Bpaboryeawe 3a 2022 roguna u [nan 3a 06yKY HA afMUHMCTPATUBHUTE CNYXXGEHHIH BO
Pougor 3a 2022 ropuHa, Kako ¥ M3BEWITAX 33 peasnu3alMja Ha TUTAHOT 3a BpaboTyBame u
wiaHoT 3a obyxu. Ucro Ttaxa, MsroTsen e lopwmieH W3BelNTaj 3a M3peyeHM MEpKHM 3a
YTBP/ieHa JUCUUITIMHCKA U MaTepyjaHa OArOBOPHOCT.

Ce cipoBepe nocrankara 3a NOAYroAHIIHO UHTEPBy M IOCTANKATA 33 OLEHYBamE Ha
aAMHUHUCTpaTuBHUTe cnyxbenuny Bo Poupor ma [IMOCM w Bp3 ocHosa Ha Toa Geme
uspaboren W Mapemrraj 3a CIPOBEAEHOTO OlleHyBale M HCTHOT € ZOCTABeH [0
MutucrepcrsoTo 32 HHGOPMATUIKO ONIITECTBO ¥ aAMHHUCTPALIHjA.

Ce cniposepysaa nocranku 3a HOBM BpaGoTyBarba M 3a yHanpeayGsama Ha BpaboTeHn
MO IaT Ha HHTEPeH OIMAC.

IlpofomxeHo e a)XypupameTo Ha MoJaToLyTe Ha BpaboTenuTe npexy codTBEpoT 3a
yoBeuKH pecypcu - Hermes, a Bp3 ocHoBa Ha o6BpcKara off 3aKOHOT 3a BpabOTeHUTE BO
jaBHMOT CEKTOp, Ce MPOAOIKM CO BHECYBAE M AKYPUpPaKbe Ha IOAaTOLMTe 3a BpabGoTeHUTe
30 ®IIMOCM o MndopMaLmoHHOT CHCTEM 3a ynpaByBame co YoBeukn pecypeu (UCYYP),
K0j ro BogH MUHHCTEPCTBOTO 3a MH(POPMATHYKO ONIUTECTRO U AAMHUHUCTPALM]A.

Ce npofoJvu co eeKTPOHCKATa eBUAEHUM]a Ha paboTHOTO Bpeme Bo Dongor, IIpeKy
u3paborka Ha JHEBHW, HERENHN ¥ MECeYHM H3BeIITaW 3a MPUCYTHOCT Ha B8paboTeHuTe,
KOMyHUKalUMja co AreHuMjaTta 3a BpaboTyBame, CiposesiyBambe Ha npujasu M1-M2, [P
NpUjasu ¥ ofjaBd Ha BpaboTeHUTe 1to 6UII0 KOj OCHOB: 0TKAa3K, IeH3HOHWPAH:€, MUPYBaKs-€ Ha
paboren opHoC, HENIATEHN OTCYCTBA, H3BEILTAau 3a BpaboTeHNTe 3a obpasoBaHue, paboTHO
MECTO, HALIMOHATHOCT, 10J1 H BO3PACT.

Ce cmpoBegyBaa AMCUMIUIMHCKM [IOCTanKW, a Gea CNPOBeeHM M MOCTAOKH 3a
mpe3eMalbe Ha BpaboTeHM Of APYTH MHCTUTYUMHY, KakO U 3a Mpe3eMame Ha BpabOTeHH BO
(POHI0T BO APYTH HHCTUTYIIMM.

Dea uaroTseHu pelleHuja 3a: pacrnopefyBame, M3PeKyBame AWCLHMIUTHHCKA MEepKH,

npecraHoK Ha BpaﬁoTyBaH;e, IjaTeHo W HennmaTeHO OTCYCTBO, IOOHLIeH O0AMOPp, Kako 1
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HOTOBOPH 3a CaMoOCTOjHa paboTa, peieHnja 3a KOPUCTeH-€ Ha roguined ogmop ¥ [lnax 3a
KOPHCTEmE Ha FOIUINHUTE 0IMOpH 3a 2022 ropuHa.

TexoBHO Cce M3TOTBYBaa OATOBOPU MO >Kanbure HA BpabOTEHHUTE JOCTABEHU MPEKY
@DOHAOT HAa [EeH3MCKOTO M HHBANHMACKOTO OCHTYpysaw-e Ha CesepHa MaxkenoHuja no
ArennjaTa 3a agMUHHCTpalHja.

PepoBHO ce Bpluemle MHUCMeHa KOMYHHKalMja co Baapata Ha Penybnuka CesepHa
MakeznoHHja, MUHHCTEPCTBATA U [ PYTHUTE HAKJIEXKHN HHCTUTYLIHH.

Wspabotesn e u axxypupas [1naHot 3a ogbpana 8o PoHAOT.

Bo Crpyunata cnykba Ha DoHaor, co coctojba gexemspu 2022 rogvHa, Gea
anraxkupasm 536 spaboTrenn Bo pepoBeH paboTeH OfHOC Ha HeonpefeineHo speme. Co
JIOroBOp 33 U3BPIIYBAH-€ HAa CaMocTojHa paboTa Ha 31.12.2022 roguHa 6ea aurakupanu 195
nuna. Bo coopenba co 2021 roamna, Hpojor Ha BpaboTeHu BO pejoeeH paboTeH oaHOC €
3rosieMeH 3a 1-Ho smue, pogeKka OpojoT Ha aHTaKMpaHH €O JOTOBOP 3a M3BPIIYBaHe Ha
caMocTojHa paboTa e HamajeH 3a 6 IMua.

Keramudbmkanyckara cTpykTypa Ha sBpaboTenure 3o Ctpyunarta cinyxba va Goxpor e

NpuKa’kaHa BO cefHaTa rabenara.

Tabena 6p.21: Kzanuduxanucka cTpykTypa Ha spaboteHuTe 8o POHOOT
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36,4%

Cpeana / 5

5,0%

CrpykrypaHa Bpaborenure criopes cTpyyHara

Hucka nmogroroBka
2,1
2,1%

CrpyktypaTa Ha BpaboTeHMTE CrOpej MKoJICKaTa MojiroToska, 8o 2022 Bo 0iHOC Ha

2021 ropuna e Ha NpUbHIMIKHO UCTO HUBO.

Tabena 6p.22: Jlsmwxeme na 6pojor Ha BpaGorennte Bo CTpyunara ciyxba Ha

Donytor, Bo nepuoor oy, 2007-2022 rojmua

Crpyuna
cinyxba, [Moppaunu
l'opuna HEHYT[EIEUIEI" enifmuu BxynHo
Ckomnje
2007 254 430 684
2008 254 462 716
2009 251 427 678
2010 263 474 737
2011 258 451 709
2012 245 432 677
2013 233 421 654
2014 230 406 636
2015 252 393 645
2016 249 388 637
2017 242 366 608
2019 221 338 559
2021 199 336 535
G0 0l SRR SR
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6. Unpopmupame

Bo 2022 ropuua, ®ongor mHa IIMOCM, obezbegu akTMBHA TpaHCNApEHTHOCT M
OTYETHOCT BO paboTemeTo 3a MHGOpMEHpame Ha jaBHOCTA, OJHOCHO Ha OOBp3HUIMTE, HA
OCHUTYPeHHLIMTE U Ha KOPMCHHMLMTE HA IleH3HWja 3a CUTEe H3MEHH BO 3aKOHCKHTe NPOIMCH,
TEKOBHHTE AKTHMBHOCTM M CEpPBUCHTE KOMIITO T obe3begyBa (POHOOT BO AENOT Ha
NEeH3UCKOTO ¥ MHBAIN/CKO ocurypysare. JIBoHacouH0 HHGpOPMUpame ce peanvsupaiie u co
Bpabotenute o PoHAoOT, co Nea nofobpa mefycebHa copaboTka 1 KOMyHMKaLuja.

Ha unTepHeT cTpanuuaTa Ha PoHAOT, pefjoBHO ce objaByBaa MpPHIO3H, HAMEHCKH
TEKCTOBM ¥ KOMEHTapH 3a acupmandja Ha paborata Ha CTpyyHaTa cnyxba na PoHZOT, ce
BpLIelle PefIoBHO a)KypHpame Ha MoJaToLUTe 0f CTaTUCTHKATa, (PMHAHCHUCKOTO paboTeme,
3aKOHCKMTE NpONUcH, MelfyHapOZHUTE JOrOBOPH 3a COLUjAIHO OCUIYPYBame u Apyro. bea
objaBeHH M aKTyeNHM TeKCTOBH, OPOjHH COONMIITEHM]a, OTNlacy, paHr — JTMCTH 33 CMeCTyBamhe
Ha KOPHCHHLMTE Ha MeH3Hja BO MeH3UOHepCKHTe JOMOBM CO KOM CTOMaHXCyBa POHAOT U
OPYTH BOKYMeHTH u MHGODPMAITHY,

AxtuBHO (pyHKUHOHMpante n oduimjanaioT Pejcbyk npodma Ha PorpoT, a co e
Ja ce NpUBNede W 33JiPXKU BHUMAHUETO HA rpafaHure u Ja ru uadopMupa 3a TeKOBHUTE
AKTUBHOCTH.

Bo 2022 ropuna, npexy eneKTpoHckaTa agpeca Ha doupor (info@piom.com.mk),
npucturHaa 8.500 eneKTpOHCKY MOINTH CO IIpalliamka Of, PAdIMYeH KapaKkTep M MCTHTe ce
COPOBEAEHM [0 COOJBETHUTE CTPYYHM cNY)KOM 3a MOHATAMOIIHO MOCTanyBame, OGHOCHO
HHMBHO OIrOBAPame.

Bo tekor Ha 2022 ropuHa, PeAOBHO Ce NpeBeyBaa 0f MaKeLOHCKH Ha anbaHCKH
jazuK MaTepujanuTe 3a ofp)kaHuTe 13 cegHULM Ha YIIpaBHHUOT oA00p, TEKCTOBUTE 3a Beb -
crpanuijaTa Ha PoHpoT, Kako u MHOryOpojun Hapawa, opMmynapu, obpacuy, NOTBPAUA BO
BpcKa co npapata of [THO, gonucu Ao HaABOPELIHY UHCTUTYLMH B CIHYHO.

Cornacto 3akoHOT 3a cnobogeH npucran o MH(OPMALMH O] jaBeH KapakTep, BO
2022 roguHa o POHAOT ce NoJgHeceHH BKyNHo 24 Hapansa, Ha KOH e O/ITOBOPEHO Ha HAYMH H
Bo (hopMa HazHavyeHa Of cTpaHa Ha GapaTenuTe, of KOH 22 ce MO3UTHBHO OJTOBODEHH, a 2

Hapama ce of0MeHK nopaau bapame Ha TMYHY MOAATOLM, a U3rOTBeH e ¥ ['oinineH H3BelTaj
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3a CIIPOBeAYBalb-e Ha NpaBoTo 3a c1obofen npuctan Ao MHGOPMALUY OF jaBeH KapaKkTep Bo
POoHIOT.

3apanu nopobpa KoMyHMKalMja co rpafanute, 8o Dongor pabotu u Kon -menTtapor
(02/15-215}, koj e nocrojaHo oTBOpeH 3a jasHocTa. Bo 2022 rogmna, npuctursaru ce 2.491
IOBUK Of, CTPaHa Ha rpafaHuTe, KoM AobuBaaT MHGOPMALMHK 32 OCTBAPYBame Ha MpaBaTa of]
IO, 3a ucnnaTa Ha NEH3KWNTe, JOCTABYBAMETO YEEPEHU]a 3a )KMBOT Ha KOPWCHHULIMTE HA
reH3vja vl Jpyro.

Bubnnotekara Ha ®ongor Ha [TMOCM pacnonara co 6ubanoteuen ¢oug o 2.125
HaAC/IOBH, OJi KOM 464 ce cTpy4Ha NMTepaTypa, 3aXOHM K peusunu, a 1.661 macnosm ce
Oenetpuctuka. O 6MONMOTEKATA HAa KODUCTewe Ce H3JaBaa CTPYYHH KHULH, 3aKOHH,
Cy>KOeHY BeCHUIM, TEKTHUPH, 6eNeTPUCTHKA, PeYHUITA, [HEBeH NedaT 1 JIPyro.

Bo 2022 ropuna, ®oupot Ha [TMOCM nocsetd ocobero BHMMaHUe 3a YHANpeOyRathe
Ha UHGOPMUPAKETO B OAHOCUTE CO JaBHOCTA, CO LieJ1 3a 3ro/leMyBakhe Ha TPaHCMAPeHTHOCTa

u npubamxyzame Ha PoOHAOT 10 IENOKYNIHATA JaBHOCT.

7. IlpaBHU paboTHn

Oppenenuero 3a mpaeHY paboTy BO TekoT Ha 2022 rojiiiHa NPOLOIDKY CO BOJeI:e Ha
NOCTAaNKK 3a HAAOMECT Ha IWTeTa NOPajy HeOCHOBAHA MCIUIATa HA MEH3WH, Ja M3roTBYBa
Ty>X6¥, pe/loBHM M BOHPEAHM NpPaBHM JICKOBU H JPYrH NOAHECOUW BO MOCTANKUTE npej
Haj/IeXCHUTE CYAOBH U [1a IO 3acTanyBsa PoOHAOT BO NOCTANKUTE Npe HAMJISKHUTE CYLOBY 1
ApYyruTe Hajne)xHM opranyn. Ocsen Toa, HagnexxHuTe Bo CTpyuHara cay»kba yuecTsyBaa Bo
paboraTa Ha CTpy4YHMTe THMOBHM [pu wu3paboTyBameTO HAa HOPMATHBHUTE aKTH,
MeTO/0JIONMY, YIIATCTBA, HPOUeAYPH Y MHCTPYKIINY Off HUBHUOT AeOKpYr Ha pabora.

Bo 2022 ropguna ce eupenTHpany BKyrHo 139 npegmery, npu mro nobapyBamaTa Ha
MOHAOT MO OCHOB Ha HEOCHOBAHA MCIJIATA HA NeH3uu (WTeTH) e BO BKYMEH M3HOC O]
11.527.025,00 menapu, of KOM 3aBpIlieHM ce (agaxkTupadn) 68 mpegMeTH W HAIIATeHd ce
BKynHo 2.902.838,00 nenapu.

On Bkynuo 139 mpeamerrt Bo 2022 roaMHa mo OCHOB HA HEOCHOBAHA MCIUIATA, HA
BpeMeHa HHBAJIMACKA MeH3uja ce esufeHTHpanu 10 npegmeTs co BKyNHO nobapyBame Bo

u3HoC oA 2.941.978,00 penapy, of kou Hamnatenu ce 160.119,00 nenapw.
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[Io ocHOB Ha HeoCHOBaHa MCMJATA HA CeMejHa INEeH3uja ce eBUAeHTHpaHW 78
npesMeTH CO BKyIHO nobapysathe 8o u3HOC of 2.241.873,00 pesap, o Kou ce HanjaTeHd
1.141.808,00 nenapn.

EBugeHTHpany ce 16 npeAMeTH MO OCHOB Ha HEOCHOBAHA MCIIIATA HAa CTapOCHa
nedsyja nopagu BpaboTyBame Ha KOPMCHMKOT Ha NMEH3Hja, CO BKYHHO nobapysame BO
u3Hoc o 3.658.648,00 nenapu, op Kou HannaTenu ce 970.914,00 penapu.

[Io ocHoOR Ha HeOCHOBaHA HCNAaTa Ha HajHM30K M3HOC Ha MeH3Hja ce
eBHZIeHTHPaHH 9 MpeMeTH ¢o BKyHO Nobapyrae 8o uaHoc o7, 1.431.950,00 aeHapu, o Kou
ce HannateHu 435.970,00 genapmu.

[Io ocHOB McnaTa Ha NMOYMHAT XKOPMCHHMK Ha NeH3Wja, €BUAeHTUpaHU ce 24
npegMeTH €O BKYNMHO nobapysame Bo u3HOC 07 997.493,00 pneHapy, 05 KOM HANJNATEHH Ce
194.027,00 penapu.

[lo gpyru ocHOBHM ((PMKTHUBEH CTaXK, JOHECEHO KOHEYHO pelleHue Mocjie CMPTTA Ha
KOPHCHHKOT Ha NeH2uja) ce eBUIEHTUPAHU 2 [PeAMETH CO BKYITHO I1obapyBame BO H3HOC O
282.083,00 nenapy, 3a KOM 3aKNy4Ho co fekemMppu 2022 roanHa Hema HanaTa.

Bo 2022 ropuua of crpaHa Ha MoHAOT ce nofHeceHUu 22 Ty:kOU MO pa3HU OCHOBH 234
HarulaTta Ha nobapyeame 3o usHoc off 4.195.887,00 genapu. Ilo nopuecenuTte Ty>kOM, 3a 9
npeaMeTH e JoHeceHa MpRocTeneHa npecyfa Bo KopucT Ha DoupoT (2.165.445,00 penapn), op
KOH JBa MpefMeTH Ce BO NOCTankKa no »kanba, a 3a 13 npeameTy BO TeK € CyjCKa MOCTAIKa.

Bo 2022 roguna npotur PoHAOT ce nogHecenu 127 Ty:xbu, on xou 113 ce no ocHOB
jJoparouy on mjata of paboTeH opHOC - WCIJIaTa Ha perpec 3a TFOZWIIEH OAMOp K
HOBOTOAWIIEH NoJaTok 3a nepuoy of 2019 go 2021 roguna, oHOCHO UCIJIATA HA Pa3fMKa BO
nnara og paboTHOTO MECTO Ha KOe Ce paclopefeHH Co pelieHHe Lo paboTHOTO MeCTO Ha Koe
M3BPIIYBAaT paboTHN 3aAa4y Bp3 OCHOBA HA 3a/[0JKYBAHE, OHHOCHO OBJ1ACTYRAmbe.

Bo 2022 roguHa aoHecenu ce 25 mpecyau oJf CTpaHa Ha HajJIe)XHHTe CY/A0BH BO
Penybnuka Cepepna Makeponwuja, of Kou:

- 8 nNpecynu ce IOHECeHH 3a NpeJiMeTH BO KoK (POHAOT e Ty)KeHA CTPaHa, fpy WTo 7
[IpefMETH Ce 3aBpLIeHM CO MPEeCYAHM BO KOPHCT Ha Ty)KutenuTe (PoHAOT e 3a[0/DKeH Co

nnakame Ha 1.648.535,00 genapu), mogexa 1 npegMern e BO MOCTANKa Ha MOBTOPHO CY/EHE

(476.784,00 genapnu).

57



Oa oBue 25 npecynu, 16 npecyan ce A0HeCEHH 3a NpeaMeTH Bo kou PoHAOT ce jaByBa
KaKo TyXHTen, npu wro 3a 10 npeameTH ce goHeceHM npecyjiu Bo KopucT Ha PoHIoT 3a
Harviara Ha nobapysame Bo BKyNeH usHoc of 1.196.083,00 genapn, 3a 3 npegMety e onbueno
TyxbenoTo Gapare Ha PoHAOT (Bo M3HOC of 825.499,00 fenapn), nosexa 3a 2 npeaMeTH ce
AOHECEHHW NPBOCTENEHM NPECcyau BO KopucT Ha PoHJoT, MefyToa UCTUTE ce BO KanbHeHa
nocranka (3a vannata Ha nobapysame Bo BKyner nznoc of 1.058.874,00 genapu), zogeka 3a 1
npegmeT (YTBpAyBame NpaBo Ha COMCTBEHOCT Ha jen o7 objexror Ha CCM) e nopHecena
peBu3Hja fo BpxopeH cyz.

Oappenenuero 3a npaBHM paboTH MOCTANyBa M 110 NIPEAMETH 0 MPETXOAHNTE COAUHY

KOH €€ yIITe He Ce 3aBPIIeHH, OJJHOCHO HaNAaTeHu.

Tabena 6p.23: lllteTH no pasuyu OCHOBH

Bpoj Ha
Pen.bp. OcHoBb npeameTn | Mobapyramwe | Hamnareno
HeocHoBana vicninata Ha Bpemena
1 WHBAMUJACKA NEA3Mja 10 2.941978,00 160.119,00
HeocnoBana ucnnara Ha cemejHa
2 reHskHja 78 221487300 | 1.141.808,00
Heocnopana ucnnaTa Ha cTapocHa
NeHs3yja Nopaau BpaboTyBame Ha
3 KOPUCHUKOT Ha NeH3Hja 16 3.658.648,00 970.914,00
HeocHosaHa MCIUTaTa Ha HAJHM30K
4 W3HOC Ha NeH3Uja 9 1.431.950,00 4355970,00
Hcnnara Ha mouMHaT KOPUCHHK Ha
5 TIeH3Hja 24 997.493,00 194,027,00
Jpyru ocHoBU {MoHUIITe HU
pelleHrja 3a CTapocHa NeH3Mja,
6 GHUKTHBEH CcTaN) 2 282.083,00 0,00
BEKYIIHO 139 11.527.025,00 | 2.902.838,00

8. CronanucyBame co UMOTOT Ha PorgoT

Bo texor na 2022 roguna OpjesneHneTo 3a CTONAHUCYBALE CO MMOTOT Ha Ponpor,
cornacHo Ilporpamara sa pafoTa npesefle aKTUBHOCTH 3a HENPEYEHO M KBAJIMTEHO
dyHKUMOHMpae HA JOMOBHMTE 3a XXUBEEH-e Ha KOPHCHUIMTE Ha [1eH3Hja, aKTUBHOCTH

OKOJY CTONaHHCYBAWeTO CO CTAaHOEHHOT ¥ [EJIOBHMOT fIPOCTOP, PeKOHCTPYKLMja,
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ajanTanyja M MHBECTMLMOHO OApXKYyBawe Ha objextuTre Ha DoHAOT BO unMjanure,
[leHTpanaTa u Ha fen oA MeH3UOHEePCKUTE OMOBH.

DoHAoT cTOnNaHUCcyBa cO 14 MEH3UOHEPCKU JIOMOBH BO 4Yhj COCTAB ce BrynHo 380
craHbeHN eJMHMIY BO KOM Ce CMeCTeHHM KOPMCHHLU Ha NeHsuja. 3akynHUHATA pefOBHO Ce
Harslakame npexky 3ajplika of MeH3WjaTa Ha KOPUCHHULIKMTE, a OCTAHATHTe TPOIIOHHU 3a
KOMYHQUIHHTE YCAYIY Ce Hanfakaa co [oMalli TelKOTHH. BKynmHoTo 3agomKkyBamwe 3a 2022
roguHa uzHecyBae 3.616.742 neHapH, a BKYIIHO HariaTeHUTe CpefcTBa Off 3aKyMHHHU 0]}
KOPUCHUIIMTE HA NeH3uja uzHecyBaa 3.605.322,00 aenapu, 0ZHOCHO MPOLIEHTOT HA HAMIAaTa
usHecyBamue 99,68%.

HUcnpasueTute, 0fHOCHO C060AHUTE CTaHOSHN eJUMHMALIM PeflOBHO Ce IONOJIHYBaa Co
HOBH KOPYMCHHLY, PEKY CKAYYYBAaH:€ Ha AOrOoBOPH COrilacHo Panr- nucrata M JOHECEHH
oanyku ofi Komucujata. JloMOBHTe pefoBHO Ce OADIKYBAa, €O L[eN [a UM OBO3MOXAT
COOZIBETHH YCIIOBU 34 JXMBEEHE HA KOPUCHULIUTE Ha NeH3uja.

Co npumeHara u HYyHKUIMOHUPAKETO Ha eNeKTPOHCKHOT codpTBep 3a cMecTyBaibe Ha
KOPMCHHLM Ha MeH3Wja BO JOMOBHTE 3a JKMBele, Ce HCKJIYJYM MOXHOCTa 3a BIWjaHHe Ha
cybjexTHBHUOT (HAKTOP MPH BCENYBabeTo Ha KODUCHULKTE HAa NeH3uja BO [IeH3UOHEPCKUTE
nomosu. Paur- nucrure ce jasHo objareHr Ha Bed- cTpaHuuara Ha PoHAoT U cuTe baparenu
Ha CMECTYBamke MOYKAT Zla I'o CJieflaT CB0ETO HaNpelyBame Ha paHr- NHCTHTe.

@OHAOT pacosiara v co AejJ0BEH IPOCTOP BO JOMOBUTE 3a KM BeeHhe Ha KOPUCHULIUTE
HA NeH3uja Co BKYNHA NOBpIKHA 0/, 9.616 M? of koM, 8.953 M? ce U3aeH AeNoBeH NMpoCcTop,
a 663M% He ce usgagzend. Co orJiefl [ieKa Ba)KHOCTAa Ha JOrOBODMTE 3a W3aBatbe Ha
AENOBHUOT TipocTop 6Gemre uamubarta, 3o 2022 roauHa Oeme 00jaBeHO M CIPOBEJEHO
EIEeKTPOHCKO HAAMaBake 3a LUeNHoT zenoseH npocrop. [lo chopoeepenara aykuuja ce
CKJIy4Mja CUTe JOTOBOPM 3a U3AaBaibe Ha He/IOBHH MTPOCTOPHH U TOA 3a TepUok O 5 roauHi,
corjnacHo u3MeHarta Ha [IpaBMAHHKOT 3a H3[aBame Ha /1€10BE€H MPOCTOp, COopes] Koja
MepUoAOT Ha H3JJaBame Ce 3rofleMu o 2 Ha 5 rofIMHu.

Bo 2022 roguna MoHaoT HA MMe 3aKyNiHKHA 34 Je/I0BeH NPOCTOp MMa (haKTypUpaHO
12.032153 penapu, npu wto Hamnatehu ce 11.066.911 pgenapu, ofHOCHO IPOLEHTOT HA
TeKOBHaTa HamaTa H3HecyBa 91,98%. McTo Taka, BO 0BOj nepuoj|, 05 BKYITHO [IDEHECEHUTE
nobapysarba B0 n3HOC 0f 6.919.101 feHapH o NpeaAXOAHUOT PO, HamnaTeH ce 1.486.879

AeHapw, ogHOoCHO 21,49% op npeHeceHuTe noGapysama.
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Bo 2022 roguua, OppneneHneTo NpoJoONKK CO AKTHBHOCTHTE OKONY aXypupame Ha
INOKYMeHTanMja 3a ynuc Ha MMoTOT Ha @oHAOT B0 AreHuwjaTa 3a KaTacrap Ha
HeJBMXKHOCTH. 3a cuTe 00jeKTH co Kod pacronara PoHZoT, a UCTHTE He ce 3alWilaHu BO
HEroBa CONMCTBEHOCT, HaBPeMeHO € N0JHeceHa BaluiHa AoKYMeHTauuja 30 MUHUCTEepCTBOTO
3a TPAHCNOPT M BPCKHW, MefyToa nopagu WHepTHOCTa Ha Ciay>kOuTe BO MHHHCTEpCTBOTO,
MOCTANKUTE He Ce 3aBPIISHH.

Bo pamknuTe Ha mnpenBupeHuTe cpenctea co byyeror na ®ougoT 3a 2022 roauHa, BO
TEKOT Ha [0AMHaTa Ce Bpllea WHBECTHLMOHH aKTUBHOCTH.

- UaBecTunuu Bo $hUIHjaIH U NeNOBHMLH

Bo IlenTpanara na @oupoT, Bo 2022 ropyHa, e CipoBefiesa MocTanka 3a NoCTaByBambe
Ha oToposTaMYEeH CHCTEM 3a MPOH3BOACTBO HAa €/eKTPHYHA eHeprija Ha KpoBHATa
KOHCTpYKlMja Ha 3rpagata Ha POHAOT, CO WTO Ke ce HaManaT TPOLIOUMTe 3a HabaBska Ha
eNeKTpuyuHa eHepruja. Opaa nocranka cé yuwre e 30 Tex, BpefHocTa Ha OBaa MHBECTHLM]a
u3Hecysa 9.948.481 genapu 6e3 JIJIB.

Bo ®unujata Ha PonAoTr Bo llpunen usBplIeHa e KOMIUJIETHA PEKOHCTPYKLMjA Ha
OpPOCTOPMKTE CO 3aMEHAa Ha HafBOpellHa M BHATPemiHA CTO/apHja, HOBM MOJ0BM, HOB
COyITeH fJagoH, HOBa eJKTPOMHCTaNauuja, Mmoaepogapbapcku paboTy 1 HOB CHCTEM 3a
rpeeme W najewe. BpegHocTa Ha u3ppmenute pabotu usHecysa 8.880.074 nenapu Ges
npecMetas JJ1B.

Bo ®unujanara Ha Poupor Bo [ocTuBap, M3BpIUCHa € PeKOHCTPYKUMja Ha
NPOCTOPHHTE co Mosiepocdabapcku paboTH, eNeKTPUYHA UHCTAaLM]a, TOZOBH 04, TaMHHAT
u Apyru paboTH Bo BKyNHeH u3Hoc of, 3.133.660 nenapu 6ea npecmeran JIB.

- HuBecTHiMM Bo JOMOBH 33 )KHBeeHhe Ha KOPUCHUIIM HA NTeH3Hja

Bo 2022 ropuna ®oHAo0T u3Bpuwy MHBECTUIMCKY 3adaTi Bo [TeH3MOHePCKHOT oM
Bo Aepoapom -Ckomje Bo usHoc of 3.527.055 pgenapwm 6e3 npecmerad JJB. U3ppurena e
KOMJIETHA PEKOHCTPYKIIMja Ha CUCTEMOT 3a Ipeewme B0 00jeKTOT, €O caHmpame Ha
HHCTananyjaTa BO NOAPYMCKUTE MPOCTOPMM 3apajy OTCTpaHyBame Ha 3arybuTe Ha
TOMIMHCKA eHepryja. Ilpuroa, cuTe cTaHOBM Ce NPMKAYYEHU HA CUCTEMOT 3a Ipeerme U

HCTOBPEMEHO HAMAJIeHM Ce TPOLUOLIMTE 3& rPEeIh€ Ha CHUTe CTaHapH.
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Bo Ilensnosepckuot oM Bo Yanp — Cxonje, o 2022 roaMua, 3BPIIEHO € CAaHNPame
Ha KPOBHHOT [IOKPHUBAY €O INOCTABYBalke Ha mnacTudHuupan num. BpeaHocra Ha

V3BpIIeHUTe paboTu usHecysame 1.395.900 genapu 6e3 npecmetan JAJIB.

9. ConnpgapeH ¢poupg

Bo pamkuTe Ha 3agauuTe U HagnexxHoctute Ha Crpyusara caykba Ha Dorpgor e u
npubrpameTo U UCIZIaTaTa Ha CPecTBaTa 3a nocMpTHa noMom — Conugapet douz,

CornacHo unen 115 1 116 op 3aKoHOT 3a NEH3UCKOTO U MHBAIHACKOTO OCUTYPYBAbeE,
HA KOPMCHHUKOT Ha MNE€H3Hja, CO HeroBa COFMIACHOCT, My CE€ 3amupa e of IeH3HjaTa 3a
obesbepyBame cpefcTBa MOTpeOHM 3a HWCIUIATa Ha MOCMPTHA MOMONI 33 YIEHOBHTE Ha
HEroBoTO CEeMEejCTBO, KaKo M JAesl 3a 4ieHapyuHa BO 37Apy>KeHMeTo Ha INeH3MOHepHuTe.
BucuHaTa Ha 3agplIKara 3a MOCMPTHA MOMOLI MU BUCMHATA Ha uneHapuHarta co Opnyka ru
yIBpAyBa PervcTpupanata opraHu3sauyja Ha Cojy3oT Ha 3gpy>KeHHjaTa Ha NeH3HOHepUTe Ha
Maxeponuja.

Tabena 6p. 24: 3agp>kanu M WCIJIATEHH CPeACTBa 3a CoAMAapeH (OHZ 3a jaHyapu -

JIeKEMBpPH, 3aKkny4Ho o 31-Bu nexemspu 2022

bp.
TEH3HOREPH 3apgpxauu | Mennatenw | Bp. vcnnateHn Bp. na
Mecer 0J Kou ce HCIIATeHH
CPeACTRA CpeacTBa bapama
BpIUH BTOPH paTH
33 pLUKa {5.000 pen.)
Janyapw 2022 309,209 43,662,730 43,830,000 1461 0
(Deppyapu 2022 308,729 43,489,350 43,680,000 1456 0
Mapr 2022 308,270 46,690,180 46,685,000 1537+23 (1.) 0
Anpun 2022 308,651 46,745,180 46,675,000 1867 (a.) 0
Maj 2022 309,364 46,801,940 46,725,360 1869 (11.) 0
Jyuu 2022 310,041 46,909,390 46,325,540 1853 {zn.) 0
Jynu 2022 310,322 46,879,220 47,375,000 1895 (n.) 0
Asryct 2022 311,182 47,023,180 47,155,000 1321 1505
Cenremepu 2022 312,137 47,313,260 47,045,000 1319 1495
Oxromepu 2022 313,298 47,518,100 47,790,963 1341 1493
Hoemepn 2022 314,117 47,580,830 47,845,000 1346 1493
Hexemppu 2022 314,776 47,687,220 46,450,000 1330 1512
Brynmo:
BkymHo 3a IIpocex: Bxynuo: Bxynuo: 18,618
2022: 310,841 558,300,580 | 557,421,863 | (18,609**+9 () 7,498

*1. - peayMHo weiitatenn co 25000 nenapu.
**yenocHo uenaatenn Gapama. Bo HUB chmafaaT M oHMe FeNYMHO HCIIaTeHH Oaparba 3a KOM € HCILIaTeH W
BTOPHOT aen o, 5,000 neHapu.
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Bo 2022 ropuna, ojj KOPUCHUIIMTE Ha IeH3Wja 3a cojugaped (OoH - MOCMpPTHA
nomoni, bea 3azip)kanu cpezictsa Bo u3Hoc oj 558.300.580 jrenapu, Jo/ieka Ha YWICHOBUTE HA
ceMejcTBaTa Ha noynHatuTe 18.618 KopucHMIM Ha NEH3U]a, Ce UCTUIATEHU CPeJICTBA BO M3HOC
0J1 557.421.863 penapu.

Ponpor Ha [IMOCM ja usBpurysa ucrlatTata co aBTOMaTU3UPaH CUCTEMCKH M1POLLEC,
XPOHOJIOUIKHM 110 JIaTyM Ha I10/iHecyBame Ha bapamara.

Tabena 6p. 25: Bo nepuoy oj1 2010 0 2022 rouHa, M31BOCHUTE U UCTIJIATEHN

Cpe/iCTBa 3a MOCMPTHA IMTOMOTII M3HecyBaar:

[Tensuonepu
Posias e W3pBoenu HWennarenn Wcnnarenn
(ihoson) cpejicTBa KOPWCHUIIN cpeficTBa
2010 262370 | 377.910.674 12.617 378.501.162
2011 262.179 377.587.680 13.112 393.360.000
2012 265.764 382.711.152 13.219 396.570.000
2013 272.243 392.031.120 13374 401.220.000
2014 277.609 399.757.920 13.378 401.340.000
2015 281.637 408.042.330 13.712 417.960.000
2016 286.467 416.309.460 13.878 416.340.000
2017 291.502 441.213.820 14.676 440.280.000
2018 296.386 428.943.674 13.402 402.060.000
2019 301.557 438.623.910 14.907 447.222.500
2020 304.733 444.008.590 15.530 465.900.000
2021 307.704 504.098.850 16.812 504.330.000
2022 310.841 558.300.580 18.618 557.421.863

bpojor Ha nounHaTUTE KOPUCHUIM HA MEH3Mja 3a KOUIITO Ce UCIUIATeHU CPeJICTBA 3a
commpapen Qony Bo 2022 rogmna musnecysa 18.618, a Bo 2021 ropuna usnecysan 16.812
MOYMHATH KOPUCHUIIY, IITO 3HAUM JleKa OpojoT Ha UCIJIATH 110 OCHOB Ha cosuzapen oHy e

srosiemen 3a 1.806 nmnia Bo criopeiba co 2021 ropmna.

10. KonTpona Ha nogatouure o npugouec og [TU0

Bo Texor na 2022 roguna, Ojpiesiennero 3a KOHTPOJIa Ha MOJATOIM Of [PUIIOHEC O[]
[TMO ru cnposepyBame 3ajaunTe KOM MPOM3JIEryBaaT 0j] TEKOBHOTO paboTeme Ha

Oppenenvero u Cucremarusanujata Ha paboTHUTE MecCTa, Kako M 3aflauuTe KOW Ce
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ogHeCcYBaaT Ha CHpOBelyBaH-€ HA [POLECHTE [I0BP3aHH CO yIjaaTaTta M pacnpe,u,enﬁa'ra Ha

NpUAOHEeCOT. HDHTOEI, nocebno ce HCTAKHYBAAT CAeJHUTE aKTUBHOCTH:

JlonecyBame pelleHWja 3a MOBPAT Ha MOBeKe WM MOTPELIHO YIUIaTeH MNpPUAOHEeC ITo
noaHeceHu Hapama 0f, CTPaHKH, MIIHjaANuTe W [eJOBHULMTE, JOCTABEHH PelleHnja of
VIII,

Copaborka co V]Il 3a focTaBeHy penieHuja 3a NOBPAT HA IOrPEIIHO U MOBEKe YIUIATEH
INpPHIOHEC 38 KOU NOCTOM HEYCOrMACEHOCT Ha MO aTOLMTE,

Cnepeme M aHanM3a Ha YIUIaTeHWOT npupoHec 3a [IMO w pacnpepenbara mno
HHJUBHYAIHN CMETKH Ha OCHUTYpeHULIUTE,

AHanusa Ha HeKOH3UCTEeHTHH YILIaTU, NIpUYMHATA 32 Hepacnpeaenba Ha MpUAOHECOT U
HHBHO pa3pellyBaibe Ha MHIUBHAYATHATE CMETKH Ha OCHIYpEeHUIMTe,

WsroTByRame Ha [JeTaNHM M CYMApHM W3BeIUTa BO BpPCKA CO INJIATeHUOT, a
Hepacnpegenex npujaonec 3a [IN0,

Cnepeme, yriapyBame H pacripegenfa Ha OpHAOHECOT 3a OCUTYPEeHULY, CYOREeHIIHOHUPaH
Y YIUIaTeH of cTpaHa Ha MHHHUCTEPCTBOTO 32 TPYA U COLHjaiHa NOMMTHUKA,
O6esbenyBame Ha W3paboTeHUTe AeKNapaliy 3a JIOTOBOPHUTe JNUIa (3eMjofenLiy,
CBEIITEHMLH, JIMLIA CO MPOGOKEHO OCUIYPYBaibe), KO ce JOCTaBeHH 3a obpaboTka BO
Y11,

Cnepeme Ha paboTeweTo Ha dunujaauTe » JeNoBHULUTE co nocebeH OCBPT Ha
DOHEeCEeHUTE pelleHKja 3a ROKYI Ha CTaxX,

YcornacyBame Ha NMapaMeTpuTe NMoTpebHM 3a mpecMeTka Ha cTax 3a 2022 ropuna 3a
niakarbe Ha IpUAoHeC cropel 3aKoHOT 3a JOKYII Ha CTaXK, JaBamke HacoKY 3a paboTa 3a

NoCTallyBalbe [pH H3p360TKEl Ha AcKJapdlnumTe.

VIII. ”FHOOPMATUYKH CUCTEM

1. Pa3poj Ha HH}OPMATHUKHOT CHCTEM

HapgnexxHure 3a passoj Ha uHdopMmaTHuKuoT cuctem Bo Crpyunara cnykba Ha

dongoTt, co uen ga ce obeszbepatr pefoBHM paclipeZesbH Ha yIJaTeHHTe CpPefcTBa 3a

NpPUACHEC KOU CEeKOjAHEBHO IPUCTHIHYBAa Ha MOCT - CMeTKaTa co Koja yapasyBa MoHAOT,
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Bpillea nepMaHEeHTHH aKTUBHOCTH Ha YMapyBake Ha NOAATOLIUTE 33 YIJIATHTE AOCTABEHH 0]
Tpesop co noparouute 3a nnateHute MIIVH - npujasu kou ru gocrasysa YJIL Co oBa ce
U3BpIIYBa MPOLeCOT Ha pachpejenba Ha ymwiaTUTe M Nojarouure noMely PoHAoT Ha
[IMOCM u npusarHuTe neH3ucky (OHAOBM M N[O M3BpIIEHATa KOHTPOAa M jajeHara
norepAa of, crpaHa Ha MAIIAC, gen op mapute ce auctpubyupaar Ha MCTYLWHOHANHATA
cmetka Ha Donzgor Ha [IMOCM, a pen ce guctpubyupaar a0 NpUBATHUTE TEH3UCKM
tborzioBy. Ilokpaj mapUYHUTE CPEACTBA, MCTOBPEMEHO ce JMCTpHOYNpaaTt U NOJATOLIUTE 3a
cexoe nune. Co opaa nepMaHenTHA aKTMBHOCT ce o6e3beaysa NPpUINBOT Ha apH 3a McIuiaTa
HA NEeH3UCKMUTE TpUMamba.

Ce uaBpuoryBaa W TeKOBHM 3afadl HACOUEHM KOH OfPIKYBAaMe, AONONHYBale U
yHanpegyBail-e Ha rocebHMTe amnMKalWH, HaOINeAyBame Ha pe3yiTaTUTe Of HHBHOTO
(byYHKUMOHHpa-e W MOBPEeMEHO M MO NoTpeba ce Bpulea WHTEPBEHLUUM ¥ KOPEKUHMM BO
AeJIOBHO — ANAMKATHBHUTE PelleHuja KOU ce KopucTaT of, BpabotennTe 3o PoHAOT.

Bo pgenor 3a reHepupame Ha cTaXX (M4} cpaGotenu ce 134 ananM3a WM COOZBETHH
aKTUBHOCTH MO HWB.

Bo penosuuor pgen of dyHKUMOHMpPaweTo Ha DOHHOT, caykKOeHWLWMTe HMMaar
norpefa 3a NoJeTaaHO 0bjacHyBare Ha HECTAHZAP/IHYU COCTOj6M Ha MOAATOLM, A 33Toa 0
CTPaHA Ha HaJNeXHWTe 3a Pa3Boj HA WHGMOPMAIMCKMOT CHCTEM Ce BpIIea ajeKBaTHU
aHasu3¥ U no norpeba ce npemraraa pewenyja. Bo npouecor 3a noBpaT Ha CpeicTBa 70

0OBPIHULKTE, H3BPLIEHH ce 13 aHaNu3u M HUHTePBeHLHUH.

2. AnnuxkaTuBeH coTBEp

Bo texor a 2022 rogmHa, KOHTMHYMPAHO Ce BpIIELIeIne OAp>KyBame, YCOBPIIYBAE
aorpajyBarbe M KOHTPOJa Ha (DYHKUMOHHMPAWETO Ha CUTe [I0CTOeYKH JMHUM Ha
ANNVKATABHYU PellleHrja 3a NoAZpIiKa Ha Ae/IOBHATE NIPOLECH, Y TOA ;

1. Bo genoT Ha perucTpanyja Ha 06BP3HULM H OCUTYPEeHULIY,

2. Bo genoT Ha MaTHYHATA €BUJEHLMja HA KOPUCHUIM Ha NIpaBa ¥ HCIUIaTa,

3. Bo penoT ya OueHa Ha paborHara criocofHocT (MHBanuaHOCT),

4. Bo penoT Ha gurMTanM3alMjaTa Ha CTApUTE MMKPOMUMAMCKHA CHUMKM Ha M1, M2,

M3, M4, M5, M6, M7, M8i PS obpacu,
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5. Bo genoT Ha moAroTOBKa Ha Mperfiefyl CO NOJATONM 32 OCUTYPEHUIH, OOBP3HUIU U
KOPHCHHLIM Ha Mpapa.

Hcro Taka, ce Bpllellle pefloBHA MeCeYHa Pa3MeHa HA €JIeKTPOHCKM [OAATONH 33
nounHaTuTe neHsmodepy co P. Xppatcka u P. Cpbuja, ABanaTi BO TexOT HA rofMHaTa Ce
npe3emMaa aKTHBHOCTH 32 aBTOMATCKO &KypHUpame/reHepupame Ha MoJaTouuTe 3a CTaX U
IUTATH 33 KOj € IIaTeH NPUAOHECoT.

Ce MMnIeMeHTHpa eNeKTPOHCKO MOAHeCcyBawe Ha HapawmeTo 33 cTapocHa MEeH3W)a,
aBTOMAaTCKO reHepHpam-e HapameTo H COUYBYBalbe BO CKEHHPAHUTE JOKYMEHTH.

Ce w3BpmM ¥ HW3MeHa Ha alyIMKalMjaTa 3a peHlaBaibe COTJIACHO MpOMeHaTa Ha

YC/IOBKTE 33 NEeH3MOHMpabe Ha nulla co caykba so APM.

3. UT nudpacTpyKkTypa 1 NOAgpIIKa

Bo tekoT Ha 2022 roguHa ce nmpoAo/KM co HabaBkaTa Ha Hoea cospemena HT -
onpeMa, €O Hej3MHA HMHCTAMANMja M TECTHPAake Ha (DYHKIIMOHHPAHKETO, a COo Uend 3a
e(hMKaCcHO U COBpeMeHO (PYHKLIHMOHMpal-e Ha JeloBHUTe npouecy Ha Pongor. [lapanenno
co HabasKaTa Ha HOBA oIpeMa, ce NPOJOJDKH CO PeIOBHOTO O[ipIKYBame M CepPBUCHpa-€ Ha
NOCTOJHATA NPEKY CKIYUYBAHKE Ha J0TOBOPH CO OBJACTEHH €KOHOMCKMA OINEeparopH, Co HITo
benre 06e3beyieHo HernpeveHo M XOHTHHYUpPaHo (yHKuMoHMpawe Ha Poupor. Ce u3BpIIU
3aMeHa Ha cTapaTa KaTHa MpeXKHa ompemMa, a BO [eJIOT Ha CHCTeMcKaTa MH(pacTpyKTypa
HamnpaseHa e HabaBKa M MHCTaNalMja Ha cepBep 3a bexan, anaMKaLMUCKK CepBepH U cepBepy
3a BUpTyensanyja.

Bo menot Ha cajbep-be3benHoced Hajl30p Haj, MHTepHeT coobparajor, PonpoT e
ApUKAYyYeH BO CUCTEMOT Ha LieHTpalu3upaH HaA30p, aHaldu3a W 3alUTMTa Ha MPEeXHHUOT
coobpaKaj, OTKpuBam-e Ha cajbep Hanagy u 3akaHy of He3befHOCEH KapaKTep, CO WTO Ce
OBO3MO)KM HaBpPEMEHa peakiiuja 3a 3alITUTa Ha cucremure. Yenyrara e Hasupana Ha Cisco
Stelathwatch texnonoruja.

Bo rexoT Ha 2022 roauHa ce cnposefiysalle U peZjoOBHO MOHUTOPHpambe, OAPIKYBake H
KOHGUIyprpame HA CEPBEPUTE, OAIKYBamke Ha CHUCTEMOT 3a BUASO- HaA30p, aJapMHUTE
CHCTEMH, KOHTpOJIa Ha MpPUCTAl M eBUJeHnMja Ha paboTHOTO Bpeme, MOHHTOpUpame,
OnPKYBa-e M KOH(MUIrypHpame Ha Mpe)XHHUTE VpenH, Kako H T.H. “Backup” na Gaszara Ha

noparonu. Henpeueno ce npndgakaa cekojiHeBHO NPUCTUTHATUTE eNeKTPOHCKHU MOPaKu off
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TpesopoT, AreHumjaTa 3a BpaboTtyBame u off Y]II u ce axxypupaa nojgaroyurte Bo 6azaTa Ha
nojgatoun. Ce nprdakaa U axxypupaa Nnpujasy 4 OAjaBH Ha KOPMCHUIIMTE Ha NEeH3UH, ce
ucnpakaa JaTOTeKV 3a UCwiata fio DaHKUTe U Oeme japaHa TeXHHYKa MOAAPIIKA Ha
kopucanuuTe Ha UT- onpemara Bo LenTpanara, duaujanure n penopaunmre Ha PoHAoT.

Bo pamku Ha npoeKToT 3a ,JIHdOPMUPAaHOCT Ha OCUT'YPEeHULUTE 3a MMEH3NCKUOT CTaX
¥ TNaTa", npexky eneKTPOHCKA ndpaxa ce AoCTaBeHM IOJATOLUTE 3a CTa)K 3a BpaboTeHUTe
Kaj cexoj perucTpHpaH 0OBp3HHK.

CexropoTr 3a uH(opMaTHKa 3ae[HO CO HaaBopeuwieH EXOHOMCKY onepartop o 2022
roAuHa paboTteme Ha aurdranusanmja Ha 17 yonyru kom rpeba ga ce mocraBaT Ha

Hanuonanuuot noprain 3a esnekTpoHcky yenyru (uslugi.gov.mk).
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IX. 3BAKJIYUYOK

Mspewrajor 3a paborara Ha POHAOT HA NEH3UCKOTO M HHBANKACKOTO OCUTYpYBathe
Ha Cesepna Makegonvja Bo 2022 roayna, KOMIIETHO IO NPHKa)KyBa OCTBAPYBAILETO Ha
CHTe 3HAYajHu QYHKLMH Off CHPOBEAYBAKETO HA NEH3UCKOTO M HHBANHACKO OCUTYPYBahe

IpeKy 6p0jHH CTAaTUCTHUYKH H APVIH NNOKa3aTen.

BoBepgHUOT i€ oA M3BEINTAjOT, BO CKpaTeHa (hopMa MM MPUKasKyBa CUTe aKTHBHOCTH
Bo 2022 ropwHa, a BO Opojo/bKeHHe Ha V3BemitajoT cnopejafeHo ¥ aHANUTHYKK ce

NPHKaMKaHH OCTEBapEHUTE PesynraTH.

OcteBapenuTe npuxopu Bo 2022 roguHa M NpeHeceHUTe NapudHu cpegceTsa of 2021
rofutHa, oBo3moxxkuja POHAOT pepOBHO M HABpeMEHO Ja TM M3BpIIM ODBPCKUTE KOH
KOPUCHMIIMTE HA YIeH3Mja Y JIpYyTY NpaBa of AOMEeHOT Ha cBojara paboTa, Kako M Jpyrure
00BPCKM KOM NMpOH3JIeryBaar of TeKOBHOTO paboTerme Ha PoHAO0T. [IpuxoauTe BO OHOC HA
2021 roguHa ce 3ronemMeHH 3a 4,44% W 3aeJlHO CO [IpeHeCeHUTe MapuvHK cpeacTsa oa 2021
TOHA BO M3HOC of, 6.285,42 MUnvOHH NEHADY, CANJOTO Ha cpeacTarta Ha 31.12.2022 ropuHa

“3Hecysa 3.803,28 MunOHY JeHapH.

OCHI'Y])F.'HHU,HTE H KOpHCHHUUOHWTE Ha HEH3Hja HenpevyeHo ru OCTBapyBaa CBOUTE [1paBa

BO COrnacHoOCT CO 3&1{01{01‘, CTaTYTOT W APYTHTE ONIIITH aKTH Ha cI)QH,[I,O'I".

Wcnnartara Ha nexsuuTe, (POHAOT peloBHO ja H3BpIIYBALIe W HANpaBH HAMNOP jJa '™
HCIUIaka BO NOCHeNHATA HEAENA Off TEKOBHHOT Mecel| CO eiMHCTBeHA LeJ 1a CE OBO3MOXKH
KODHMCHHIIUTE Ha MeH3Mja 4a He ce U3JI0XKYBaaT Ha 3IPaBCTBeH PU3HK IMPEKY CPYNHpA:E BO
JlenosHATE BAHKHU.

yCO].'J'laCYBElH::ETO Ha MNeH3MHWTe Ce BpIIelle COrjIaCHO 3aKOHCKHTe MPONUCH.
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Yupasauor ogbop Ha CDOHI[EOT, Ha cepHuuata oapxkanHa Ha 05.06.2023 rogmua, ro

ycBou UsBewrajor 3a paborara Ha @orgot na [TMOCM o 2022 roguna.
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Shkup, gershor 2023
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RAPORT
I PUNES SE FONDIT TE SIGURIMIT PENSIONAL DHE INVALIDOR TE
MAQEDONISE SE VERIUT PER VITIN 2022

I. HYRJE

Sigurimi pensional dhe invalidor né ¢do vend zé njé vend té réndésishém né jetén e
pérgjithshme shoqérore, sociale dhe politike t& popullsisé. Lévizjet e pérgjithshme
ekonomike, sociale dhe demografike né shogéri ndikojné né zhvillimin e sistemit pensional
té ¢do vendi, ndérsa réndésia e tij shprehet népérmjet numrit té t& siguruarve {té
punésuarve), t& cilét paguajné kontribut pér sigurim pensional dhe invalidor, lartésia e
shkallés sé kontributit q& paguhet, numri i pérfituesve té pensionit né vend dhe lartésia e
pensionit, si dhe pjesémarrja e té dalave pér sigurim pensional dhe invalidor n& bruto
prodhimin vendor né vend.

Né& Raportin e punés sé Fondit té Sigurimit Pensional dhe Invalidor t& Maqgedonisé sé
Veriut pér vitin 2022 pérfshihen té dhéna té detajuara individuale dhe gjithépérfshirése me
arsyetime mbi rezultatet e realizuara gjaté zbatimit té tyre né RMV. Raporti vjetor pérmban
té dhéna statistikore pér realizimin e té drejtés nga sigurimi pensional dhe invalidor, t&
dhénat financiare pér punén e Fondit, evidentimi am&, standardi shogéror i pérfituesve té
pensionit etj. Aktivitetet e Fondit kané ndikim ndaj popullatés mé t& moshuar né vend,
ndérsa né ményré indirekte edhe ndaj anétaréve té familjaréve té tyre.

Sistemi i sigurimit pensional dhe invalidor né Republikén e Magedonisé sé Veriut gé
nga viti 2006 funksionon si sistem treshtyllésh, si vijon:

-Sigurimi i detyrueshém pensional dhe invalidor né bazé té solidaritetit té
gjeneratave (shtylla e parg),

-Sigurimi i detyruesh&m pensional me financim kapital (shtylla e dyt&) dhe

-Sigurimi pensional vullnetar né bazé t& kursimit té kapitalizuar individual (shtylla e
tretd),

Né shtyllén e paré dhe té dyté nga sistemi i detyrueshém pensional jané pérfshiré té
gjithé t& punésuarit né bazé té marrédhénies sé punés dhe realizimit t& aktiviteteve né bazé

té ndryshme, pérderisa shtylla e treté éshté né bazé vullnetare.
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Puna e Fondit éshté kryer né pajtim me Ligjin e Sigurimit Pensional dhe Invalidor,
Ligjin e Sigurimit t& Detyrueshém Pensional me Financim Kapital, Ligjin e Kontributeve té
Sigurimit té Detyrueshém Social, Buxhetin e Fondit, Programin e punés sé Késhillit

Drejtues té Fondit dhe Planin strategjik té& Fondit.

Né kuadér té sigurimit pensional dhe invalidor, sigurimin e tyre social e realizojné
344276 pérfitues té sé drejtés sé sigurimit pensional dhe invalidor, pérkat&sisht 335.743
pérfitues té pensionit, 8.503 pérfitues té& kompensimit né t& holla pér démtim trupor dhe 30
pérfitues té kompensimit né té holla me aftési té kufizuara pér puné. Pjesémarrja e
shpenzimeve té pérgjithshme pér sigurim pensional dhe invalidor arrin 87.607,37 milion
denaré, pérkatésisht 10,53% nga bruto prodhimi vendor i shtetit i cili arrin 831.733,00 milion
denaré. Pjesémarrja e pensioneve té paguara pér 335.743 pérfitues t& pensionit arrin 8,12%
nga bruto prodhimi vendor.

Organet e menaxhimit té Fondit jané Késhilli Drejtues dhe Drejtori i Fondit. Sipas
nenit 156, paragrafi (2) té Ligjit té Sigurimit Pensional dhe Invalidor (*Gazeta Zyrtare e RM-
s&” nr.98/2012), Késhilli Drejtues i Fondit numéron shtaté anétaré té cilét i eméron Qeveria
me njé mandat prej katér vjetésh. Nga ky numér, dy anétaré emérohen me propozim té
Qeverisé sé& Republikés sé& Magedonisé sé Veriut dhe pesé anétaré me propozim nga:
Ministria e Punés dhe e Politikés Sociale, Ministria e Financave, Sindikata Pérfagésuese,
anétare e Késhillit Ekonomiko - Social, Shoqata Pérfagésuese e Punédhénésve, gjithashtu
andtare e Késhillit Ekonomiko - Social dhe Lidhja e Shogatave té Pensionistéve t&
Magedonisé.

Nga viti 2012 né& pajtim me nenin 120 té Ligjit t& Sigurimit Pensional dhe Invalidor
{(“Gazeta Zyrtare e RM-s&” 98/2012), shkalla e kontributit, e cila shpérndahet pér shtyllén e
dyté arrin 6% nga baza fikse pér pagesén e kontributit, t& pércaktuar me ligj, ndérsa né
shtyllén e paré shpérndahen 12,8% nga shkalla e pérgjithshme prej 18,8% nga kontributi i
paguar pér vitin 2022

Né fund té vitit 2022, numri i té siguruarve arriti 572.327, pérderisa numri i
pérfituesve té pensionit arriti 335.743 pérfitues (s& bashku me pérfituesit minimal bujgésor

dhe ushtarak), ose né raport 1,71 té siguruar né 1 pensionist.
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Né vitin 2022 Fondi realizoi gjithsej té hyra né shumé prej 85.125,23 milion denarésh
dhe gjithsej té dala né shumé prej 87.607,37 milion denarésh.
Né vitin 2022, Fondi béri harmonizimin e pensioneve. Nga 1 janari i vitit 2022 u

harmonizuan pér 2,9%, nga 1 korriku i vitit 2022 u harmonizuan pér 6,8% apo gjithsej 9,7%.

Me harmonizimin e béré té pensioneve, pensioni mesatar né dhjetor té vitit 2022 {(nga
e drejta e punés} arriti né 17.709 denaré dhe né raport me vitin 2021 (15.856) &shté mé i larté
pér 11,68%, ndérsa s¢ bashku me pensionet minimale bujgésore dhe ushtarake, pensioni
mesatar né vitin 2022 arrin né 17.727 denaré, ndérsa né vitin 2021 ai arriti 15.876 denaré dhe
éshté zmadhuar pér 11,66%.

Né vitin 2022, Fondi udhéheqte politikén kadrovike né mbéshtetje me masat
antikrizé t& Qeverisé, qé mos té pranohen punocnjés té rinj né vendet e lira né bazé té&
pensionimit dhe bazave té tjera né pajtim me Ligjin e Marrédhénieve té Punés.

Né dhjetor té vitit 2022 u paguan gjithsej pensione pér 335.743 pérfitues té pensionit
(me pensione ushtarake dhe minimale bujgésore), né shumé mesatare mujore té t& dalave
prej 5.630,78 milion denarésh né neto shumé dhe 717,30 milion denaré kontribut pér sigurim
shéndetésor apo sé bashku 6.348,08 milion denaré.

Né vitin 2022 nga shitja e aksioneve dhe pjeséve gé Fondi ka fituar né bazé t& Ligjit
té Transformimit t& Ndérmarrjeve me Kapital Shogéror, nuk u realizuan té hyra. Bazuar né
pronésiné e aksioneve dhe pjeséve u realizuan té hyra nga dividenda né shumé prej 12,11
milion denarésh. Pér shkak té pandemisé, mjetet e planifikuara pér rekreacion klimatik - n&

banjé t& pérfituesve té pensionit, nuk u realizuan.

II. TE DHENA STATISTIKORE

1. Numri i té siguruarve

Né bazé té evidentimit té amzés sé Fondit té Sigurimit Pensional dhe Invalidor t&
Magedonisé sé& Veriut me gjendje né dhjetor té vitit 2022 jané evidentuar 85.139 obligues

dhe 572.327 té siguruar me sigurim té detyruesh&m pensional dhe invalidor.
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Tabela 1. Numri i té siguruarve dhe obliguesve né dhjetor té vitit 2022

Nr.rendor Filiale Té obliguar Té siguruar
1 Berové 999 3.610
2 Manastir 4.590 33.865
3 Vallandové 557 2472
4 Veles 2.467 14.525
8 Vinicé 634 4.637
6 Gjevgjeli 1.816 11.463
7 Gostivar 3.793 14.113
8 Dibér 739 3.114
9 Dellcevé 852 5775

10 Demir Hisar 468 2.003
11 Kavadar 2.421 16.970
12 Kércové 1.564 10.041
13 Kogan 1.837 12.574
14 Kratové 240 1.371
15 Kriva-Pallanké 730 3.899
16 Krushevé 554 1.423
17 Kumanové 3.650 22.646
18 Makedonski Brod 216 1.512
19 Negotiné 1.312 5.626
20 Negotiné 2.742 17.736
21 Pérlep 5.549 23.848
22 Probishtip 475 3.461
23 Radovish 1.577 5.561
24 Resnjé 911 3.312
25 Shén Nikollé 983 4.044
26 Strugé 2.608 12.337
27 Strumicé 5.486 22426
28 Tetové 6.598 31.046
29 Shtip 2.044 20.686
30 Shkup 26727 256,231
Gjithsej 85.139 572.327

Sipas té dhénave té Fondit, numri i té siguruarve (me gjendje né dhjetor té vitit 2022)
pér té cilét paguhet kontribut prej 8 deri 12 muaj arrin 537.112 apo 93,85% nga gjithsej numri i
té siguruarve (572.327).

Tabela nr.2: Numri i pérfituesve té pensionit dhe numri i personave té siguruar
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Numri i té siguruarve, pérfituesve té pensionit dhe raporti i tyre jané dhéné né

grafikun vijues:

526.909
558.821

575.574

572303
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Nga gjithsej numri i té siguruarve né vitin 2022, 124.202 té siguruar jané burra dhe

112.874 gra té moshés prej 35 - 50 vjeg. Té moshés prej 50 — 64 vjeg, numri i té siguruarve

burra arrin 90.265 dhe gra 62.772. Té siguruarit e tjeré jané té gategorive té tjera té moshés.

Struktura e plegérisé e té siguruarve né dhjetor té vitit 2022 éshté dhéné né grafikun

vijues:

St:ﬁl{tufa’ e pleqérisé e té siguruarven

41.42%

2. Pérfituesit e pensionit

Numri i pérfituesve té pensionit nga sigurimi i punés, pensionet ushtarake dhe bujgésore

me gjendje mé 31.12.2022.

Tabela nr. 3: Numri i pérfituesve té pensionit né dhjetor té vitit 2021 dhe 2022

Pérfitues | Pérfitues
pe[:sc_'i](i_);it pe_u:;;nit. pen;iéonit rtja/gvopelimi 2(1123712((51121
31.12.2021 | 31.12.2022
Pleqgérie 222123 231.066 8.943 104,0
Invalidore 30.000 28.485 -1:515 95,0
Familjare 75.412 75.265 -147 99,8
E Gjithsej 1327.535 334.816 7.281 102.2
Ushtarake 961 867 -94 90,2
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Bujgésore 74 60 -14 81,1
Hithse) 328570 | 335743 7173 102,2
pensione:

Pérve¢ pensioneve té rregullta, ushtarake dhe bujqésore, Fondi paguan edhe

kompensim pér démtim trupor pér 8.503 pérfitues, prej té ciléve 1.822 jané pérfitues me

démtim trupor si e drejté e vetme nga sigurimi pensional dhe invalidor.

Numri i pérfituesve té pensionit né vitin 2022 (sé bashku me pensionet minimale

bujgésore dhe ushtarake) né krahasim té vitit 2021, éshté mé i larté pér 7.173 pérfitues té

pensionit

apo pér 2,2%.

Numri i pérfituesve té pensioneve minimale bujqésore dhe

ushtarake edhe né té ardhmen do té reduktohet me defluks natyror, pér shkak se

pérdoruesit e gjetur té drejtén e tyre e realizuan sipas dispozitave ligjore té cilat tashmé nuk

zbatohen.

Struktura e pérfituesve té pensionit sipas llojit té pensionit paragitet né vijim:

Struktura e pérfituesve t& pensionit

Pension

ushtarak Pension
Pension 0.26% bujgésor
familiar.___________. 0.02%
22.42% S

Pension
invalidor

8.48% Pension

plegérie
68.82%

Tabela nr.4: Shkalla e rritjes sé pérfituesve té pensionit prej vitit 2007 - 2022 sipas llojit té

pensionit
' Pérﬁtue_s tE‘3 r1r3] Pérfitues t& rinj ta Pen:ﬁtues-te'f-m] = i
Periudha té pensionit té S i : té pensionit Gjithsej
RS pensionit invalidor A
pleqgérisé familjar
2007-2006 2,2 -2,7 11 1,0
2008-2007 -0,3 11 1,0 03
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2009-2008 0,3 -1.3 12 0,3
2010-2009 12 -3,8 -0,3 -0,1
2011-2010 27 1,9 1,0 13
2012-2011 39 -2,8 0,1 1,8
2013-2012 4,5 =20 05 24
2014-2013 4,0 35 -0,7 L6
2015-2014 8.9 23,5 0,5 2,0
2016-2015 4,2 -3.7 -0,1 2,0
2017-2016 315 -3,6 -0,5 1,6
2018-2017 3,6 -3,6 -0,9 L6
2019-2018 42 -4,0 -0,2 22
2020-2019 2,8 -6,0 -1,9 0.8
2021-2020 1,5 -6,7 1,7 0,7
2022-2021 4,0 -5.1 -0,2 22

Rritja e numrit

grafikun vijues:

10.000,00
8.000,00

6.000,00

té pérfituesve té pensionit prej vitit 2007 — 2022 éshté paragitur né

4.000,00 -

2.000,00
0,00

-2.000,00

2007 | 2008 | 2000 | 2010 | 200 | 2012

Pérfitues té rinj té pensionit

2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 2020 | 2021 | 2022

| —#— Perfitues té vinj | 3223 | -303, | 4100 | 1802 | 5246 | 6070 | 7.276 | 6795 | 6797 | 7679 | 6.750 | 7.072 | 8486 5574 | 3308 | 5,943

Tabela nr.5: Lévizja e numrit té pérfituesve té pensionit nga sigurimi i punés, sipas

viteve:

s Pension Pension Pension 5 :
Viti e : : . Gjithsej
plegérie invalidor familjar
2007 150.075 48.364 74.257 272.696
2008 149.682 48.562 75.037 273.281
2009 150.092 47.947 75.937 273.976
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2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022

151.894
156.016
162.086
169.362
176157
182.954
190.633
197.383
204.455
212.941
218.815
222123
231.066

46.118
44.895
43.648
42741
41.245
39.814
38343
36.970
35.645
34.217
32.169
30.000
28.485

75.739
76.530
76.600
77.011
76.458
76.872
76.790
76.391
75.680
75.546
74141
75.412
75.265

282334

315.780

325125

273715
277.441

289.114
293.860
299.640
305766
310.744

322.704

327.535
334.816

Paragqitje grafike e lévizjes sé numrit té pérfituesve té pensionit

L

1200.000
' 150.000
100.000

© 50,000

Lévizja e numrit té pérfituesve té pensionit

m Pensionil pleqéerise

w Pensioni invalidor

"‘a\\»

_,-\_«.

%
S S

ﬂl} J " |
M EI | II || ||J|_i

N

q"\,@"égl

Pension familjar

Té dhénat né grafikon tregojné se numri i pérfituesve té pensionit té pleqérisé éshté

né rritje. Né vitin 2022, 69,01% nga numri i pérgjithshém jané pérfitues té pensionit té

pleqérisé, ndérsa pjesa tjetér jané pérfitues té pensionit familjar dhe invalidor.

3. Pérfitues me shumé mé té ulét té pensionit

Tabela nr.6: Numri dhe lartésia e pensionit té pérfituesve me shumé mé té ulét té pensionit

Numri i Shuma e
pérfituesve pensionit
(denaré)
Grupi i paré
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i*

‘G]lthSE] grupl.l paré (mbl 35 V]et burra 8.354
dhe mbl 30 V]et gra)

11 613 00

Gjithsej grupi i dyt& (mbi 25 vjet burra
dhe mbi 20 vjet gra) 20.344
_Grup1 itreté

G]lthse] grupi i treté (derl 25 V]et
‘burra dhe deri 20 vjet gra)

Shuma mé e ulét e pensionit pércaktohet pavarésisht nga lartésia e pensionit, e
pércaktuar né bazé té kohézgjatjes sé stazhit pensional dhe pagave té realizuara. Kjo do té
thoté se, té siguruarit i garantohet njé shumé e pensionit gé éshté mé e larté se pensioni i
pércaktuar nga kohézgjatja e stazhit pensional dhe pagat e realizuara. Instituti, shumé mé
té ulét e pensionit bazohet né parimin e drejtésisé sociale, ku lartésia e tij varet nga lartésia
e kontributit té& punés, i shprehur népérmjet kohézgjatjes sé stazhit pensional edhe pse ajo

éshté mé e ulét, pérfituesit i paguhet deri n& pensionin mé t& ulét.

4. Perfituesit e kompensimit né t& holla me aftési té kufizuara pér puné

Né Fond, né fund té vitit 2022 kishte 30 pérfitues t& kompensimit monetar né bazé t&
aftésisé sé ngelur pér puné, prej té ciléve 18 pérfitues né periudhén e pritjes pér punésim né
punén e tyre apo ndonjé puné tjetér pérkatése, 4 pérfitues me orar té shkurtuar té punas dhe
8 pérfitues pér shkak té t& ardhurave mé té uléta personale, né ndonjé puné tjetér pérkatése.

Pas hyrjes né fuqi té ndryshimeve té Ligjit té SPI-sé (“Gazeta Zyrtare e RM-s&“ nr.

153/2007), té gjithé pérfituesit e kompensimit né té holla, né bazé té aftésisé sé ngelur pér
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puné, té cilét kané mbushur mbi 50 vjet, u riem&ruan né pension invalidor né bazé t& aftésisé
sé zvogéluar pér puné,

Me nenin 53 té& LSPI-sé (“Gazeta Zyrtare e RM-s&" nr.153/07) éshté rregulluar se, té
gjithé pérfituesit e kompensimit monetar né bazé té aftésisé sé zvogéluar pér puné né kurriz
t€ mjeteve té Fondit, té cilét e kané shfrytzuar kété té drejté deri né hyrjen né fuqi t& kétij
ligjii, sipas detyrés zyrtare riemérohen né pension invalidor né bazé té paaftésisé
profesionale pér puné sipas dispozitave t& kétij ligji.

Me sqarimin nr. 10-2290/1 mé daté 26.02.2008, v theksua se riemérimi nuk ka té béjé
me fémijét pérfitues té kompensimit né té holla, pérfituesit e kompensimit né té holla pér
puné me orar té shkurtuar t& punés si dhe pérfituesit e kompensimit né t& holla pér shkak té
pagés mé té ulét né njé vend tjetér pune gé jané ende duke punuar né ményré aktive. Kjo do
té thot& se, Filialet duhet t& vazhdojné té paguajné kompensimin pér to, pér té cilat do té
vazhdojné té kérkojné mjete nga Qendra -~ Shérbimi profesional i Fondit.

Pérfituesit {me ndonjé ndryshim té caktuar té punés apo orar té shkurtuar té punés) té
cilét nuk ishin té moshés 50 vjege, edhe mé tej mbetén t& punojné né ndonjé puné tjetér apo
me orar t& shkurtuar té& punés dhe ende shfrytézojné kompensim né t& holla.

Pér kéta pérfitues, Filialet jané té obliguar qé té kontrollojné nése personat rregullisht kané
qené né Kontrollin e detyrueshém mjekésor dhe nése vértetohet se, nuk jané paraqitur né
kontroll, atéheré duhet té miratohen aktvendime me té& cilat u ndérpritet e drejta e punés
me orar té shkurtuar té punés, pérkatésisht kompensimi né t& holla. Pérfituesit té cilét nuk
kané& pasur pér obligim gé té paraqiten né kontrollin e detyrueshém mijekésor, duhet té

dérgohen sipas detyrés zyrtare né komision né pérputhje me nenin 128 té Ligjit t& SPI-sé.

Tabela nr.7: Numri i pérfituesve té kompensimit né t& holla prej vitit 2007 - 2022
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5. Pérfituesit e kompensimit né té holla pér démtim trupor

Pérfituesit e kompensimit né t& holla pér démtim trupor jané té siguruarit, te té cilét
éshté shkaktuar humbje, démtim serioz, apo gjymti mé e réndésishme e aftésisé pér puné né
disa organe apo pjesé té trupit, gjé e cila e véshtiréson aktivitetin normal té organizmit dhe
kérkon pérpjekje mé t& madhe né realizimin e nevojave jetésore, pa marré parasysh nése
shkakton apo nuk shkakton invalidim.

Té drejtén e kompensimit né té holla pér démtim trupor i siguruari e fiton
pavarésisht nga ajo se a ka fituar dhe se a shfrytézon ndonjé té drejté tjetér nga sigurimi
pensional dhe invalidor.

Numri i pérfituesve té cilét pranojn& kompensim né té holla pér démtim trupor né
vitin 2022 arrinte 8.503 pérfitues, prej té ciléve 1.822 pérfitues té té drejtés sé vetme dhe
6.681 pérfitues me té drejté pensioni. Numri i pérfituesve t& démtimit trupor né vitin 2022 né

raport me vitin 2021 éshté zvogéluar pér 182 pérfitues apo pér 2,1%.

6. Pjesémarrja e té dalave pér sigurim pensional dhe invalidor né prodhimin
vendor bruto

Pjesémarrja e té dalave pér sigurim pensional dhe invalidor, prodhimi vendor bruto
dhe krahasimi i tyre jané paragitur né tabelén vijuese,

Tabela nr.8: Té dalat pér SPI-n&, BPV-né dhe pjesémarrja e té dalave né& BPV
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Gjithsej té I8 ;
| dalapérSPI- | Bpv4a | Diesemarraete
Viti oa dalave pér SPI-né
Né million denaré LebhY
2007 32.770 333.845 9.8
2008 38.733 405,014 9.6
2009 41.393 396.496 10,4
2010 42507 425,628 10,0
2011 44306 455387 97
2012 46.227 476.072 9,7
2013 50.854 474.196 10,7
2014 54.017 518.380 10,4
2015 56.789 552.286 10,3
2016 61.488 579.646 10,6
2017 65.149 630.859 10,3
2018 68.544 660.308 10,4
2019 73122 697.431 10,5
2020 71213 664.010 11,6
2021 80.147 723.239 11,1
2022 87.607 831.733 10,5

Pjesémarrja e té dalave pér sigurim pensional dhe invalidor né vitin 2022 né raport
me BPV-né arrin 10,5%. Pjesémarrja e té dalave pér pensione né vitin 2022 arrin 8,1% né

raport me BPV-né vitin e njejté.

III. HARMONIZIMI I PENSIONEVE

Sipas nenit 37 té Ligjit té Sigurimit Pensional dhe Invalidor (‘Gazeta Zyrtare e RMV-
sé” nr. 98/12, 166/12, 15/13, 170/13, 43/14, 44/14, 97/14, 113/14, 160/14, 188/14, 20/15, 61/15,
97/15, 129/15, 147/15, 154/15, 173/15, 217/15, 27/16, 120/16, 132/16, 35/18, 220/18 dhe 245/18
dhe ,Gazeta Zyrtare e Republikés sé Magedonisé sé Veriut” 6poj 180/19, 275/19, 31/20,
267/20, 67/22 dhe 79/23), si dhe shpallja pér lévizjen e shpenzimeve pér jeté né RMV,
pensionet e realizuara deri mé 31.12.2021, nga 1 janari i vitit 2022 harmonizohen pér 2,9%,
dhe pensionet e realizuara deri mé 31.08.2022 nga 1 shtatori i vitit 2022 harmonizohen pér

6,8% apo gjithsej 9,70%.
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Harmonizimi i pensioneve né periudhén prej vitit 2007 deri né vitin 2022 éshté

paraqitur né pasqyrén vijuese:

Tabela nr.9: Harmonizimi i kryer i pensioneve prej vitit 2007-2022

Harmonizimi i Harmonizimi i
Viti pensioneve mé pensioneve mé Gjithsej harmonizimi
1janar 1 korrik
2007 0,64% 1,04% 1,69%
2008 13,00% 7,65% 21,66%
2009 3.50% 2,02% 5,59%
2010 0,30% 1,10% 1,40%
2011 0,75% 2,10% 2,87%
2012 0,31% 1,40% 1,71%
2013* 1,15% 0,75% +5% shtesé. Gjithsej 7%
2014 5% nga shkurti 0,00% 5,00%
(600 den.)
2015 0,00% 5% nga shtatori (621 den.) 5,00%
2016 0,00% 5% nga néntori (654 den.) 5,00%
2017 0,82% 0,76% 1,59%
2018 1,69% 1,80% 3,52%
2019 0,70% 0,40% 1,10%
2020 5% (722 denareg) 0,60% 722, denaré + 0,60%
2021 1,20% 1,20% 2,40%
2022 2,90% 6,80% (nga 1shtatori i 9,70%
vitit 2022)

*Harmonizim i rregullt dhe plotésues

Me harmonizimet e realizuara té pensioneve, pensioni mesatar né dhjetor té vitit
2022 arrinte 17.727,00 denaré dhe ai né raport té vitit 2021 né shumé prej 15.876,00 denaré
éshté mé i larté pér 11,7%. Rritja éshté rezultat i harmonizimit té rregullt té pensioneve né

vitin 2022 si dhe lartésisé sé pensioneve té pérfituesve té rinj té pensionit.

Tabela nr.10: Pensionet mesatare sipas llojit, né dhjetor té vitit 2021 dhe 2022 arrijné
si vijon:

85



Lloji i ionit - 2021 2022 o
0ji i pension | e | : e
né denaré :
Pension pleqérie 17.140 19.131 11,6
Pension invalidor 14.296 15.846 1108
Pension familjar 12.969 14.028 108,2
GJITHSEJ 15.856 17.709 | 11,7
Pension bujgésor 8.264 9.092 110,0
Pension ushtarak 23.108 25115 108,7
GJITHSE] 15.876 12.727 11,7
e * Krahasimii pensionit mesatar dhe pagés mesatare
40.000,00 e ' 70,00
3500000 60,00
| 3000000 - 5000
| _ 25.000,00 - 40,00
! < 20.000,00 -
5 1500000 300
- - 20,00
% 10.000,00 2
500000 = + 10,00
0,00 - - 0,00
| Pension
pension t pension pension mesatar
plegérie E invalidor familjar sieurim
45T T SN B e e 0 e A1) S AL
: st | loji i pensionit L0 | 1584600 | 1402800 17.709.00
| m—ensionmesatar| 3436400 | | 3436400 | 3436400 3436400
| —=— Krahasimi * 55,7 i 46,1 408 515

Pensioni mesatar i paguar sé bashku me pensionet ushtarake dhe pensionet
minimale té bujgéve né dhjetor té vitit 2022 arrin 17.727 denaré dhe né raport me pagén

mesatare né dhjetor té vitit 2022 arrin 51,59%:

IV. PUNA FINANCIARE E FONDIT

Me Buxhetin e Fondit té Sigurimit Pensional dhe Invalidor té Republikés sé
Magedonisé sé Veriut pér vitin 2022 si dhe me Ribalancin e Buxhetit pér vitin 2022, té
miratuar mé 22 korrik té vitit 2022, si pjesé pérbérése e Buxhetit té Republikés, ishte
planifikuar qé puna financiare e Fondit té realizohet me té hyra dhe té dala té ribalancuara.

Bazé pér balancin ndérmjet té hyrave dhe té dalave ishin indikatorét makroekonomik té
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marré nga Ministria e Financave pér rritjen e t& hyrave nga kontributet pér 6,6% (3,5% nga
rritja e paraparé e pagave dhe 3,1% rritja e punésimeve), 18,8% shkalla e kontributit nga paga
pér sigurimin pensional dhe invalidor, si dhe sigurimin e mjeteve nga Buxheti i Republikés
pér obligimet e rregullta, pér shpenzimet transitive dhe mbulimin e deficitit té Fondit. Rritja
e pagave dhe punésimit si dhe shkalla e kontributit nga paga pér SPI jané faktoré té
réndésishém pér llogaritjen dhe pagesén e kontributit pér sigurim pensional dhe invalider
dhe ndikojné ndjeshém né shumén e t& hyrave buriumore té realizuara té Fondit.

Né pjesén e té dalave ishte projektuar pagesa e rregulit e pensioneve dhe
harminizimi ligjor i pensioneve nga janari dhe nga shtatori i vitit 2022 si dhe rritja e numrit
té pérfituesve té pensionit prej 1,60% né nivel vjetor.

Né gjendjen financiare t& Fondit ndikon edhe shkalla e kontributit pér sigurim
pensional dhe invalidor, e cila né vitin 2022 arrinte 18,8% né mbéshtetje té Ligjit té
Kontributeve nga Sigurimi i Detyrueshém Social, si dhe aktivitetet e ndérmarra té Fondit
pér pagesén e kontributeve té mbetura pér periudhén deri mé 31.12.2008, pér té cilin jané
paguar mjete né shumeé prej 58,16 milion denarésh.

Me mjetet e realizuara nga kontributet, si dhe me mjetet e dedikuara nga Buxheti i
Republikés, nga té hyrat e akcizave dhe té& hyrave tjera jotatimore, Fondi né vitin 2022
realizoi gjithsej té hyra né shumé prej 85.125,23 milion denarésh. Me kéto mjete dhe me
mjetet e bartura nga viti 2021 (6.285,42 milion denaré), Fondi realizoi gjithsej té hyra né
shumé prej 91.410,65 milion denarésh.

Fondi edhe né vitin 2022 rregullisht kryente pagesén e pensioneve né javén e paré
té muajit pér muajin paraprak duke mos shfrytézuar hua nga Buxheti i Republikés sikurse
né vitet e méparshme atéheré kur nuk kishte mjete té mjaftueshme pér pagesé dhe té
njéjtén e kthente pas akumulimit t& mjeteve nga kontributet.

Gijithsej té hyrat e realizuara né Fond né vitin 2022 né raport me mjetet e planifikuara
me Ribalancim t& Buxhetit t& Fondit arrijné 96,93%, ndérsa né krahasim me vitin 2021 ato
jané mé té larta pér 4,44%, ndérsa gjithsej té dalat jané né nivel t& mjeteve té planifikuara
me Ribalancimin e Buxhetit apo 99,76%, ndérsa n& krahasim me vitin 2021 ato jané mé té

larta pér 9,31%.
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1. Té hyrat e Fondit

Gjithsej té hyrat e Fondit té realizuara né vitin 2022 jan& n& shumé prej 85.125,23
milion denarésh dhe jané nga burimet vijuese té financimit:

- Té hyrat burimore (kontribut nga paga, kontribut pér stazhin e sigurimit me
kohézgjatje té shtuar, kontribut nga personat fiziké, té cilét né ményré té pavarur kryejné
veprimtari, té punésuar tek ata si dhe nga bujqit individualé dhe nga Agjencia e Punésimit)
jané realizuar mjete né shumé prej 54.943,42 milion denarésh apo 64,54% nga gjithsej té
hyrat,

- Mjetet nga Buxheti i Republikés jané realizuar né shumé prej 28.587,93 milion
denarésh apo 33,58% nga gjithsej té hyrat.
- Nga akcizat jané realizuar mjete né shumé prej 1.444,91 milion denarésh apo 1,70%
nga gjithsej té hyrat,
- Nga dividenda jané realizuar mjete né shumé prej 12,11 milion denarésh, té cilat
né krahasim me gjithsej té hyrat arrijné 0,01%.
- Nga t@ hyrat e tjera jané realizuar mjete né shumé prej 136,86 milion denarésh
apo (,16% nga gjithsej t&é hyrat.

Kontributi nga paga pér vitin 2022 paguhet né shkallé prej 18,8% t& bruto pagés
dhe éshté burim kryesor dhe mé i madh pér financimin e Fondit. Té gjitha mijetet e paguara
nga kontributi i pagés Fondi i shpérndan ndérmjet shtyllés s& paré dhe t& dyté pensionale,
sipas Ligjit té ri té Sigurimit Pensional dhe Invalidor dat# 8.8.2012, me t& cilén u pércaktua
né shkallé fikse pér shtyllén e dyté prej 6% ndérsa pér shtyllén e paré prej 12,8%, si dallim
ndérmjet shkallés sé kontributit té pérgjithshem dhe shkallés s& kontributit pér shtyllén e
dyté.

Neé vitin 2022 nga kontributet e pagés, jané realizuar mjete né shumé prej 52.994,93
milion denarésh dhe ato arrijné 98,24% né raport me mjetet e planifikuara me Buxhetin dhe
ribalancin e Buxhetit t& Fondit, ndérsa né krahasim me vitin 2021 jané mé té larta pér 11,63%
apo 5.522,41 milion denaré. Pjesémarrja e kontributit té pagés né t& hyrat totale arrin 62,26%.

Neé rritjen e kontributit nga paga né vitin 2022 ndikoi edhe rritja e shkallgs s& kontributit
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prej 18,8% dhe pagesa e kontributeve t& mbetura pérfundimisht mé 31.12.2008, né shumé prej
58,15 milion denarésh.

Kontributi i pagés sipas muajve né vitin 2022 dhe 2021 léviz sipas dinamikés sé
méposhtme:

Tabela nr.11: Kontributi nga paga sipas muajve

324475

3.238,20

3.899.91
92922,

4.320,60

3.605,85
094,63
4.336,31
3528,
3.841,28
4 064,06
‘Dhje 6 9633
Gjithsej 52.994,93 47 472,52 111,63 5.522.41

4.639,15

Né tabelé shihet se kontributi nga paga né vitin 2022 né raport me vitin 2021 éshté mé
i larté pér 11,63%, ndérsa sipas muajve realizim mé t& madh ka n& mars, gusht, shtator dhe
dhjetor té vitit 2022,

Té hyrat nga kontributi i t& ardhurave (573,96 milion denaré) sé bashku me té hyrat
nga personat fiziké, qé kryejné veprimtari dhe té punésuarit tek ato (1.205,15 milion
denarg), si dhe nga bujqit individualé (165,32 milion denaré) jané realizuar né gjithsej shumé
prej 1.944,43 milion denarésh dhe pjesémarrja e tyre né té hyrat e pérgjithshme arrin 2,28%.

T& hyrat nga Agjencia e Punésimit u dedikohen personave t& papuné, té cilét
pranojné kompensim né té holla. Né vitin 2022 sipas késaj baze jané dedikuar mjete né
shumé prej 4,06 milion denarésh dhe ato né krahasim me vitin 2021 (3,56 milion denaré) jané
mé té larta pér 0,5 milion denarésh apo pér 14,04%, ndérsa pjesémarrja e tyre né té& hyrat e
pérgjithshme té& Fondit arrin vetém 0,005%. Kéto mjete reduktohen pér shkak té zvogélimit

té numrit t& personave pér té cilét paguhet kontribut pér shkak té ndryshimit té dispozitave
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ligiore dhe paguhet kontribut vetém pér personat té cilét kané mé pak se 15 vijet pérvojé
pune.

T& hyrat nga akcizat jané realizuar né shumé prej 1.444,91 milion denarésh dhe
ato né té hyrat e pérgjithshme marrin pjesé me 1,70%, Kéto té hyra llogariten sipas shkallés
prej 9,18% nga akciza e derivateve té naftés. Né krahasim me vitin 2021 t& hyrat nga akcizat
jané mé t& uléta pér 1,18%, ndérsa né raport me té planifikuarat jané mé té uléta pér 3,35%.

Mjetet transferuese nga Buxheti i Republikés jané realizuar né shumé prej
28.587,93 milion denarésh dhe ato jané realizuar n& raport me mjetet e planifikuara me
Rebalancin e Buxhetit té Fondit (94,52%), ndérsa né krahasim me t& hyrat e realizuara né
vitin 2021 (30.580,30 milion denaré) jané mé té uléta pér 6,52% Mjetet e dedikuara i
referchen:

- 2.663,92 milion denaré pér obligime ligjore (pér pérfituesit e pensioneve minimale
té bujgéve, pensioneve ushtarake, luftétaré para dhe pas datés 9.9.1943, pérfitues né
ngarkesé t& Republikés, mésuesit, pérfitues né SHNP (shtépia ndéshkimore pé&rmirésuese),
si dhe pér pagesén e dallimeve né bazé t& harmonizimit prej 8% pér periudhén e kaluar, né
pajtim me aktgjykimin e Gjykatés Supreme t& RMV-sg).

-10.559,00 milion denaré& pér shpenzimet transitive,

- 14.850,58 milion denaré pér mbulimin e deficitit rrjedhés,

- 514,43 milion denaré transfer nga Ministria e Mbrojtjes, ndérsa i dedikchen
pagesés sé pensioneve té realizuara sipas Ligjit t8 Shérbimit né ARM.

Pjesémarrja e té hyrave nga Buxheti i Republikés né t& hyrat e pérgjithshme té
Fondit arrin 33,58%, ndérsa pjesémarrja e deficitit rrjedhés né transferin e pérgjithshém
arrin 51,95%. Mjetet nga Buxheti i Republikés jané t& hyra té dyta pér nga madhésia dhe
jané shkallé e réndésishme né financimin e sigurimit pensional dhe invalidor. Té hyrat nga
Buxheti i Republikés rregullisht jané dedikuar pas llogaritjeve té dorézuara paraprake
mujore nga ana e Fondit.

Né bazé té pronésisé sé aksioneve dhe pjeséve, né vitin 2022 jané realizuar té
hyra né shumé prej 12,11 milion denarésh, edhe até:

- Nga dividenda jané realizuar mjete né shumé prej 12,11 milion denarésh dhe ato
arrijné 121,10% nga té hyrat e planifikuara me Ribalancin e buxhetit.

- Nga shitja e aksioneve dhe pjeséve né vitin 2022 nuk jané realizuar t& hyra.
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- Nga té hyrat e tjera jané realizuar mjete né shumé prej 136,86 milion denarésh
dhe ato jané mé té uléta pér 31,57% nga mjetet e planifikuara me Rebalancin e Buxhetit pér
vitin 2022, ndérsa né raport me vitin 2021 jané mé té uléta pér 9,94%. Té hyrat e tjera i
referohen: 17,01 milion denaré nga té hyrat e girasé, 18,26 milion denaré nga kompensimi
dhe démi, 7,35 milion denaré nga pensionet e kthyera nga vendet e huaja, 70,88 milion
denaré nga té hyrat e realizuara nga periudha e kaluar, 0,40 milion denaré nga valutat e
kthyera té pensioneve nga jashté, 0,33 milion denaré mjetet e kthyera nga Fondi solidar,
10,97 milion denaré nga interesi né bazé té pagesés sé vonuar té kontributeve pér SPI-né,
dhe 0,59 milion denaré nga kontribute té tjera.

Né kuadér té té hyrave té tjera jané pérfshiré edhe 11,07 milion denaré pér konpensim
nga shoqérité pensionale private pér transferimin e kontibuteve né shtyllén e dyté té

sistemit pensional nga Fondi.

Struktura e té hyrave paragitet né vijim:

Struktura e té hyrave

Té hyranga
Té hyra tjera T

i dividenda
Transfer nga : 0.01% Té hyranga
Buxhetiivendit 4 e shitjae letrave
33.58% \ i me vleré
[

0.00%
0,005%

Té hyranga
akcizat Kontribut nga
1.70% paga
Buijqi individual 62.26%
0.19%

Kontribut nga+é
ardhurat
0.67%

Sektori privat
1.42%

Sipas strukturés sé té ardhurave, né té ardhurat e pérgjithshme mé e madhe éshté

pjesémarrja e kontributit té pagés prej 62,26% nga Buxheti i Republikés me pjesémarrije prej
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33,58% apo sipas dy bazave 95,84% pérderisa nga té gjitha té ardhurat e tjera té mjeteve té

realizuara marrin pjesé me 4,16% né té hyrat e pérgjithshme.

Tabela nr. 12: Té hyrat e realizuara dhe té planifikuara té Fondit né vitin 2022

Ribalanci i Té Té Indek Indek
Nr.rendor | Llojiité hyrave | Buxhetit pér | realizuara realizuara nq-ez 5 n[!; ?
vitin 2022 [-XIT 2021 1-X11 2022 i :
0 1 2 3 4 5 6
| E;;:“b“t nga 5394470 | 4747252 | 5299493 0824 | 11163
2 ﬁ;tt“b“t Agats 609,00 553,61 573.96 9425 | 103,68
3 Sektori privat 1120,00 1086,97 120515| 10760 | 110,87
4 Bujq individuale 181,00 172,69 165,32 91,34 95,73
Té hyra nga
5 Agjencia e 2,00 3,56 4,06 203,00 114,04
Punésimit
D) 55.856,70 | 49.28935| 5494342 | 9836| 11147
kontribute
6 L& byra-nga 1.495,00 146214 | 144491 96,65 98,82
akcizat
Transfer nga
7 Blixhetii 30.246,50 | 30.580,30 | 28.587.93 94,52 93,48
Republikés
8 Té hyra tjera 200,00 151,97 136,86 68,43 90,06
ol lyranca 10 11,67 21| 12110] 10377
dividenda
T& hyra nga
10 shitja e letrés 10 12,84 0 0,00 0,00
me vleré
Gjithsej té hyra | 87.818,20 | 81.508,27 | 8512523 96,93 | 104,44

Té hyrat burimore né vitin 2022 né raport me vitin 2007 jané zmadhuar pér 150,70%, ndérsa
mjetet nga Buxheti i Republikés pér 175,45%. Té hyrat nga Agjencia e punésimit jané
reduktuar né ményré drastike qé nga viti 2009, pér shkak té ndryshimit té dispozitave
ligiore né raport té arritjes sé té drejtés si dhe né raport té bazés dhe pérgindjes sé

pérllogaritjeve pér realizim. Tabela e méposhtme tregon lévizjen e té ardhurave sipas viteve.
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Tabela nr. 13: Lévizja e té hyrave sipas viteve né milion denaré

Viti =y Asisnaaic Buxheti i e s e RAUE Gjithsej
burimore Punésimit tjera aksioneve
2007 2191423 864,98 10.378,52 681,04 151,89 5,88 56,71 34.053,25
2008 25.581,91 773,58 10.181,99 7174 247,71 21,48 97,63 37.621,70
2009 26.279,53 256,49 14.020,85 744,49 19411 19,41 74,64 41.589,52
2010 26.137,49 163,9 14.218,12 787,57 112,17 10 40,78 41.470,03
2011 26.890,36 122,19 15.704,97 813,77 122,23 7,22 276,35 43.937,09
2012 27.659,80 84,25 17.503,34 851,03 149,65 3,44 119,12 46.370,63
2013 28.655,98 50,76 21.060,83 870,16 142,69 2,25 287,56 51.070,23
2014 29.876,77 30,87 22.677,71 892,39 290,74 0,66 11,54 53.780,68
2015 32.214,98 21,22 23.860,89 1016,11 1257 0,09 15,52 57.254,51
2016 33.819,77 14,22 26.599,48 1120,71 109,79 0,21 20,78 61.684,96
2017 35.606,13 777 28.457,04 1.154,21 91,79 3,04 0,00 65.319,98
2018 37.982,50 79 29.391,94 1346,96 102,76 3.55 16,86 68.852,47
2019 41.921,18 5:99 28.098,22 1.378,61 447258 8,48 30,54 75.915,53
2020 4633734 4,52 29.852,40 1334,88 142,81 10,69 0 77.682,64
2021 49.285,79 3,56 30.580,30 1.462,14 151,97 11,67 12,84 81.508,27
2022 54.939,36 4,06 28.587,93 144491 136,86 1211 0 85.125,23
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Me Buxhetin dhe Rebalancin e Fondit pér vitin 2022 té dalat jané projektuar né

pérputhje me indikatorét makroekonomik dhe gjithashtu éshté projektuar pagesé e rregullt

93



e pensioneve dhe harmonizimi i té njejtave prej 1janarit dhe 1 shtatorit té vitit 2022, si dhe
rritja e numrit té pérfituesve té pensionit prej 1,60% né nivel vietor.

Te dalat totale té Fondit né vitin 2022 arrijn# 87.607,37 milion denaré dhe ato jané
realizuar né nivel t& mjeteve té planifikuarat me Buxhetin e Fondit, pérkatésisht 99,76%,
ndérsa jané mé té larta pér 9,31% né raport me t& dalat e realizuara né vitin 2021.

Té dalat e Fondit jané si vijon:

- Té dalat pér pagesén e pensioneve arrijng 67.569,30 milion denaré (67.292,57
milion denar& pér pensionet e rregullta, 269,30 milion denaré pér pensionet ushtarake dhe
743 milion denaré pér pensionet bujgésore) apo 77,13% nga gjithsej té dalat.

- Kontributi pér sigurim shéndetésor pér pérfituesit e pensionit arrin 8.607,55
milion denarg, pérkatésisht 13% e shumés sé pensionit t& périlogaritur dhe ai n& gjithsej té
dalat merr pjesé me 9,83%. Té dalat pér pensionet e paguara sé bashku me kontributin pér
sigurim shéndetésor arrijné 76.176,85 milion denaré dhe ato né gjithsej té dalat marrin pjesé
me 86,95%.

- Té dalat pér pagesén e kompensimeve nga sigurimi invalidor, vendosjen e
fémijéve invalid né konvikt dhe démtim trupor arrijné 89,23 milion denaré apo 0,10% nga
gjithsej t& dalat. Kompensimet nga sigurimi invalidor arrijné 2,81 milion denaré dhe ato né
krahasim me t& dalat e vitit 2021 jané mé té uléta®. Kompensimi pér démtim fizik arrin 86,39
milion denaré dhe &shté mé i larté né raport t& vitit 2021, ndérsa pér vendosje né konvikt
0,03 milion denaré qé éshté mé pak se njé vit mé pare.

- Transferimi i mjeteve pér fondet pensionale private né vitin 2022 arrin
10.825,13 milion denaré dhe ato né gjithsej té dalat marrin pjes& me 11,36%. Kéto té dala jang
né nivel té mjeteve té planifikuara me Buxhetin e Fondit (99,08%), ndérsa pér 17,24% jané mé
té larta né krahasim me vitin 2021.

Numri i té siguruarve aktivé - anétaré né fondet pensionale private né fund té vitit

2022 pér té cilét Fondi kryen shpérndarjen e mjeteve né bazé té Ligjit té sigurimit té
detyruesh&m pensional me financim kapital arrin 384.522 té siguruar - anétaré.

Té dalat pér pagesé drejtuar fondeve pensionale private arrijné 12,36% nga gjithsej té

dalat e Fondit.

? Sipas t& drejtés s& amitur ng baz& t& Ligjit pér 1& drejtat themelore nga sigurimi pensional dhe invalidor (Gazeta
Zyrtare e RSF]-s& 35/72, 18/76 dhe 58/76)
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Kéto mjete kompensohen népérmjet transferit nga Buxhetii Republikés.

- Pagat e té& punésuarve né shérbimin profesional té Fondit né vitin 2022
arrijné 258,34 milion denaré apo 0,29% né raport té gjithsej t& dalave. Té dalat e zbatuara pér
pagat e té punésuarve né Shérbimin profesional jané né nivel té& mjeteve té planifikuara.
Numri i t& punésuarve me gjendje né dhjetor té vitit 2022 arrin 539 té punésuar.

- Té dala té tjera né vitin 2022 jané zbatuar né shumé prej 210,60 milion denarésh
apo 0,24% né raport té gjithsej té dalave. Kéto shpenzime né raport té té planifikuarave jané
zbatuar me 96,21% dhe né krahasim me té& zbatuarat nga viti 2021 jané mé t& uléta pér 21,61%.

- Shpenzimet kapitale jané zbatuar né shumé prej 21,67 milion denarésh, té cilat
né krahasim me mjetet e planifikuara pér kété qéllim né shumé prej 28,00 milion denaré
pérfagésojné realizim prej 77,39%. Né vitin 2022 kéto mjete jané shpenzuar pér blerjen e
pajisjeve té softuerit, informatike dhe té zyrave.

- Shpenzimet pér rikonstruimin e objekteve afariste jané zbatuar né shumé prej
15,46 milion denarésh, edhe até pér rikonstruimin e objekteve né Prilep, Gostivar, Qendrén
né Shkup, né shumé prej 10,48 milion denarésh si dhe né Shtépiné pér jetesé té pérfituesve
té pensionit né Aerodrom né shumé prej 4,91 milion denaré si dhe 0,07 milion denaré pér
mbikéqgyrje teknike té punéve ndértimore.

- Furnizimi i automjeteve nuk &shté realizuar me propozim té Qeverisé, sepse

mjetet pér kété géllim nuk duhej té& shpenzohen.

Struktura e té dalave né vijim:
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[ontribut pér

9.83%

Kompensime nga
sigurimi invalidor
0.00%

Pagesé né baze té
sig.té detyr.kapital
12.36%

sigurim shéndetésor

Struktura e té dalave

Pagat dhe

Kompensimet
0.29%

Té dala tjera,
shpen.kapitale dhe
rikonstruimi i
abjekteve atariste
0,36%

Gijithsej pensionet
77.23%

Tabela nr.14: Gjithsej té dalat e Fondit jané paragitur né tabelén e méposhtme:

Ribalanci i
Nr. Lloiiite dal Buxhetit Realizuar Realizuar Indeks Indeks
rend. i Caave pérvitin | I-XI12021 | I-XII 2022 4:2 4:3
2022
1 2 3 4 5 6

Gjithsej pensione 67.703,70 62.372,93 67.655,72 99,93 108,47 |
p | TamesRmbbaseipsimmimitts 1092550 923314 |  10.82513 99,08 117,24

detyrueshém me financim kapital
3 | Kompensim pér sigurim invalidor 8,00 3,06 2,81 35,13 91,83
4 | Kontribut pér sigurim shéndetésor 8.646,00 8.068,37 8.607,55 99,56 106,68
5 Paga dhe kompensime 259,00 261,76 258,34 99,75 98,69

Té dala tjera, shpenzime kapitale
6 dhe rikonstruim té objekteve 276,00 207,81 257 82 93,41 124,07

afariste

Gjithsej té dala 87.818,20 80.147,07 87.607,37 99,76 109,31

Tabela nr. 15: Lévizja e té dalave sipas viteve

Kompensime Kontributi . Té dala :
Viti pensionet | nga sigurimi nga Shf rt!imll tjera Sthpen?:fnet Gjithsej
invalidor shéndetésia A kapitale FADSVE
2007 26.305,27 247,79 3.714,03 240,33 385,13 1.877,00 | 32.769,55
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2008 | 30.953,74 115,58 4.367,89 256,16 549,24 2.490,53 | 38.733,14
2009 | 33.537.64 107,53 4.290,57 264,64 260,39 293220 | 41.392,97
2010 | 34.43732 103,52 4.338,25 251,55 203,89 3.172,93 | 42.507 46
2011 35.751,31 101,65 452432 273,81 172,07 3.482,61 | 44.305,77
2012 | 37.29259 100,65 4.798,32 257,28 177,93 3.599,49 | 46.226,76
2013 | 40.812,95 100,57 5.359,18 247,34 193,43 4141,29 | 50.854,76
2014 | 43.931,60 97,45 5.421,47 24131 187,30 4138,32 | 54.017,45
2015 | 45.569,34 94,71 5.954,22 248,63 202,47 4.719,99 | 56.789,36
2016 | 48.248,22 91,83 6.335,80 249,17 189,49 6.37396 | 61.488,47
2017 51.820,97 90,22 6.571,29 241,88 171,45 6.253,13 | 6514894
2018 | 54.22772 90,68 6.82733 232,19 158,47 7.007,81 | 68.544,20
2019 56.318,10 91,33 7.437,42 228,82 185,19 8.861,58 | 73.122,44
2020 | 60.212,53 89,53 7.881,72 257,52 159,77 8.612,15 | 77.213,22
2021 62.289,61 86,38 8068,37 261,76 207,81 9.233,14 | 80.147,07
2022 | 67.569,30 89,23 8.607,55 258,34 257,82 10.825,13 | 87.607,37

Né periudhén prej vitit 2007 deri né vitin 2022, gjithashtu jané rritur edhe té dalat
si rezultat i rritjes sé numrit té pérfituesve té pensionit dhe harmonizimit té zbatuar té
pensioneve.

Té dalat pér pagesén e pensioneve né vitin 2022 arrijné 67.569,30 milion denaré dhe
né krahasim me vitin 2007 jané rritur pér 156,87%, té dalat pér pagat e té punésuarve jané
rritur pér 7,49%, ndérsa edhe té dalat tjera shénojné ritje, pérderisa té dalat e pérgjithshme
né krahasim me vitin 2007 jané rritur pér 167,34%. Nga viti 2006 né pajtim me Ligjin e
Sigurimit té Detyrueshém Pensional me Financim Kapital, né Fond filluan té realizohen té
dala né bazé té transferimit té& mjeteve né fondet pensionale private pér kontributin e
sigurimit pensional dhe invalidor, pér anétarét té cilét jané pérfshiré né fondet pensionale
private. Kéto té dala jané rritur prej 1.877,00 milion denaré né vitin 2007, né 10.825,13 milion
denaré né vitin 2022 apo pér 476,73%, pér shkak numrit té rritur té anétaréve dhe pagesés sé

obligimeve té mbetura nga viti i kaluar.

Né grafikun né vijim tregohet lévizja e té dalave sipas viteve:
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Giithsej

3. Rezultate financiare

Né vitin 2022, Fondi realizoi gjithsej té hyra né shumé prej 85.125,23 milioné denaré,
ndérsa té dalat e pérgjithshme arrijné 87.607,37 milion denaré, apo saldoja e mjeteve né
shumé minus 2.482,14 milion denaré. Me mjetet e bartura monetare nga viti 2021 prej
6.285,42 milion denaré, saldoja e mjeteve monetare mé daté 31.12.2022 arrin 3.803,28 milion
denaré.

Gjithsej té hyrat né krahasim me vitin 2021, prej 81.508,27 milion denaré jané mé té
larta pér 4,43%, ndérsa té dalat prej 80.147,07 milion denaré pér 9,31% dhe né krahasim me
mjetet e planifikuara, té hyrat jané reduktuar pér 3,07%, ndérsa té dalat lévizin rreth nivelit
té mjeteve té planifikuara me Buxhetin e Fondit pér vitin 2022.

Me té hyrat e realizuara nga kontributet dhe mjetet nga Buxheti i Republikés si dhe
nga té dalat tjera, Fondi né vitin 2022 rregullisht e realizonte pagesén e pensioneve né
periudhén e caktuar, né javén e paré té muajit pér muajin paraprak.

Rezultati financiar i Fondit pér vitin 2022 pasqyron njé gjendje té miré funksionimi
qé rezulton me njé rezultat pozitiv financiar nga puna dhe me synime dhe projeksione t&
mirépércaktuara pér kryerje té rregullt dhe né kohé té té gjitha obligimeve si né aspektin e

té hyrave pér grumbullimin e mjeteve, ashtu edhe né aspektin e kryerjes sé rregullt té
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obligimeve né pjesén e ushtrimit t& veprimtarisé né t& gjitha drejtimet nga realizimi i té
drejtave nga sigurimi pensional dhe invalidor, si dhe né pjesén e té gjitha obligimeve shtesé
qé rrjedhin nga kryerja e veprimtarisé sé Shérbimit profesional té Fondit, té cilat né térési i

kreu né vitin aktual.

4, Aksione dhe pjesé

Fondi i Sigurimit Pensional dhe Invalidor i Magedonisé sé Veriut posedon aksione dhe
pjesé né& ndérmarrjet té cilat ishin né& pronési shogérore dhe u transformuan sipas Ligjit pér
transformimin e ndérmarrjeve me kapital shogéror {né tekstin e métutjeshém — LTNKSH).

Né bazé té nenit 193, paragrafi (2) té Ligji t& Sigurimit Pensional dhe Invalidor
pércakton se kapitali total i fituar nga Fondi né bazé té transformimit té ndérmarrjeve me
kapital shogéror nénkupton kapitalin né aksione dhe pjesé n# shogérité aktive, aksionet dhe
pjesét e shitura, si dhe aksionet dhe pjesét né shogérité né té cilat éshté hapur proceduré
falimentimi, ose proceduré likuidimi dhe e njejta ende nuk ka pé&rfunduar. Né kapitalin e
pérgjithshém nuk pérfshihen aksionet dhe pjesét e shogérive té likuiduara.

Pérfundimisht mé 31.12.2022 Fondi posedon aksione né 12 shoqéri aktive aksionare,
me gjithsej vlerd nominale té& aksioneve prej 18.546.854 EURO apo 13,03% nga kapitali i
pérgjithsh&m i fituar né bazé té& LTNKSH-sé. Fondi zotéron edhe pjesé né 22 shogéri aktive
me pérgjegjési té kufizuar me gjithsej vleré nominale té pjeséve prej 444.702 EURO apo
0,31% nga gjithsej kapitali i fituar né bazé t&8 LTNKSH-s&. Né 81 shogéri né té cilat éshté
hapur dhe éshté né rrjedhé procedura e falimentimit apo e likuidimit, Fondi zotéron aksione
dhe pjesé né gjithsej vleré nominale prej 46.077.067 EURO apo 32,37% nga gjithsej kapitali i
fituar né bazs t&8 LTNKSH-sé. Né periudhén e kaluar pérfundimisht mé 31.12.2022 Fondi ka
shitur aksione dhe pjesé té léshuara prej 523 shoqéri. Gjithsej vlera nominale e aksioneve
dhe pjeséve té shitura arrin 77.275.409 EURO apo 54,29% nga gjithsej kapitali i fituar né bazé
té LTNKSH-sé&.

Gjaté vitit 2022 Fondi nuk ka zbatuar ankand pér shitjen e aksioneve dhe pjeséve.
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5. Pagesa e kontributeve té mbetura

Gjaté vitit 2022, gjithsej kontributet e mbetura pér sigurim pensional dhe invalidor
jané 54.961.608.351,00 denaré, nga té cilat 52.324.445.948,00 denaré jané kontribute nga
pagesa e integruar e pagave té realizuara né& vitin 2022, 2.578.998.539,00 denaré jané
kontribute né bazé té pagesés sé integruar pér periudhén 1.1.2009 deri mé 31.12.2022, ndérsa
58.163.864,00 denaré jané kontribute té shkaktuara deri mé 31.12.2008 pér té cilat Fondi
&shté i autorizuar té zhvillojé proceduré té pagesés.

Arsyet pér véllimin e vogél té pagesés sé kontributeve té papaguara dhe té mbetura
deri mé 31.12.2008, pér té cilén procedura pér pagesé éshté né kompetencé té Fondit, éshté
né faktin se Fondi, pérpos procedurés pér pagesé té detyrueshme bllokim i xhirollogarisé t&
obliguesit, nuk ka mekanizma té tjeré pér t& paguar kérkesat e saja, té cilén e zotéron
Drejtoria e t& Hyrave Publike konfiskim té pasurisé. Gjithashtu, arsyeja pér véllimin e vogél
t& pagesés &shté fakti gé¢ shumé obligues likuidohen dhe fshihen si subjekte juridike nga
Regjistri Qendror, té tjerét shkojné né falimentim, ndérsa nuk kané proné nga e cila mund té
paguhen kérkesat, apo nuk kané xhirollogari ose jané subjekt joaktiv té cilét i kané
¢lajméruar té punésuarit.

Pér kéta arsye, supozohet qé edhe gjaté viteve té ardhéshme do té reduktohet numri
i pagesés sé kontributeve té cilét jané shkaktuar deri mé 31.12.2008, pér té cilat procedura

pér pagesé éshté né kompetencé té Fondit.

V. REALIZIMI I TE DREJTAVE DHE ZBATIMI [ SIGURIMIT PENSIONAL DHE
INVALIDOR

1. Raporti pér realizimin e té drejtés nga SPI-ja né shkallé té paré

Gjaté vitit 2022 né filialet e Shérbimit profesional t& Fondit, u dorézuan gjithsej
31.853 kérkesa pér realizimin e té drejtés nga sigurimi pensional dhe invalidor dhe t& bartura
1.771 kérkesa nga viti 2021, gjithsej pér zgjidhje kishte 33.624 kérkesa.

Nga gjithsej numri i kérkesave pér realizimin e té drejtés sé pensionit, té& zgjidhura
jané 31.749 kérkesa apo 94,42%. Mé 31 dhjetor té vitit 2022 mbetén pér zgjidhje edhe 1.875 apo
5,58% nga gjithsej numri pér zgjidhje.
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Tabela nr.16. Pasqyré e kérkesave té dorézuara dhe té zgjidhura sipas llojit

Kérkesa

Kérkesa té zgjidhura

Pjesémarrje

Kérkesa té 6 Giithsei A L
pazgjidhura e J ] sej Giithsei kérkesave
: IS opope . | Pranuara per i R jidhura
Pérshkrimi né fillim té s soiidhi te “g Pozitive Negative
vitit gl gianje idh né raport
vitit ZBNAIUTA 1 e giithsej
kérkesat
pér zgjidhje
1 2 3=1+2 4 5=4:3 6 7
Kérkesa té
Pensione para 64 2.858 2.922 2.850 97,54% 2.085 765
invalidore a
FRREES 45 765 810 762 94,07% | 644 118
Ko i ér démtim t
mpEnSlm per demtim trupor 5 283 288 282 97’925/0 169 113
Kérkesa té mbetura 158 11 269 135 50,19% 105 30
Kérkesa té
Pension para 1.]]0 18.293 19.403 18.202 93,810/0 17.572 630
plegérie Té mbetura
35 1.552 1.587 1.552 97,79% 1.443 109
. Kérkesa té
Pension R¥i
famil]'ar P 339 6.640 6.979 6.629 94 98% 6.406 223
Té mbetura 15 1.351 1.366 1.337 97 88% 1.167 170
Gjithsej 1.771 31.853 | 33.624 | 31.749 94,42% | 29.591 2.158

Nga numri i pérgjithshém i kérkesave té sapo pranuara né vitin 2022 pér zgjidhje pér

realizimin e té drejtés nga sigurimi pensional dhe invalidor, 27.791 kérkesa jané kérkesa té

para pér realizimin e té drejtés sé pensionit, prej té ciléve:

e 18.293 kérkesa té para pér realizimin e té drejtés sé pensionit té plegérisé,

e 2858 kérkesa té para pér té drejtén e pensionit invalidor dhe

e 6.640 kérkesa té para pér té drejtén e pensionit familjar.

Pérve¢ kérkesave té nénvizuara jané dorézuar edhe kérkesa té tjera nga sigurimi

invalidor, kérkesa dhe rikérkesa té tjera, pérkatésisht gjithsej 4.062 kérkesa té tjera.




Numri i pérgjithshém i kérkesave té zgjidhura né vitin 2022 arrin 31.749 nga té cilat,
né& ményré pozitive jané zgjidhur 29.591 apo 93,2%, ndéra 2.158 kérkesa apo 6,8% jané zgjidhur
negativ.

Sa i pérket kohézgjatjes sé procedurés sé zgjidhjes sé kérkesave, 25.501 kérkesa apo
80,32% jané zgjidhur né afat mé té shkurtér kohor prej 30 ditésh, né afat prej 30 deri ma 45
dité jané zgjidhur 2.417 kérkesa apo 7,61%, né afat prej 45 deri mé 60 dité jané zgjidhur 3.515
kérkesa apo 11,07%, ndérsa pér 1,00% t& kérkesave, pérkatésisht pér 316 kérkesa, procedura
pér zgjidhje ka zgjatur prej 2-6 muaj.

Né fund té vitit 2022 kané mbetur gjithsej 1.875 kérkesa té pazgjidhura apo 5,58% nga
gjithsej numri i kérkesave pér zgjidhje, pérkatésisht 120 kérkesa té pazgjidhura pér
realizimin e pensionit invalidor, 1236 kérkesa pér pension té pleqérisé, 379 kérkesa pér

pension familjar dhe 140 kérkesa nga sigurimi invalidor dhe kérkesa tjera.

2. Rregullimi ligjor, monitorimi dhe zbatimi i dispozitave juridike dhe t& vepruarit

sipas parashtresave

Né kuadér t& monitorimit dhe zbatimit t& dispozitave ligjore, si dhe té vepruarit sipas
parashtresave, personat kompetenté né Shérbimin profesional t& Fondit gjaté vitit 2022
kané zbatuar dhe kryer kéto aktivitete:

- Jané sjellur 50 aktvendime pér kundérshtimet e paragitura.

- Pérgjigje ndaj 250 parashtresave té& dorézuara nga Kabineti i Kryetarit, Qeveria,
Ministria e Punés dhe e Politikés Sociale dhe ministrité e tjera, Avokati i
Popullit, Inspektorati Administrativ Shtetéror, Shogérité Private Pensionale
dhe palé té tjera dhe institucione.

- Jané dhéné mendime me sqarime pér veprime t& métutjeshme né 35 raste té
parashtruara me pélgim paraprak nga Filialet dhe Qendra e Fondit dhe nga
Komisioni pér Vlerésimin e Aftésisé pér Puné.

- Jané parashtruar kérkesa né Ministriné e Punés dhe Politikés Sociale pér

ndryshimet dhe plotésimet e Ligjit pér sigurim pensional dhe invalidor né pjesén
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pér plotfugishmériné e aktvendimeve dhe é&shté pérgatitur iniciativé pér
ndryshimin e dispozitave té tjera t& Ligjit.

Jané parashitruar mendime né Ministring e Punés dhe Politikés Sociale dhe né&
Qeveriné sipas propozimeve pér ndryshimin e Ligjit pér shérbim né armatén e
RMV-sg, Ligjit pér puné té brendshme, Ligjit pér puné praktike, Ligjit pér
mbrojtje sociale, Ligjit pér zbatimin e saknsioneve dhe Ligjit pér policiné
financiare.

Né bashk&punim me Ministring e Punés dhe Politikés Sociale jané pérgatitur:
Projekt Rregullore pér organizimin, pérbérjen dhe ményrén e punés sé
Komisionit pér Vlerésimin e Aftésisé pér Puné, Udhézim / Dekret pér veprim
sipas ndryshimeve dhe plotésimeve t& Ligjit pér shérbim né armatén e RMV-sg,
udhézim / Dekret pér veprim sipas ndryshimeve dhe plotésimeve té Ligjit té
Punéve té Brendshme dhe udhézim / Dekret pér veprim sipas Ligjit pér Zbatimin
e Sanksioneve.

Jané parashtruar kérkesa afariste né Sektorin e IT-s& me qéllim té zbatimit té
llojeve té aktvendimeve pér veprim sipas ndryshimeve té Ligjit.

Pas ndryshimeve té& rregullave ligjore jané realizuar trajnime interaktive pér té
punésuarit né filialet dhe ekspoziturat, ndérsa pas trajnimeve té mbajtura né
filialet dhe ekspoziturat éshté dorézuar material me pyetje t&8 mundshme né
fushén e punés sé tyre dhe pérgjigje pér to.

Jané pérgatitur katér raporte pér Sekretarin e Pérgjithshém té Qeverisé pér
veprim sipas parashtresave nga Avokati i Popullit.

Né pérputhje me rekomandimet e dhéna né& Raportin e Entit Shtetéror pér
Revizion jané pérgatitur procedura té reja edhe até: pér realizimin e té drejtés sé
pensionit invalidor dhe démtimit trupor, té drejtés sé& pensionit té pleqérisé dhe
té drejtés sé pensionit familjar.

Eshté pérgjigjur ndaj kérkesave té Shogérive Private Pensionale pér té
siguruarit e ndjeré, anétaré té shtyllés sé dyté té cilét kané realizuar té drejtén e

pensionit invalidor dhe familjar.

103



- Eshté pérgjigjur ndaj pyetjeve t& shumta té parashtruara nga personat e
siguruar apo nga pensionistét lidhur me té drejtat e sigurimit pensional dhe

invalidor.

3. Realizimi i té drejtave té SPI-sé sipas marréveshjeve t& BE-sé dhe marréveshjeve
ndérkombétare

Né vitin 2022 Fondi i SPIMV-sé vazhdoi té kryejé punét rrjedhése si bartés i sigurimit
dhe organ pér lidhje, kompetent pér realizimin e té drejtave té& sigurimit pensional dhe
invalidor sipas dispozitave té Bashkésisé Europiane dhe marréveshjeve ndérkombétare pér

sigurim social.

Né kuadér té zbatimit té drejtépérdrejté té maréveshjeve pér sigurim social Shérbimi

profesional i Fondit né periudhén prej 1.1.2022 deri mé 31.12.2022 ka realizuar punét né vijim:

Bisedime né nivel té organit pér lidhje

- prej 8 deri 10 qershor té vitit 2022 né Dubrovnik, R.Kroacisé u mbajt takimi i rregullt né
nivel té drejtoréve té fondeve/enteve pensionale té Ish Republikave Jugosllave. Né kété
takim u diskutua pér realizimin e konkluzioneve nga takimi i méparshém, jané prezantuar
té¢ dhénat mé té reja statistikore, jané shkémbyer informacione pér ndryshimet e
dispozitave ligjore né periudhén pas takimit t& fundit dhe jané shkémbyer té dhéna dhe
mendime pér disponueshmériné e shérbimeve elektronike. Eshté diskutuar edhe pér

zbatimin e dispozitave té BE-sé dhe koordinimin e sigurimit social.

- prej 26 deri mé 27 tetor té vitit 2022, né Shkup u mbajtén Ditét késhillédhénsse
ndérkombétare ndérmjet pérfagésuesve té Fondit té SPIMV-sé dhe bartésit gjerman pér
sigurim social, ku qytetarét morrén késhilla dhe pérgjigje pér té drejtat e tyre nga sigurimi
pensional dhe invalidor qé dalin me zbatimin e Marréveshjes pér sigurim social té lidhur

ndérmjet té dy shteteve.

Né periudhén nga janari deri né dhjetor t& vitit 2022 nga té siguruarit apo népérmjet

bartésit té huaj t& sigurimit jané pranuar 2078 kérkesa pér pension familjar,té plegérisé dhe
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invalidor, transfer, kérkesé pér pérséritje t& procedurés, vendime té refuzuara pér pension
familjar dhe vendime t& refuzuara me shumé té ulét té pensionit apo vendosja e t& drejtés sé
shumés mé té ulét. Pérvac kérkesave té sapo pranuara né vitin 2022, prej vitit 2020 dhe 2021
kang mbetur té pazgjidhura 941 kérkesa. Me kété, numri i pérgjithshém i kérkesave pér
realizimin e té drejtés sé pensionit né vitin 2022 arrinte 3019. Nga kéto 3019 kérkesa jané
kontrolluar dhe zgjidhur 2716 kérkesa pér realizimin e té drejtave nga sigurimi pensional
dhe invalidor me zbatimin e marréveshjeve ndérkombétare pér sigurim social, ndérsa té

pazgjidhura mbatén 303 kérkesa.

Deri te bartési i huaj i sigurimit, te formularét dygjuhésoré jané pérpunuar dhe

dorézuar 1350 kérkesa pér pensione.

N& periudhén prej janarit deri né dhjetor té vitit 2022 éshté inicuar proceduré sipas
792 kérkesave pér pércaktimin e stazhit té sigurimit té arritur jashté vendit, pér personat e
siguruar té cilét nuk realizojné té drejtén e pensionit dhe né ményré reciproke pér nevojat e

bart&sve té huaj pér stazhin pensional té arritur né Magedoniné e Veriut.

-Pas dorézimit té kérkesave pér realizimin e té& drejtés, éshté udhéhequr
korrespondencé me palét, me njésité rajonale dhe me mbajtésit e huaj, me qéllim gé
kérkesat té kompletohen dhe me kété té realizohen mé shpejt té drejtat e pensionit apo

4530 korrespondenca.

-N& Komisionin invalidor té shkallés sé& paré pér vlerésimin e aftésisé pér puné jané

dhéné 132 lénda,

4. Komisioni pér vilerésimin e aftésisé pér pun#

Pér realizimin e t& drejtdés nga sigurimi pensional dhe invalidor né bazé té
invaliditetit, pérkatésisht paaftésisé pér puné, réndési té madhe ka vlerésimi i aftésisé pér
puné té té siguruarit, sepse, nése ekziston invaliditet apo démtim trupor, i siguruari

realizon edhe té drejtat materiale afatgjate nga sigurimi pensional dhe invalidor,

Ndryshimet e pérhershme né gjendjen shéndetésore nga léndimi né& pung, jashté

pune apo sémundja profesionale, té cilat nuk mund té ménjanohen me shérim apo me masa
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té rehabilitimit mjekésor dhe ka pasuar ulje apo humbje té aftésisé sé punés pér té kryer

detyrat né vendin e punés ku punonjési ka gené i sistemuar, konsiderchen pér invaliditet.

Me hyrjen e ligjit té ri né fuqi pér sigurim pensional dhe invalidor prej 1.8.2012,
pérvec pércaktimit té& invaliditetit sipas kategorive dhe té& shprehur né pérqindije,
pércaktohet edhe invaliditet nése aftésia e punés e té siguruarit éshte zvogéluar pér 50% dhe
ai mund té punojé me orar té shkurtér té punés, ose té sistemohet né detyra pérkatése té
punés né pérputhje me rregulloret té& cilat zbatohen nga marrédhéniet e punés dhe

marréveshjes kolektive.

Komisioni pér vlerésimin e aftésisé pér puné prané Fondit (komisioni pér VAP né
tekstin e métutjeshémy), e pércakton invaliditetin si bazé pér realizimin e té drejtés nga
sigurimi pensional dhe invalidor, pas njé kontrollit t& kryer né dokumentacionin mjekésor

dhe té punés dhe njé kontroll té kryer té té siguruarit.

Punét pér té cilat vlerésohet aftésia e punés e té siguruarit, i pérfshijné punét e
aftésisé sé tij trupore dhe psikike, ndérsa konsiderchen se u pérgjigien punéve té tij té
deritanishme, pérderisa vlerésimi i aftésisé s& punés sé bujkut individual pérfshin punén né

baze té sigurimit té detyrueshém, né mbéshtetje té kétij ligji.

Ne vitin 2022, Komisioni pér vlerésimin e aftésisé pér puné punonte me 3 mjeké
specialisté né marrédhénie té rregullt té punés, 4 mjeké specialist t& angazhuar me
Kontraté pér kryerjen e punés sé pavarur dhe 1 mjek specialist - udhsheqés, me cka
rregullisht dhe né kohé jané kryer obligimet dhe &shté sjellé konstatim, vlerésim dhe

mendim edhe né 1&ndét tek té cilat zbatohet Marréveshja bilaterale pér sigurim social.

Né vitin 2022, né arkivin e Komisionit té shkallés sé paré pér vlerésimin e aftésisé sé
punés jané pranuar dhe verifikuar 3.576 1éndg, pérkatésisht pér 12,5% mé pak se viti 2021 kur

jané pranuar 4.087 lénda.

Pasqyré e léndéve té pérpunuara né vitin 2022:

- Léndé té regjistruara 3.576
- Léndé té zgjidhura me konstatim té sjellé 3.535
- Proceduré e ndérpreré pér shkak té vdekjes 10
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- Proceduré e ndérpreré dhe té kthyera né NJR-né

. Né proceduré pér realizimin e té drejtés 31

Gjaté vitit 2022 jané zgjidhur edhe 305 iéndé pér realizimin e té drejtés sé
ndihmés minimale té garantuar né mbéshtetje t& Ligjit pér Mbrojtje Sociale,
Tabela nr.17: Struktura e kérkesave té zgjidhura pér vlerésimin e aftésisé pér puné

sipas llojeve né vitin 2022 dhe 2021 jané dh&né né tabelén vijuese:

Paaftési e pérgjithshme pér puné

Ndryshimi i punés

SRS

GJITHSE] |
2 Démtim trupor

[

o

troll mjekesor

GJITHSE] 11

N& vitin 2022 ka reduktim té konstatimeve té sjella pér vlerésimin e aftésisé pér puné né

krahasim me vitin e kaluar.

Tabela nr. 18. Numri i konstatimeve té sjella pér vlerésimin e aftésisé pér puné sipas viteve:

-2013 | 4.678 415 833 5926
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2015 3.605 340 878 4823
o | e [ | w0 w0 o | Tasess
2017 3.368 275 488 4131
2019 2973
2021 3390

Revizion pér té gjitha konstatimet e Komisionit pér vlerésimin e aftésisé pér puné
me té cilat &shté pércaktuar invaliditet, pérkat8sisht paaftési pér puné si dhe revizion sipas
zgjidhjes sé& rastésishme né bazé t& zgjedhjes sé rastésishme tek konstatimet negative,
kryen Komisioni pér revizion té konstatimit, vlerésimit dhe mendimit pér pércaktimin e
invaliditetit, pérkatésisht paaftésisé pér puné i themeluar nga ministri i Punés dhe i

Politikés Sociale.

Né vitin 2022, Komisioni pér vlerésimin e aftésisé pér puné i ka dorézuar Komisionit
pér revizion, t& Ministrisé s&¢ Punés dhe Politikés Sociale gjithsej 1196 konstatime prej té

cilave 974 ishin konstatime pozitive dhe 222 ishin konstatime negative.

Prej 974 konstatimeve té dorézuara pozitive, Komisioni pér revizion pércaktoi 909

konstatime, pérkatésisht 93,33%, ndérsa nuk ka konfirmuar 65 konstatime apo 6,67%.

Gjithashtu, prej 222 konstatimeve t¢ dorézuara negative, Komisioni pér revizion
prané Ministrisé s& Punés dhe Politikés Sociale, konfirmoi 196 konstatime, apo 88,29%,

ndérsa nuk ka konfirmuar 26 konstatime apo 11,71%.

5. Evidentimi i amé

Gjaté realizimit té té drejtave nga sigurimi pensional dhe invalidor, t& dhénat e
sigurimit si dhe té dhénat pér stazhin e sigurimit, pagat dhe kompensimet jané t& dhéna

kryesore pér pérllogaritjen e pensionit.
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Pér periudhén deri né vitin 2005 kéto té& dhéna Fondi i merr nga obliguesit né formé
letre n& mbéshtetje t& udhé&heqgjes sé evidencave né fushén e punés, ndérsa pas vitit 2006
nga obliguesit i merr né formatin elektronik té pércaktuar. |

Seksioni pér evidentimin amzé né drejtim té grumbullimit té té dhé&nave pér
periudhén deri né vitin 2005 si dhe né lidhje me gjenerimin e t& dhénave pas vitit 2006,
ndérmerr vazhdimisht aktivitete.

Gjaté vitit 2022, Seksioni pér evidentimin amzé né Qendrén e Shérbimit profesional
ka kryer mbik&qyrjen dhe kontrollin e disa Filialeve/Ekspoziturave né lidhje me kryerjen e
detyrave té& punés s& punonjésve. Si detyré prioritare, Seksioni pér evidentimin amzé né
Qendrén e Shérbimit profesional u dha udhézime filialeve dhe ekspoziturave pér
grumbullimin e fletéparagqitjeve M4 né formé letre pér periudhén 31.12.2005, dhe posagérisht
pér shkak té realizimit t& projektit “Konsolidimi i té dhénave té SPIMV lidhur me
kontributet e personave t& siguruar - M4 raportet ,MK/SIAP, , i financuar nga Banka
Botérore. N& kuadér té kétij projekti, Seksioni pér evidentimin amzé ndérmorri aktivitete
edhe né pjesén e pérgatitjes sé Ligjit pér pércaktimin e stazhit dhe bazave pér SPI pér
periudhén prej 1.1.1970. Né raport té fletéparagitjeve té pagrumbulluara M/4 deri né vitin
2005 dhe posacérisht pér shkak té realizimit té projektit, u jané dhéné udhézime filialeve
dhe ekspoziturave né rast se kané evidencé financiare pér kontributin e paguar nga SPI, t&
veprojné né pérputje me ligjin dhe sipas detyrés zyrtare té pérgatitin fletéparaqitje M4, t'i
kontrollojné dhe t'i regjistrojné né evidentimin amzé.

Pér periudhén pas vitit 2006, Sektori i informatikés né fillim té vitit aktual gjeneron
té dhénat e marra nga obliguesit né ményré elektronike. Me arsye se, sistemi elektronik nuk
i njeh korrigjimet e té dhénave tashmé té paragitura, punonjésit né filialet dhe ekspoziturat
me géllim té pércaktimit té té dhénave té sakta dhe té plota kryejné rigjenerimin e té
dhénave pér stazhin e sigurimit. Njékohésisht éshté pérgatitur aplikacioni pérkatés edhe
pér punonjésit né filialet dhe ekspoziturat, Udhézim pune pér kryerjen e korrigjimeve né
pjesén e gjenerimit té t& dhénave né pérputhje me kontributin e paguar pér sigurim
pensional dhe invalidor pér obliguesit pasiv. Me ké&té krijohet mundésia pér té kryer
korrigjim né fushén “lloji i stazhit®, sipas detyrés zyrtare.

Eshté e réndésishme té theksohet se &shté pérgatitur njé proceduré e re pune pér

kompletimin e t& dhénave né evidentimin amzé té Fondit kur parashtrohet kérkesa pér
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realizimin e té drejtave nga SP! si dhe ndryshimi i procedurés pér pércaktimin e té dhénave
pér stazhin e sigurimit, pagat, kompensimet e pagés dhe bazat e sigurimit pér periudhén
deri meé 31.12.2005.

Gjaté vitit 2022, deri n& néntor, né evidencén elektronike t& Fondit jané regjistruar
dhe gjeneruar gjithsej 287.679 fletéparaqitje pér stazhin e sigurimit dhe pagat. Nga ky
numeér i pérgjithshém i fletéparaqitjeve, jané gjeneruar 235.776 fletéparaqitje M4, ndérsa né
ményré interaktive nga punonjésit e filialeve dhe ekspoziturave né sistemin e pérpunimit
automatik té t& dhénave jané regjistruar 51.903 fletéparaqgitje.

Gjaté muajit prill té vitit 2022, Sektori i informatikés ka realizuar gjenerimin dhe
pércaktimin e fletéparaqgitjeve M4 né ményré automatike pér vitin paraprak, pérkatésisht
pér vitin 2021

Pas pérfundimit t& kétij cikli jané gjeneruar dhe pércaktuar gjithsej 779.190
fletéparaqitje pér 585.378 persona té siguruar. Jané gjeneruar, por té pa pércaktuara 33.641
fletéparagitje pér 22456 persona té siguruar. Pér 14.934 persona té siguruar nuk jané

dorézuar fletéparagitjet LLMPI, q# do t& thot& se pér ta nuk jané paguar kontributet.

Pagesa e pensioneve

Njé nga funksionet kryesore té Fondit né zbatimin e sigurimit pensional dhe
invalidor &shté pagesa e pérfitimeve pensionale té pérfituesve té pensionit. Gjaté vitit 2022,
né bashképunim me Sektorin e informatikés kryhej pérpunimi dhe pagesa e rregullt e

pensioneve. Mé konkretisht gjaté vitit té kaluar kryhej:

- Pérgatitja dhe pagesa e rregullt mujore e pensioneve pér pérfituesit e pensioneve nga
sigurimi i punés, pensionet ushtarake, pensionet minimale bujgésore si dhe pagesa

né ish-republikat Jugosllave dhe transfere,

- Pérgatitja dhe pagesa e jashtézakonshme pér pérfituesit e ndjeré té pensionit né

Republikén e Maqedonisé sé Veriut dhe vendet e huaja.

- Pérpunimi, shtypja, kontrollimi dhe hapja e dosjeve financiare pér aktvendime té reja
qé jané sjell pér pérfituesit e pensionit té cilét pér heré té paré kané fituar té drejtén e

pensionit.
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- Pérpunimi, shtypja, kontrollimi i aktvendimeve té sjella nga ana e filialeve té Fondit

pér ripértéritjen e procedurés, aktvendime ndérprerése etj.
- Té vepruarit sipas aktvendimeve, pérllogaritja dhe kontrolli i tyre.

- Pranimi, evidentimi, skanimi dhe té vepruarit sipas kérkesave pér informacion,

njoftime dhe urdhéresa pér ekzekutim, té dorézuara nga pérmbaruesit.

- Vértetime té pranuara dhe té pérpunuara té jetds né muajin mars dhe néntor té vitit
2022 pér pérfituesit e pensionit té ciléve pagesa u béhet né ish-republikat Jugosllave,
transferim edhe pér pérfituesit e pensionit né Republikén e Maqedonisé s& Veriut,
pér té cilét pagesa béhet népérmjet njé personi té autorizuar, pérfitues té pensionit
né bazé té paaftésisé pér puné dhe jeté té pavarur si dhe kategori tjera té pérfituesve

t& pensionit.

- Pérjashtim nga pagesa pér pérfituesit e pensionit, té cilét me kérkesé té Fondit né
afatin e pércaktuar nuk kané dorézuar vértetim té jetés né muajin maj dhe dhjetor té

vitit 2022.

- Parashtrim i njoftimit mbi ndérprerjen e té drejtés s& pagesés pér pérfituesit e

pensionit té cilét edhe pas dorézimit té dyté nuk kané dérguar Vértetim té jetés.

- Pranimi, skanimi dhe pérpunimi i formularit pér kérkesat e démtuara né mbéshtetje té

marréveshijeve me ish-republikat jugosllave.

- Shkémbimi elektronik i pérfituesve té ndjeré t& pensionit té cilét kané jetuar né ish-
republikat jugosllave, pasivizim, kérkesé e mé tepér pérfitimeve pensionale té

paguara ngabanka.

- Pranimi, skanimi dhe evidentimi i vértetimeve shkollore gjaté muajit tetor, néntor dhe
dhjetor té vitit 2022 pér pérfituesit té cilét shfrytézojné 1é drejtén e pensionit né bazé

t& shkollimit.

- Pasivizimi i pagesés pér pérfituesit né bazé té shkollimit té cilét kané mbushur moshén

15 vjeg, ndérsa ata nuk kané dorézuar vértetim pér shkollim.
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- Llogaritja, pérgatitja dhe dorézimi i pérllogarive pér pagesat e béra né Seksionin e

céshtjeve juridike.

- Kontrolli i rritur i aktvendimeve té reja qé mbérrijné ¢do dité né seksion, me cka né
rastet ku jané pércaktuar mangési, aktvendimet jané kthyer né filialet e Fondit pér

korrigjim.

6. Zbatimi i kompetencave nga shtylla e dyté pensionale
Né evidencén e Fondit té SPIMV-sé pérfundimisht né dhjetor té vitit 2022 jané

regjistruar 384.522 té siguruar aktivé, anétaré né shtyllén e dyté pensionale,

+ Gjaté vitit 2022, Shérbimi profesional i Fondit né kuadér t& kompetencave dhe
detyrave té lidhura me shtyllén e dyté realizuan aktivitete t& shumta ndér tjerash:

o Eshté kryer komunikim i rregullt dhe jané dérguar njoftime né Filialet dhe
Ekspoziturat pér ¢éshtjet lidhur me anétarésimin n# shtyllén e dyté,

« Eshté monitoruar validizimi i fletéparagitjeve M1/2 dhe M11, me géllim té realizimit
té procedurés sé pandérpreré pér regjistrimin e anétaréve né shtyllén e dyté
pensionale,

« Eshté béré sigurii i t& dhénave té sakta dhe té plota pér té siguruarit, anétaré né
shtyllén e dyté,

» U pérgatitén raporte mujore drejtuar Ministrisé sé Punés dhe té Politikés Sociale dhe
realizohej bashképunim i rregullt me Agjenciné e Mbikqyrjs MAPAS né drejtim té
pérgatitjes sé t& dhénave pér té siguruarit - anétaré t& shtyllés sé dyté dhe né
drejtim té zgjidhjes sé ¢éshtjeve lidhur me anétarésimin né shtyllén e dyté.

» Lshté realizuar trajnim pér punonjésit né Filialet dhe Ekspoziturat e Fondit si dhe pér
punonjésit né Qendrén e Shérbimit profesional té Fondit né temé “Zbatimi i
kompetencave té Fondit t& SPIMV né shtyllén e dyté pensionale. Trajnimin e
nénvizuar e kaluan 150 punonjés t& Fondit.

Gjaté vitit 2022 Fondi vazhdoi té paguajé kompensimin pér funksionet té cilat i
kryente p&r nevojat e sigurimit té detyrueshém pensional me financim kapital. Kompensimi

paraget kompensim mujor né baré té shogérive pensionale né lartési prej 0,1% nga ¢do
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kontribut i paguar pér muajin e kaluar né fondet pensionale me té cilat menaxhojné

shogérité.

VI. ORGANET E MENAXHIMIT TE FONDIT

1 Késhilli Drejtues

Késhilli Drejtues i Fondit té SPIMV-sé si organ mé i larté i menaxhimit, n@ vitin
2022 aktivitetin e tij e kahézoi pér zbatimin e sigurimit pensional dhe invalidor dhe
ruajtjen e sigurisé materiale dhe sociale té pérfituesve té pensionit si dhe né interes dhe

pérmirésim té politikés pensionale né vendin toné.

Késhilli drejtues i Fondit &shté i pérbéré nga shtaté anétaré té eméruar nga Qeveria e
Republikés sé Magedonisé né afat prej katér viteve, Nga numri i pérgjithshém i anétaréve,
pesé andtaré, gjegjésisht nga njé pérfagésues emérchen né propozim té: Ministrisé sé Punés
dhe Politikés Sociale, Ministrisé sé Financave, Sindikatés Pérfagésuese, anétare e Késhillit
Ekonomik Social, Shoqatés Pérfagésuese té& Punédhéndsve, anétare e Késhillit Ekonomik
Social dhe Lidhjes sé Shogatave té Pensionistéve t&é Magedonisé s& Veriut. Késhilli Drejtues
i Fondit nga radhét e tij zgjedh kryetar dhe nénkryetar me kohézgjatje prej njé viti dhe pér
punén e tij, s paku njé heré né vit i dorézon raport Qeverisé s& Republikés sé Magedonisé

sé Veriut.

Késhilli drejtues i Fondit n& punén e tij miraton program dhe plan pér puné, pércakton
propozim - kérkesé buxhetore deri te Ministria e Financave, miraton llogariné
pérfundimtare t& Fondit, kujdeset pér pagesén e rregullt té kontributeve pér sigurim
pensional dhe invalidor, vendos pér shfrytézimin e mjeteve t& Fondit, pér shitjen e pronés
sé Fondit, pér shitjen e aksioneve dhe pjeséve nga gjithsej kapitali i arritur né bazé té
transformimit té ndérmarrjeve me kapital shogéror, kujdeset dhe rregullisht ndjek pagesén
e ndihmés sé pasvdekjes sé pérfituesve té pensionit dhe té mjeteve té ndara nga pensionet
pér anétarésim si dhe i shqyrton ¢éshtjet, raportet, informacionet dhe materialet e tjera né
lidhje me gjendjen dhe problemet nga sigurimi pensional dhe invalidor dhe puné té tjera né

kompetencé té Fondit.
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Késhilli drejtues i Fondit t& SPIMV-s&, né vitin 2022 punén e tij e realizoi né mbéshtetje
té dispozitave statutore dhe Programit dhe planit pér punén e Késhillit Drejtues pér vitin
2022, me ¢ka mbajti 13 seanca, né té cilat u shqyrtuan, u diskutuan gjithsej 56 materiale.
Jané sjelié 29 vendime, 1 rregullore, si dhe Programi dhe plani pér punén e KD -sé sé Fondit
té SPIMV-sé dhe Programi pér rikonstruimin dhe adaptimin e objekteve afariste té Fondit t&
SPIMV-sé pér vitin 2022, Plani vjetor pér punén e Fondit té SPIMV-sé, u miratuan 17
informacione dhe 2 raporte, ndérsa u soll edhe Propozim kérkesa e buxhetit t& Fondit té
SPIMV-sé pér vitin 2023 dhe Plani strategjik i Fondit t& SPIMV-sé pér periudhén prej vitit
2023 - 2025 dhe u shqyrtuan kérkesa té tjera dhe konkluzione nga seancat e mbajtura té
Késhillit drejtues.

Anétarét e Keéshillit Drejtues kishin bashképunim dhe pérgjegjési kolektive dhe
cilésore né marrjen e vendimeve dhe konkluzioneve, né interes té shfrytézuesve té
shérbimeve tona.

Keéshilli Drejtues i Fondit ka kryer njé aktivitet jashtézakonisht té& réndésishém pune-
udhéhegjeje, & paraget njé& legjitimitet té vértetd qé Fondi né vitin 2022 me pérgjegjési,
cilési dhe né kohé realizon Programin dhe planin e punés, me respektim konsekuent me
dokumentet ligjore: Ligjin e Sigurimit Pensional dhe Invalidor, Statutin e Fondit t& SPIMV-
sé dhe Rregulloren e punés s& Késhillit Drejtues.

Gjithashtu, pér Arkivin Shtetéror t& Republikés sé Magedonisé sé Veriut &shté bérs
pérshkrim dhe regjistrim i léndés arkivore me vleré té pérhershme, né té cilén pérmbahen t&
giitha seancat e mbajtura té Késhillit Drejtues té Fondit dhe jané nénvizuar dokumentet e
miratuara né seancat e mbajtura né vitin 2022.

Késhilli drejtues i Fondit té¢ SPIMV-sé né vitin 2022 me pérkushtim, seriozitet dhe me
besim t& pérgjithshém ka punuar né drejtim té& zgjedhjes sé pérgjithshme dhe cilésore t&
disa ¢éshtjeve aktuale dhe me prioritet nga fusha e punés dhe angazhimit té tij té
pérditshém dhe né koordinim me Ekipin menaxhues t& Fondit arritén shumé suksese té
réndésishme né punén dhe realizimin e té gjitha qéllimeve té pércaktuara programore pér

pérmirésimin e punés sé pérgjithshme té Fondit t& SPIMV-sé&.
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2. Drejtori

Drejtori i Fondit si njé organ qé e udhéheq Fondin dhe e pérfagéson até para
personave té treté, gjaté vitit 2022 me sukses e ka udhéhequr punén dhe funksionimin e
institucionit, gjé e cila kontribuoi né realizimin e ploté& té Programit pér punén e Fondit dhe
té realizohen rezultate pozitive né té gjitha segmentet e zbatimit t& sigurimit pensional dhe
invalidor. Nén udhéhegjen e tij jané ndérmarré masa dhe aktivitete té shumta gé synonin
pagesén e kontributeve té papaguara pérfundimisht me vitin 2008, ndaj rritjes sé pagesés sé
kontributit pér sigurim pensional dhe invalidor, ndaj pérmirésimit té& punés financiare té
Fondit, ndérsa me qéllim té avancimit té punés sé Fondit u ndérmorr iniciativé para
ministrive kompetente dhe institucioneve né drejtim té ndryshimit té rregullores ligjore té

pérhershme.

Si organ ekzekutiv, drejtori i Fondit gjaté vitit 2022 Késhillit Drejtues i dorézoi,
raporte, analiza, propozim vendime, ndérsa njékohésisht kujdesej edhe pér zbatimin e
vendimeve dhe konkluzioneve té sjella nga ana e Késhillit Drejtues té Fondit dhe Qeverisé

sé Republikés sé& Magedonisé sé Veriut.

Nga aspekti i funksionimit t& shérbimit profesional t& Fondit, drejtori organizon dhe
koordinon punén e tyre, ndérmerr masa dhe aktivitete pér plotésimin e vendeve té lira té
punés me t& punésuar té& rinj dhe vendos pér realizimin e t& drejtave t& tyre nga

marrédhénia e punés.

VII. SHERBIMI PROFESIONAL I FONDIT
1. Revizioni i brendshém

Seksioni pér revizion té brendshém gjaté vitit 2022 i kryente detyrat e rregulita té
punés t& paraparé né Planin strategjik pér kryerjen e revizionit prej vitit 2022 - 2024 dhe
Planin vjetor pér revizion pér vitin 2022 me géllim q& népérmjet konstatimeve,
rekomandimeve, vérejtjeve dhe rolit késhillues té tij té kontribuon né pé&rmirésimin e punés

dhe rritjen e efikasitetit té sistemeve pér kontrollin e brendshém.
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Revizioni i brendshém kryen detyrat e tij t& punés né mbéshtetje me standardet e

pranuara pér zbatimin profesional t# revizionit, Ligjin e Kontrollit t& Brendshém Financiar

Publik, aktet nénligjore té miratuara né bazé té kétij ligji, Dokumentit pér revizion té

brendshém si dhe Kodeksit etik té revizoréve té brendshé&m.

Pér ¢do revizion té zbatuar pérgatitet dokumentacion i ploté qé paraget dosje té

revizionit, i cili &shté i selektuar dhe renditur sipas numrit, pér shkak té organizimit né

ekzekutim.

Pérveg revizioneve té zbatuara, Seksioni pér revizion té brendshém gjaté vitit 2022 i

kryente edhe aktivitetet né vijim:

Pérgatitje té deklaratés mbi cilésiné e gjendjes pér kontrollet e brendshme pér vitin
2021, n& mbéshtetje té Ligjit t& Kontrollit té Brendshém Financiar Publik {“Gazeta

Zyrtare e Republikés sé& Magedonisé” nr. 90/09, 188/13 dhe 192/15).

Pérgatitje té Planit vjetor pér vitin 2023 dhe Planit strategjik pér vitin 2023-2025 pér
punén e Seksionit pér revizion té brendshém i cili ésht& miratuar nga drejtori i Fondit

té SPIMV-sé dhe i 8shté dorézuar Ministrisé sé Financave.

Né mbéshtetje me standardet ndérkombétare pér kryerjen e revizionit té brendshém,
Seksioni pér revizion té brendshém ka pérgatitur njé Regjistér té rekomandimeve i
cili azhurnohet rregullisht pas raporteve té dhéna ose rekomandimeve té& zbatuara,
Regjistri i pérditésuar i rekomandimeve prej 13.1.2023 pérmban shtatémbédhjeté (17)
raporte pérfundimtare nga revizioni i brendshém dhe jané pérfshiré njé qind e tridhjeté
e dy {132} rekomandime gjaté kohés s& revidimit t& tyre. Regjistri i pérditésuar i
rekomandimeve prej 13.1.2023 ka pérfshiré periudhén e revizioneve t& kryera nga viti
2020, 2021 dhe 2022, né té jané vendosur konstatimet dhe rekomandimet nga proceset

té cilat duhet pérmirésuar.

Regjistri i rezigeve pérditéschet sé paku njé heré né vit me vlerésimin e vet té
rrezigeve q& kércénojné punén e Fondit té SPIMV-sé. Regjistri i rezigeve pérmban 143

rreziqe té vlerésuara nga katér sektoré né Fondin e SPIMV-sg, vlerésimet jané béré né
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baz# té& revizioneve gé jané zbatuar né periudhén e kaluar ose sipas procedurave pér

punén e seksionit.

¢ Gjaté vitit 2022 éshté pérditésuar Universumi i revizionit i cili éshté dokument
pérbérés i Planit strategjik t& Seksionit pér revizion té brendshém pér periudhén prej
vitit 2023 - 2025. Ky dokument shfrytézohet pér vlerésimin e rrezigeve gjaté
planifikimit té revizioneve. Universi i revizionit i definon proceset kryesore dhe

objektivat e atyre proceseve me qéllim gé t'i vlerésoj® me faktorét e rrezikut.

s Né periudhén prej 01.01.2022 deri mé 31.12.2022 jané zbatuar revizione né mbéshtetje té
Planit vietor pér vitin 2022. Gjaté vitit 2023 éshté paraparé zbatimi i revizionit follow
up pér zbatimin e rekomandimeve, vecmas pér ¢do revizion té kryer né mbéshtetje té

planit pér zbatimin e rekomandimeve.

Né vazhdim vijon pasqgyré e revizioneve té zbatuara pér periudhén prej 1.1.2022 deri mé

31.12.2022.

1. Revizion i harmonizimit té procesit pér zbatimin e kompetencave nga shtylla e dyté
pensionale, né mbéshtetje me aktet ligjore dhe nénligjore né Fondin e SPIMV-sé.

2. Revizion i sistemit t& kontrolleve té brendshme t& procesit pér pércaktimin e stazhit
té sigurimit (blerja e stazhit né Fondin e SPIMV-sé).

3. Revizion (follow up} i veprimit sipas Kkonstatimeve dhe rekomandimeve nga
revizionet e kryera pér periudhén prej datés 1.1.2021 deri mé 31.12.2021 né Fondin e
SPIMV-sé.

4. Revizion i harmonizimit té procesit pér llogaritjen dhe pagesén e pagave té
punonjésve né Fondin e SPIMV-sé.

5. Revizion i sistemit t& kontrolleve t& brendshme té procesit pér realizimin e té drejtés
me stazh sipas marréveshjeve ndérkombétare né Fondin e SPIMV-sé.

6. Revizion i harmonizimit té procesit pér furnizime publike né Fondin e SPIMV-sé.

7. Koordinimi i buxhetit
Shérbimi profesional i Fondit pérgatit plane dhe programe planifikuese-analitike dhe

programe, analiza statistikore, rishikime dhe njé mori informacionesh né kuadér té
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monitorimit aktual té sistemit té sigurimit pensional dhe invalidor, si dhe pér zhvillimin e

planifikuar t& tij.

Buxheti i Fondit éshté pjesé pérbérése e buxhetit té shtetit. Shérbimi profesional i
Fondit né koordinim me ministrité dhe institucionet kompetente pérgatit projektbuxhetin e
Fondit, monitoron dhe analizon realizimin e té hyrave dhe t& dalave buxhetore dhe pérgatit
propozime pér ndryshimin dhe plotésimin e buxhetit. Monitoron, analizon dhe jep mendim
pér aktet e pérgatitura nga njésité e tjera organizative té Fondit q& kané implikime

financiare pér buxhetin.

Gjaté vitit 2022, té gjitha aktivitetet e mésipérme u kryen me sukses nga autoritetet
né Shérbimin profesional. Eshté pérgatitur raporti vietor pér punén e Fondit né vitin 2021,
jané pérgatitur analiza ditore, mujore, tremujore dhe periodike si dhe informacione dhe jané
dorézuar deri te Qeveria, Késhilli Drejtues i Fondit dhe deri te ministrité dhe institucionet
kompetente, jané mbledhur t& dhéna statistikore né lidhje me té siguruarit dhe pérfituesit e
té drejtave nga SPlja, jané analizuar tendencat statistikore dhe jané pérgatitur dhe
dorézuar rregullisht raporte té rregullta statistikore. Eshté pérgatitur Propozim plani

strategjik i Fondit pér periudhén 2023 - 2025 dhe ai éshté miratuar nga Kashilli Drejtues.

Shérbimi profesional né vitin 2022, bazuar né té dhénat zyrtare pér rritjen e pagés

bruto dhe shpenzimet e jetesés, dy here pércaktoi pérgindjet e harmonizimit té pensioneve.

8. Kontrolli i buxhetit

Gjate vitit 2022, Seksioni pér kontrollin e buxhetit ka zbatuar plotésisht té gjitha
detyrat e parapara me Programin e punés dhe me Planin pér kryerjen e kontrolleve
financiare né Fondin e SPIMV-sé. Eshté béré rregullisht kontrolli ex-ante dhe ex-post i t&
gjitha marréveshjeve financiare té Fondit t& lidhura me institucionet tjera dhe éshté
monitoruar zbatimi i tyre, si dhe kontrolli eks-ante i té gjitha faturave né hyrje dhe kontrolli
eks - post i pagesés sé shpenzimeve materiale. Rregullisht éshté monituar realizimi i
buxhetit dhe informimi i drejtorit té Sektorit té céshtjeve financiare pér até. Jané pérgatitur
aktvendime pér shpérndarjen e brendshme t& buxhetit dhe jané pérgatitur informacione né

pajtim me Ligjin pér Kontrollin e Brendshém Financiar Publik. Eshté kryer kontrolli i
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rregullt i fletéurdhéresave pér udhétim dhe i faturave fiskale pér karburantet, si dhe
kontrollim financiar i mjeteve té miratuara né buxhetin pér furnizime publike. Shérbimi
profesional i Fondit gjaté vitit 2022 me rekomandim té Entit Shtetéror té Revizionit, ka
pérgatitur njé proceduré si ndryshim dhe plotésim i procedurés ekzistuese pér ményrén e
kryerjes sé shpérndarjes sé brendshme té buxhetit té pérgjithshém té miratuar, marrjen e
detyrimeve financiare dhe kryerjen e pagesave né Fondin e SPIMV-sé. Me rekomandim té
Entit Shtetéror té& Revizionit jané pérgatitur edhe kérkesat pér pagesa dhe lista
kontrolluese té cilat do té& pérfshijné procesin e pagave té té punésuarve si dhe
kompensimet e personave té punésuar nga jashté, Né bazé t& kétyre formularéve, gjaté vitit

2023 pritet té pérgatiten edhe procedura pérkatése nga seksionet pérgjegjése.

9. Furnizimet publike

Seksioni i furnizimeve publike né vitin 2022 zbatoi procedurat pér furnizim sipas
Planin vjetor pér furnizime publike t& Fondit n& vitin 2022 dhe ndryshimin dhe plotésimin e
Planit vjetor pér furnizime publike, sipas Ligjit t& furnizimeve publike me shfrytézimin e

sistemit elektronik pér furnizime publike SEFP https://.e-nabavki.gov.mk},

N& vitin 2022 jané publikuar gjithsej 57 shpallje pér ndarjen e marréveshjeve pér
furnizime publike, pérktagsisht 3 shpallje mé shumé nga viti i kaluar 2021 kur ishin

publikuar 54 shpallje.

Tabela nr.19 Pasqyré e numrit té shpalljeve té publikuara sipas llojit té

procedurés

rFurnizim me vleré té vogél 22
Proceduré e thjeshté e hapur 25
Proceduré e hapur 9
Furnizim i shérbimeve speciale 1
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Sipas t& dhénave né Tabelén nr.19 mé shumé shpallje pér ndarjen e kontratave jané
publikuar me proceduré té& hapur té thjeshtuar dhe furnizim me vleré té vogél. Késhtu, 25
shpallje jané publikuar pér furnizime publike té mallrave, 29 shpallje pér furnizimin e

shérbimeve dhe 3 shpallje u shpallén pér furnizim té punéve.

Fondi i SPIMV-sé si organ kontraktues né vitin 2022 ka lidhur gjithsej 51 kontrata pér
furnizime publike té cilat i dedikohen léndéve té ndashme té furnizimit nga procedurat e
zbatuara edhe até 10 kontrata me proceduré té hapur, 28 kontrata me proceduré t& hapur té
thjeshtuar, 12 kontrata me furnizim té vlerés sé vogél dhe 1 kontraté pér furnizimin e

shérbimeve té vecanta.

Teé gjitha té dhénat né lidhje me kontratat e lidhura dhe té realizuara pér furnizime
publike jané shpallur né SEFP-né (httsp://e-nabavki.gov.mk) dhe né ueb fagen e Fondit
(http://piom.com mk/nabavki/} té cilat jané plotésisht t& disponueshme pér publikun.

Vlera totale e marréveshjeve té lidhura pér furnizime publike né vitin 2022 arrin

125.532.008,60 denaré.

Tabela nr.20 Pasqyré e numrit dhe e vlerés sé kontratave té lidhura sipas llojit t&

procedurés pér dhénien e kontratave pér furnizime publike

| kon .'_'a_t'm’iéft_é-."_'-‘ { .~ kontrat

Furnizim me vleré té voggl 12 3.626.309,92_-

Proceduré e  hapur e 28

thjeshtuar 52.749.961,77 42,02%
Proceduré e hapur 10 68.742.736,9 54,76%

Shérbime té veganta 1 413.000,00 0.33%
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Né vitin 2022 jané asgjésuar 13 procedura pér furnizime publike. Asgjésimi i
procedurés sé ploté apo asgjésimi i pjeséve té procedurés tek 11 asgjésime éshté shkaktuar
pér shkak se nuk éshté dorézuar asnjé oferté apo asnjé oferté e pranueshme, ndérsa né 2
asgjésime arsyet kané gené se dokumentacioni i tenderit ka pérmbajtur léshime dhe

mangési.

Né vitin 2022 nga operatorét e pakénaqur ekonomik né procedurat pér dhénien e
kontratave pér furnizime publike népérmjet SEFP-sé né formeé elektronike jané paraqitur dy
ankesa né Komisionin Shtetéror dhe né organin kontraktues. Pas procedurés ankimore
éshté sjellur njé aktvendim me té cilin lénda kthehet né rishgyrtim dhe njé aktvendim me té

cilin éshté ndérpreré procedura.

5. Burimet njerézore

Né vitin 2022, Seksioni i burimeve njerézore realizoi politikén e menaxhimit té
burimeve njerézore né Fondin e SPIMV-sé, népérmjet zbatimit t& Ligjit t& Marrédhénieve té
Punés, Ligjit té t& Punésuarve né Sektorin Publik, Ligjit t& Népunésve Administrativé, Ligjit
té SPI-s&, Rregullores sé sistemimit té vendeve té punés né Fondin e Sigurimit Pensional
dhe Invalidor t& Magedonisé s& Veriut nr. 02-4743/1 té datés 6.11.2019 me ndryshimet dhe
plotésimet e béra si dhe Marréveshjes kolektive pér rregullimin, pérkatésisht rirregullimin e
té drejtave, obligimeve dhe pérgjegjésive nga marrédhénia e punés né Fondin e Sigurimit

Pensional dhe Invalidor t& Magedonisé nr. 02-1435/1 mé daté 31.03.2022.

Né bazé té Ligjit té té punésuarve né Sektorin Publik, éshté pérgatitur plani i punésimit
pér vitin 2022 dhe plani pér trajnimin e népungsve administrativé né Fond pér vitin 2022 si
dhe raportet mbi realizimin e planit t& punésimit dhe planit pér trajnime. Gjithashtu éshté
pérgatitur Raport Vjetor pér masat e shgiptuara mbi pérgjegjésiné e vendosur disiplinore

dhe materiale,

U miratua procedura pér intervisté gjysmévjetore dhe procedura pér vlerésimin e

népunésve administrativé né Fondin e SPIMV-sé dhe né bazé té késaj éshté pérpunuar edhe
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Raport pér vlerésimin e zbatuar, i cili i éshté dorézuar Ministrisé sé Shoqérisé Informatike

dhe té& Administratés.

Jané zbatuar procedura pér punésime t& reja dhe pér avansimin e punonjésve népérmjet

shpalljeve té brendshme.

U vazhdua pérditésimi i té dhénave té punonjésve népérmijet softuerit pér burime
njerézore - Hermes, ndérsa né bazé t& obligimit nga Ligji i t&é Punésuarve n& Sektorin Publik
u vazhdua me regjistrimin dhe pérditésimin e té dhénave pér punonjésit e Fondit té SPIMV-
sé né Sistemin informatik pér menxhimin e burimeve njerézore (SIMBNJ]) té cilin e

menaxhon Ministria e Shoqérisé Informatike dhe e administratés.

U vazhdua me evidencén elektronike t& orarit t& punés né Fond, népérmjet pérpunimit
té raporteve ditore, javore dhe mujore pér praniné e punonjésve, komunikimit me Agjenciné
e punésimit, zbatimit té fletéparaqitjeve M1-M2, fletéparaqitjeve FNP dhe mosparagitjeve t&
punonjésve sipas ¢do baze: pérjashtimet, pensionimet, pezullimi i punésimit, pushimet pa

pagesé, raportet e punonjésve pér arsimin, vendi i punés, kombésia, gjinia dhe mosha.

Jang zbatuar procedura disiplinore, ndérsa jané zbatuar edhe procedura pér
transferimin e punonjésve nga institucione té tjera si dhe transferimin e punonjésve nga

Fondi né institucione té tjera.

Jané pérgatitur aktvendime pér: sistematizimin, shqiptimin e masave disiplinuese,
pérfundimin e punésimit, mungesén e paguar dhe papaguar, pushimin vjetor, kontrata pér
puné té pavarur, aktvendime mbi shfrytézimin e pushimit vjetor si dhe Plani pér

shfrytézimin e pushimit vjetor pér vitin 2022.

Aktualisht jané pérgatitur pérgjigie ndaj ankesave té punonjésve té dorézuara
népérmjet Fondit té Sigurimit Pensional dhe Invalidor té Maqedonisé s& Veriut né

Agjenciné e Administratés.

Rregullisht éshté kryer komunikim me shkrim me Qeveriné e Republikés s& Mgedonisé

sé Veriut, ministrité dhe institucionet e tjera kompetente.

Eshté pérpunuar dhe pérditésuar edhe plani i mbrojtjes né Fond.
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Né vitin 2021 u vazhdua me monitorimin e rekomndimeve dhe zbatimin e masave pér
luftén kundér pandemisé me virusin korona (Covid - 19), t& sjella nga Qeveria e Magedonisé
sé Veriut dhe réndési e veganté i'u pérkushtua ményrés s& organizimit té punés sé

shérbimeve né kushte pandemie.

Né shérbimin profesionl té Fondit me gjendjen e tij né dhjetor té vitit 2022 jané
angazhuar 536 punonjés n& marrédhénie té rregullt t& punés, pérkatésisht né periudhé té
pacaktuar. Me kontraté pér kryerje té punés sé pavarur mé 31.12.2022 jané angazhuar 195
persona. Né krahasim me vitin 2021 numri i punonjésve né marrédhénie té rregullt té punés
8shté rritur pér 1 punonjds, pérderisa numri i t& angazhuarve me kontraté pér kryerje té

punés sé pavarur éshté reduktuar pér 6 punonjés.

Struktura kualifikuese e punonjésve né Shérbimin Profesional té Fondit &shté

paraqitur né tabelén e méposhtme.

Tabela nr. 21: Struktura kualifikuese e punonjésve né Fond

Superiore 300 56,1 303 56,5

E mesme

183

195

36,4

Gjithsej

535

100,0

536

100,0
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Struktura e punonjésve sipas pérgatitjes profesionale
E ulét
2.1
2.1%

E mesme _— _ .

36.4% Superiore

56.5%

E larté
5.0%

Struktura e punonjésve sipas pérgatitjes arsimore, né vitin 2022 né raport té vitit 2021

éshté né nivel té pérafért.

Tabela nr.22: Lévizja e numrit té punonjésve né Shérbimin profesional té Fondit né

periudhén prej vitit 2007 - 2021.

Shérbimi
i profgsiunl, N? ésité Giithsej
Qendra - rajonale
Shkup
2007 254 430 684
2008 254 462 716
2009 251 427 678
2010 263 474 737
2011 258 451 709
2012 245 432 677
2013 233 421 654
2014 230 406 636
2015 252 393 645
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2016 249 388 637
2017 242 366 608
2018 233 354 587
2019 21 338 559
2020 203 333 536
2021 199 336 535
2022 220 316 536

6. Informimi

Né vitin 2022, Fondi i SPIMV-sé, siguroi njé transprencé aktive dhe llogaridhénie né
punén e informimit té publikut, pérkatésisht té obliguesve, té té siguruarve dhe té
pérfituesve té pensionit pér té gjitha ndryshimet né dispozitat ligjore, aktivitetet rrjedhése
dhe shérbimet té cilat i ofron Fondi né pjesén e sigurimit pensional dhe invalidor. Me
punonjésit e Fondit éshté realzuar informacion i dyanshém, me géllim té njé bashképunimi
dhe komunikimi mé té miré té ndérsjellé.

Né fagen e internetit té Fondit puplikoheshin rregullisht tekste dhe komente té
dedikuara pér afirmimin e punés sé Shérbimit profesional té Fondit, pérditésoheshin
rregullisht té dhénat statistikore, puna financiare, dispozitat ligjore, marréveshjet
ndérkombétare pér sigurim social etj. Jané shpallur edhe tekste aktuale, njoftime té shumta,
shpallje, rang - lista pér vendosjen e shfrytézuesve té pensionit né shtépité e pensionistéve
me té cilat ekonomizon Fondi dhe dokumente té tjera té ndryshme dhe informacione.

Funksionimi i profilit zyrtaré né fejsbuk ishte aktiv me géllim térheqgjen dhe ruajtjen e
vémendjes sé qytetaréve dhe informimin e tyre pér aktivitetet aktuale.

Né vitin 2022 népérmjet adresés elektronike té Fondit (info@piom.com.mk) kané

arritur 8.500 e- majle me pyetje té natyrés sé ndryshme dhe té njéjtat jané dérguar né
shérbimet pérkatése profesionale pér veprim té métutjeshém, pérkatésisht pér tju

pérgjigjur atyre.
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Né vitin 2022 jané pérkthyer rregullisht nga maqedonishtja né shqip meterialet pér
13 seancat e mbajtura té Késhillit Drejtues, tekstet pér ueb - fagen e internetit t& Fondit si
dhe shumé kérkesa, formularé, fletéparqitje, vértetime lidhur me té drejtat e SPI-sé, shkresa
nga institucione té jashtme etj.

Né mbéshtetje té Ligjit té Qasjes sé Liré né Informcionet me Karakter Publik, né vitin
2022 né Fond jané parashtruar gjithsej 24 kérkesa me pérgjigje né ményrén dhe formén e
caktuar nga kérkuesit, prej té cilave 22 jané me pérgjigje pozitive ndérsa 2 kérkesa jané
refuzuar pér shkak té kérkesés té té dhénave personale, me ¢ka 8shté pérgatitur edhe
Raporti vjetor pér zbatimin e té drejés pér gasje té liré né informacionet me karakter publik
né Fond.

Pér shkak t& komunikimit mé té miré me qytetarét né Fond punon edhe gendra - Kol
dhe numri i telefonit 02/15-215, e cila éshté e hapur pér publikun. Né vitin 2022 kané arritur
2.491 thirrje nga qytetarét té cilét marrin informacione pér realizimin e té drejtave nga SPI,
pér pagesén e pensioneve, dorézimin e vértetimeve pér jeté t& pérfituesve té pensionit etj.

Biblioteka e Fondit disponon me njé fond té bibliotekés prej 2.125 titujsh, prej t& cilave

464 jané literaturé profesionale, ligje dhe fjaloré, ndérsa 1.661 tituj jané beletristiké (libra
leximi). Nga biblioteka né pérdorim jané dhéné libra profesional, libra me ligje, gazeta
zyrtare, lektura, beletristiké (libra leximi), fjaloré, gazeta ditore etj.

N&é vitin 2022, Fondi i SPIMV-sé i kushtoi vémendje té vecanté pérmirésimit t&
informimit dhe marrédhénieve me publikun, me qéllim té rritjes sé transparencés dhe

afrimit té Fondit me publikun e gjeré.

7. Punét juridike

Seksioni pér puné juridike né vitin 2022 vazhdoi me udhéhegjen e procedurave pér
kompensimin e démit pér shkak té& pagesés sé pabazé té pensioneve, mjete juridike té
rregullta dhe té jashtézakonsjme dhe parashtresa té tjera né procedura pér gjykatat
kompetente dhe t& pérfagésojé Fondin né procedurat para gjykatave dhe organeve tjera
kompetente. Pérveg késaj personat kompetenté né Shérbimin profesional morrén pjesé né
punén e ekipeve profesionale gjaté pérgatitjes sé akteve normative, metodologjisé,

udhézimeve, procedurave dhe udhézimet nga fushéveprimi i tyre i punés.
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Né vitin 2022 jané evidentuar gjithsej 139 1éndé ku kérkesat e Fondit né bazé té
pagesés sé& pabazé té pensionit (déme) arrijné gjithsej 11.527.025.00 denarg, ndérsa prej tyre

kané pérfunduar 68 léndé dhe jané paguar gjithsej 2.902.838,00 denaré.

Nga gjithsej 139 léndé né vitin 2022 né bazé t& pagesés sé pabazé té pensionit té
pérkohshém invalidor jané evidentuar 10 léndé me gjithsej kérkesé né shumé prej

2.941.978,00 denaré, prej té cilave jané paguar 160.119,00 denaré.

Né bazé té pagesés sé pabazé té pensionit familjar jané evidentuar 78 léndé me
gjithsej kérkesa né shumé prej 2.241.873,00 denarésh, prej té cilave jané paguar 1.141.808,00

denaré.

Jané evidentuar 16 1éndé né& bazé t& pagesés s& pabazé té pensionit té plegérisé pér
shkak t& punésimit té pérfituesit té pensionit, me gjithsej kérkesa né shumé prej

3.658.648,00 denarésh prej té cilave jané paguar 970.914,00 denaré.

Né bazé té pagesés sé shfrytézuesit t& ndjerd té& pensionit jané evidentuar 24 léndé

me gjithsej kérkesa prej 997.493,00 denarésh, prej té cilave jané paguar 194.027,00 denaré.

Sipas bazave té tjera (stazhi fiktiv, aktvendim pérfundimtaré i marré pas vdekjes sé
pérfituesit t& pensionit) jané evidentuar 2 léndé me gjithse] kérkesé né shumé prej

282.083,00 denaré pér té cilat pérfundimisht me dhejtorin e vitit 2022 nuk ka pagesé.

Né vitin 2022 nga Fondi jané parashtruar 22 padi né baza té ndryshme pér pagesén e
kérkesés né shumé prej 4.195.887,00 denarésh. Pas padive té paragitura pér 9 léndé é&shté
sjellé aktgjykim i shkallés sé paré né favor té Fondit (2.165.445,00 denaré) prej té cilave dy
léndé jané né proceduré ankimore, ndérsa pér 13 léndé procedura gjyqésore éshté né

vazhdim.

Né vitin 2022 kundér Fondit jané parashtruar 127 padi prej té cilave: 113 jané n& bazé
té shtesés né pagé nga marrédhénia e punés — pagesa e regresit pér pushimin vjetor dhe
shtesé pér vitin e ri pér periudhén prej vitit 2009 deri né vitin 2021, pérkatésisht pagesa e
diferencés né pagé nga vendi i punés né té cilin éshté sistemuar me vendim, né vendin e

punés ku kryejné detyrat e punés né bazé té autorizimit.
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Né vitin 2022 jané sjellé 25 aktgjykime nga gjykatat kompetente né Republikén e

Magedonisé sé Veriut, prej té cilave:

- 8 aktgjykime jané sjellé pér lé&ndét pér té cilat Fondi ésht# i paditur, ku 7 léndé kané
pérfunduar me aktgjykime né favor té paditésve (Fondi éshté i obliguar t& paguajé
1.648.535,00 denaré), pérderisa 1 1éndé éshté né proceduré té sérishme gjyqésore
{476.784,00 denara).

Nga kéto 25 aktgjykime, 16 aktgjykime jané sjellé pér léndét ku Fondi paragitet si
padités, ndérsa né 4 raste jané sjellé aktgjykime né favor té Fondit pér pagesén e kérkesave
né gjithsej shumé prej 1.196.083,00 denaré, pér 1 1éndé éshté refuzuar kérkesa paditése e
Fondit {né shumé prej 825.499,00 denaré) pérderisa pér 3 1éndé jané sjellé aktgjykime t&
shkallés sé paré né favor té Fondit, megjithaté t& njéjtat jané né proceduré ankimore (pér
pagesén e kérkesés né shumé totale prej 1.058.876,00 denaré), pérderisa pér 1 rast
(pércaktimi i té drejtés sé pronésisé sé njé pjese té objektit t&é LSM) éshté paragitur revizion

né Gjykatén Supreme.

Seksioni pér puné juridike merret edhe me léndét e vitit té kaluar té cilat ende nuk

kané pérfunduar, pérkatésisht nuk jané paguar.

Tabela nr.23: Déme sipas bazave té& ndrshme

numzi i
Nrrend., baza léndéve kérkesa té paguara

Pagesé e pabazé e pensionit té

1 pérkohshém invalidor 10 2.941.978,00 160.119,00
Pagesé e pabazé e pensionit

2 familjar 78 2.214.873,00 | 1.141.808,00
Pagése e pabazé e pensionit t&
pleqérisé pér shkak té
punésimit té pérfituesit té

3 pensionit 16 3.658.648,00 970.914,00
Pagesé e pabazé e shumés mé

4 té uldt té pensionit 9 1.431.950,00 435.970,00
Pagesé e pérfituesit té ndjeré té

5 pensionit 24 997.493,00 194.027,00
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Baza té tjera {(aktvendime t&
asgjésuara pér pensionin e
8 pleqérisé, stazhi fiktiv) 2 282.083,00 0,00

GJITHSE] 139 11.527.025,00 | 2.902.838,00

8. Ekonomizimi i pronés sé Fondit
Né vitin 2022, Seksioni pér ekonomizim me pronén e Fondit né mbéshtetje té
Programit pér puné ndérmorri aktivitete mbi funksionimin e pandérpreré dhe cilésor té
shtépive pér jetesé té pérfituesve té pensionit, aktivitete rreth ekonomizimit me hapésirén
banesore dhe afariste, rikonstruimit, adaptimit dhe mirémbajtjes investuese té objekteve té

Fondit né Filialet dhe Qendrén poashtu edhe njé pjesé e shtépive té pensionistéve,

Fondi ekonomizon me 14 shtépi té pensionistéve né pérbérje té té cilave jané gjithsej
380 njési banimi ku jané té vendosur pérfitues t& pensionit. Kéto 14 shtépi té pensionistéve
disponojné me 380 njési banesore ku jané strehuar pérfitues té pensionit. Qiraja paguhet
rregullisht népérmjet mbajtjies nga pensioni i pérfituesve, ndérsa shpenzimet e tjera pér
shérbimet komunale paguhen me mé pak véshtirési. Huamarrja totale pér vitin 2022 arrin
3.616.742 denaré dhe gjithsej mjetet e paguara nga qiraté e pérfituesve té pensionit arrijné

3.605.322,00 denaré, pérkatésisht pérqindja e pagesés arrinte 99,68%.

Njésite banesore té zbrazéta, pérkatésisht té lira plotésoheshin rregullisht me
pérfitues té rinj, pérmes lidhjes s¢ marréveshjeve sipas Rang - listés dhe vendimeve té
sjellura nga Komisioni. Shtépité mirémbaheshin rregullisht me géllim gé té€ mundésoheshin

kushte t& pérshtatshme pér jetesé té pérfituesve té pensionit.

Me miratimin dhe funksionimin e softuerit elektronik pér strehimin e pérfituesve té
pensionit né shtépité pér jetesé té pérfituesve té pensionit u pérjashtua mundésia e ndikimit
té faktorit subjektiv gjaté zhvendosjes sé pérfituesve té pensionit né shtépité e
pensionistéve. Rang listat jané shpallur publikisht né ueb fagen e Fondit dhe té gjithe

kérkuesit e akomodimit mund t& ndjekin pérparimin e tyre né rang listé.

Fondi gjithashtu disponon hapésiré afariste né shtépité pér jetesé té pérfituesve té

pensionit me sipérfage prej 9.616 m2 nga e cila 8.953 m2 éshté dhéné me qira, ndérsa 66.3 m2
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nuk éshté dhéné. Duke pasur parasyshé se, vlefshméria e marréveshjeve pér dhénien e
hapésirés afariste kishte skaduar, né vitin 2022 &shté publikuar dhe zbatuar ankand
elektronik publik pér gjithsej hapsirén afariste. Pas ankandit t& zbatuar jané lidhur té gjitha
marréveshjet pér dhénien e hapésirés afarite edhe até pér njé periudhé prej 5 vjetésh, ng
mbéshtetje t& ndryshimit t& Rregullores pér dhénien e hapésirés afariste sipas sé cilés

periudha e dhénies éshté rritur prej 2 né 5 vijet,

Né vitin 2022, Fondi né emér té girasé pér hapésiré afariste ka faturuar 12.032.153
denaré dhe ka paguar 11.066.911 denaré ose pagesa rrjedhése arrin 91,98%. Né kété periudhé
nga gjithsej kérkesat e bartura nga periudha e kaluar né shumé prej 6.919.101 denarésh nga

periudha e kaluar jané paguar 1.486.879 denaré ose 21,49% nga kérkesat e bartura.

Né vitin 2022, Seksioni vazhdoi me aktivitetet rreth pérditésimit t& dokumentacionit
pér regjistrimin e pronés sé Fondit né Agjenciné e Kadastrit té Patundshmérive. Pér té
gjitha objektet me té cilat disponon Fondi dhe té cilat nuk jané regjistruar né pronési té
Fondit, kemi dorézuar me kohé dokumentacionin e vlefshém né Ministriné e Transportit dhe
té Lidhjeve, por pér shkak té brendésisé sé shérbimeve né Ministri, ato ende nuk kané

pérfunduar.

Né kuadér té mjeteve t& parapara me Buxhetin e Fondit pér vitin 2022 gjaté vitit jané

realizuar aktivitetet investuese.

- Investime né filiale dhe ekspozitura
Né Qendrén e Fondit né vitin 2022 éshté zbatuar proceduré pér instalimin e sistemit
fotovoltaik pér prodhimin e energjisé elektrike né konstruktin e catisé sé ndértesss sé
Fondit me cka do té zvogélohen shpenzimet pér furnizimin e energjisé elektrike. Kjo

proceduré éshté ende né vazhdim. Vlera e kétij investimi arrin 9.948.481 denaré pa TVSH.

Né Filialin e Fondit né Prilep éshté béré rikonstruimi i ploté i hapésirave me ndérrim
t& zdrukthtarisé sé jashtme, ndérrim té zdrukthtarisé sé brendshme, dysheme té reja, tavan i
riivarur, instali i ri elektrik, lyerje dhe sistem té ri té ngrohjes dhe ftohjes. Vlera e punéve té

kryera arrin 8.880.074 denaré pa TVSH té llogaritur.
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Né Filialin e Fondit né Gostivar éshté béré rikonstruimi i hapésirave me lyerje,
instalimi elektrik, dysheme laminate dhe puné té tjera né vleré té pérgjithshme prej

3.133.660 denaré pa TVSH té llogaritur.

- Investime né shtépité pér jetesé té pérfituesve té pensionit
Né vitin 2022 Fondi i SPIMV-sé ka kryer investim né shtépiné e pensionistéve né
Aerodrom - Shkup né shumé prej 3.527.055 denar# pa TVSH té llogaritur. Eshté kryer me njé
rikonstruim té sistemit t& ngrohjes né objekt, me sanimin e instalimit né hapésirat e
bodrumit pér té devijuar humbjet e energjisé termike. Té gjitha apartamentet jané té
lidhura me sistemin e ngrohjes dhe né té njéjtén kohé jané zvogéluar shpenzimet e ngrohjes

pér té gjithé qiramarrésit.

Né shtépiné e pensionistéve né Cair - Shkup né vitin 2022 ésht& béré riparimi i
mbulesés sé kulmit me vendosjen e llamarinés s& plastifikuar. Vlera e punéve té kryera arrin

1.395.900 denaré pa TVSH té llogaritur.

9. Fondi solidar
N& kuadér té detyrave dhe kompetencave té Shérbimit profesional té Fondit éshté edhe
grumbullimi dhe pagesa e mjeteve pér ndihmé t& pasvdekjes - Fondi solidar.
Sipas nenit 115 té Ligjit té Sigurimit Pensional dhe Invalidor, pérfituesit té pensionit
me pélqgimin e tij i ndalohet njé shumé e caktuar nga pensioni me géllim qé té sigurojé mjete
té nevojshme pér pagesén e ndihmés sé pasvdekjes pér anétarét e familjes s& tij si dhe njé

pjesé pér anétarésim né Shogatén e Pensionistéve.

Lartésiné e mbajtjes pér ndihmé té pas vdekjes dhe lartésing e anétarésisé me Vendim i

pércakton Organizata e regjistruar e Lidhjes sé Shoqatave t& pensionistéve t& Magedonisé.

Tabela nr.24: Mijete té ndara dhe té paguara pér Fondin solidar pér muajin janar - dhjetor,

pérfundimisht me 31 dhjetor 2022
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Nr.i
pensionistéve Miete t& Micte & Numri i Numri i
Muajt pér té cilét ml:])a'tura ; o kérkesave té | Késteveté
kryhet ] pagy paguara dyta t&
mbajtja paguara
(5.000 den)
Janar 2022 309,209 43,662,730 43,830,000 1461 0
Shkurt 2022 308,729 43,489,350 43,680,000 1456 0
Mars 2022 308,270 46,690,180 46,685,000 1537+23 (p.) 0
Prill 2022 308,651 46,745,180 46,675,000 1867 (p.) 0
Maj 2022 309,364 46,801,940 46,725,360 1869 (p.} 0
Qershor 2022 310,041 46909390 | 46325540 1853 (p) 0
Korrik 2022 310,322 46,879,220 47,375,000 1895 {p) 0
Gusht 2022 311,182 47,023,180 47,155,000 1321 1505
Shtator 2022 312,137 47,313,260 47,045,000 1319 1495
Tetor 2022 313,298 47,518,100 47,790,963 1341 1493
Néntor 2022 314,117 47,580,830 47,845,000 1346 1493
Dhijetor 2022 314,776 47,687,220 46,450,000 1330 1512
Gjithsej:
Gjithsej pér Mesatarja: Gjithsej: Gjithsej: 18.618
vitin 2022: 310,841 558,300,580 | 557,421,863 ’
(18.60949(0) | oo

*p. - piesérisht té paguara me 25,000 denaré.
**Kérkesa plotésiht té paguara. Né to pérfshihen edhe ato kérkesa pjesérisht té paguara pér té cilat éshté paguar
edhe pjesa e dyté prej 5,000 denarésh.

Né vitin 2022 nga pérfituesit e pensionit pér Fondin solidar ~ ndihmé e pasvdekjes
jané mbajtur mjete né shumé prej 558.300.580 denarésh, pérderisa anétaréve té familjeve t&
18.618 pérfituesve té ndjeré té pensionit u jané paguar mjete né shumé prej 557.421.863

denarésh.

Fondi i SPIMV-sé e kryen pagesén me proces té automatizuar té sistemit, né ményré

kronologjike sipas datés s& dorézimit t& kérkesave.
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Tabela nr.25: Né periudhén prej vitit 2010 deri né vitin 2022, mjetet e ndara dhe té
paguara pér ndihmé té pasvdekjes arrijné:

Pensionisté . X A :
Vit e rabate Mjete té Peﬂnsmmsté Mjete té

(oot ndara té paguar paguara
2010 262.370 377.910.674 12.617 378.501.162
2011 262.179 377.587.680 13.112 393.360.000
2012 265.764 382.711.152 13.219 396.570.000
2013 272243 392.031.120 13.374 401.220.000
2014 277.609 399.757.920 13.378 401.340.000
2015 281.637 408.042.330 13.712 417.960.000
2016 286.467 416.309.460 13.878 416.340.000
2017 291.502 441.213.820 14.676 440.280.000
2018 296.386 428.943.674 13.402 402.060.000
2019 301.557 438.623.910 14.907 447.222.500
2020 304.733 444.008.590 15.530 465.900.000
2021 307.704 504.098.850 16.812 504.330.000
2022 310.841 558.300.580 18.618 557.421.863

Numri i pérfituesve té ndjeré té pensionit té ciléve u jané paguar mjetet e fondit

solidar né vitin 2022 arrin 18.618 pérfitues, ndérsa né vitin 2021 arrinte 16.812 té ndjeré, qé do

té thoté se, numri i pérfituesve té paguar té fondit solidar éshté rritur pér 1.806 persona né

krahasim me vitin 2021.
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10. Kontrolli i t& dhénave nga kontributi i SPI

N& vitin 2022, Seksioni pér kontrollin e t& dhénave nga kontributi [ SPI-sé zbaton detyrat
qé rrjedhin nga puna rrjedhése e seksionit dhe sistematizimi i vendeve té punés, si dhe
detyrat qé kané té béjné me zbatimin e proceseve lidhur me pagesén dhe shpérndarjen e

kontributeve. Vecanérisht theksohen aktivitetet e méposhtme:

Miratimi i aktvendimeve pér kthimin e kontributeve té paguara mé& shumé ose
gabimisht pas kérkesave té parashtruara nga palét, Filialet dhe Ekspoziturat,
aktvendimet e dorézuara nga DHP,

Bashképunim me DHP pér aktvendimet e dorézuara pér kthimin e kontributeve té
paguara gabimisht ose mé shumé pér té cilat ekziston mospérputhje té dhénash,
Monitorimin dhe analizén e kontributit té paguar pér SPI dhe shpérndarjen sipas
llogarive individuale té té siguruarve,

Analiza e pagesave té pagéndrueshme, arsyeja e mosshpérndarjes sé& kontributit dhe
zgjidhja e tyre né llogarité individuale té té siguruarit,

Pérgatitja e raporteve té detajuara dhe pérmbledhése né lidhje me kontributin e paguar
dhe té pashpérndaré pér SPI-né.

Monitorimin, pérputhjen dhe shpérndarjen e kontributit pér personat e siguruar, té
subvencionuar dhe paguar nga Ministria e Punés dhe Politikés Sociale,

Sigurimi i deklaratave té pérgatitura pér personat kontraktues (bujq, personat fetar,
persona me sigurim té vazhduar), té cilat jané dorézuar pér pérpunim né DHP,
Monitorimi i punés sé& Filialeve dhe Ekspoziturave me referencé té vecanté pér
aktvendimet e marra pér blerjen e stazhit,

Harmonizimi i parametrave t& nevojshém pér llogaritjen e stazhit pér vitin 2022 pér
pagesén e kontributit sipas Ligjit pér blerjen e stazhit, dhénia e udhézimeve pér puné

me qéllim té veprimit gjaté pérgatitjes sé deklaratave,
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VIII. SISTEMI I INFORMATIKES

1. Zhvillimi i sistemit té informatikés

Personat pérgjegjés pér zhvillimin e sistemit té informatikés né shérbimin
profesional té& Fondit, pér té siguruar shpérndarjen e rregullt té mjeteve t& paguara pér
kontribute gé arrinin ¢do dité né llogariné e menaxhuar nga Fondi, kryenin aktivitete t&
pérhershme té menaxhimit té t& dhénave pér pagesat e paragitura nga Trezori me té dhénat
mbi LLMPI-né fletéparagqitjet e paguara ,té dorézuara nga DHP-ja. Me kété kryhet procesii
shpérndarjes sé pagesave dhe té dhénave ndérmjet Fondit t& SPIMV-sé dhe fondeve
pensionale private dhe pas kontrollit té béré dhe vértetimit té léshuar nga MAPAS-ja, njé
pjesé e parave shpérndahen né llogariné institucionale té Fondit té SPIMV-sé, ndérsa njé
pjesé shpérndahet n¢ fondet pensionale private. Pérve¢ mjeteve monetare, njékohésisht
shpérndahen edhe té dhénat pér ¢do person. Ky aktivitet i pérhershém siguron fluksin e
parave pér pagesén e pérfitimeve pensionale.

Jané kryer edhe detyra té vazhdueshme q& synonin mirémbajtjen, plotésimin dhe
pérmirésimin e aplikacioneve té vecanta, monitorimin e rezultateve té funksionimit té tyre
dhe heré pas here, dhe sipas nevojés u béné ndérhyrje dhe korrigjime né aktvendimet
afariste - aplikative gé pérdoren nga punonjésit e Fondit.

N& pjesén e gjenerimit té stazhit (M4) jané pérpunuar 134 analiza dhe aktivitete

pérkatése.

Né pjesén afariste té funksionimit té Fondit, népunésit kané nevojé pér njé shpjegim
mé té detajuar té kushteve jo standarde té té& dhénave, prandaj organet kompetente pér
zhvillimin e sistemit t& informatikés kané kryer analiza adekuate dhe.sipas nevojés jané
propozuar zgjidhje. Né procesin e kthimit t& mjeteve pér obliguesit jané kryer 13 analiza dhe

ndérhyrje.
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2. Softueri aplikativ
Né vitin 2022, vazhdimisht éshté kryer mirémbajtja, pérsosméria, pérmirésimi dhe
kontrolli i funksionimit té& t& gjitha linjave ekzistuese té aktvendimeve aplikative pér

mbéshtetjen e proceseve afariste, edhe até:
L Né pjesén eregjistrimit té obliguesve dhe té té siguruarve,
2. Né pjesén e evidentimit amé té shfrytézuesve té sé drejtés dhe pagesés,
3. Né pjesén e vlerésimit té aftésisé pér puné (invaliditetit)

4. Neé pjesén e digjitalizimit t& incizimeve té vjetra mikrofilmike té formularéve M1, M2,

M3, M4, M5, M6, M7, M8 dhe Ps,

5. N& pjesén e pérgatitjes sé pasqyrave me té dhéna pér personat e siguruar, obliguesit

dhe shfrytézuesit e té drejtés.

Njé shkémbim i rregullt mujor i t& dhénave elektronike pér pensionistét e ndjeré
éshté realizuar gjithashtu me R.Kroacisé dhe R.Serbisg, dy heré gjaté vitit jané ndérmarre
aktivitete pér pérditésimin/gjenerimin automatik té t& dhénave pér stazhin dhe pagat pér

té cilat éshté paguar kontributi.

Zbatohet parashtrimi elektronik i kérkesés pér pensionin e pleqérisé, gjenerimi

automatik i kérkesés dhe ruajtja né dokumentet e skanuara.

Aplikacioni pér zgjidhje éshté ndryshuar dhe né pérputhje me ndryshimin e kushteve

pér pensionim té personave me shérbim né ARM.

3. Infrastruktura dhe mbéshtetja e TI-sé

Né vitin 2022 vazhdoi furnizimi i pajisjeve té reja moderne té& Tl-s&, me instalimin dhe
testimin e funksionimit té tij, me géllim té funksionimit efikas dhe modern té& proceseve
afariste té Fondit. Paralelisht me furnizimin e pajisjeve té reja éshté vazhduar me

mirémbajtjen dhe servisimin e rregullt t& atyre ekzistuese duke lidhur marréveshje me
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operatorét ekonomiké té autorizuar ku edhe éshté siguruar funksionimi i vazhdueshém dhe
i papenguar i Fondit. Jané ndérruar pajisjet e vjetra té rrjetit, ndérsa né pjesén e
infrastrukturés sé sistemit éshté furnizimi i instalimit té serveréve pér bekap, serverét

aplikativ dhe serverét e virtualizimit.

Né pjesén e mbikégyrjes sé sigurisé sajber mbi trafikun e internetit, Fondi éshté i
lidhur me sistemin e mbikégyrjes sé centralizuar, analizés dhe mbrojtjes sé trafikut té
rrjetit, zbulimit té té sulmeve sajber dhe kércénimeve té natyrés sé sigurisé, gjé qé
mundésoi reagimin né kohé& pér mbrojtjen e sistemeve. Shérbimi bazohet né teknologjiné

Cisco Stelathwtch.

Né vitin 2022 éshté zbatuar monitorimi, mirémbajtja dhe konfigurimi i serveréve,
mirémbajtja e sistemit t& mbikéqgyrjes me kamera, sistemet e alarmit, kontrolli i qasjes dhe
evidencés sé orarit té& punés, monitorimi, mirémbajtja dhe konfigurimi i pajisjeve té rrjetit
etj. “Backup” e bazés sé té dh&nave. E-mailet ditore té arritura nga Trezori, Agjencia e
Punésimit dhe nga DHP-ja jané pranuar pa pengesé dha jané pérditésuar té dhénat né bazén
e t& dhénave. U pranuan dhe u pérditésuan lajmérimet dhe ¢lajmérimet e pérfituesve té
pensionit, u dérguan dadotekat e pagesés né banka dhe u ofrua mbéshtetje teknike pér

shfrytézuesit e pajisjeve té TI-sé né Qendér, filialet dhe ekspoziturat e Fondit.

Né kuadér té projektit pér “Informimin e siguruesve pér stazhin pensional dhe
pagén”, pérmes njé mesazhi elektronik jané dorézuar t& dhénat e stazhit pér té siguruarit

tek secili obligues i regjistruar.

N& vitin 2022, Sektori i informatikés sé bashku me njé operator té jashtém ekonomik
ka punuar né dixhitalizimin e 17 shérbimeve qé duhet t& vendosen né Portalin Kombétar pér

shérbime elektronike (uslugi.gov.mk).
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IX. KONKLUZE

Raporti pér punén e Fondit té Sigurimit Pensional dhe Invalidor té Magedonisé sé
Veriut né vitin 2022, né ményré té ploté paraget realizimin e té gjitha funksioneve té
réndésishme té zbatimit té sigurimit pensional dhe invalidor té shprehura népérmjet

treguesve té shumté statistikoré dhe treguesve té tjeré.

Pjesa hyrése e raportit né formé té shkurtér i paraget té gjitha aktivitetet né vitin
2022, ndérsa né vazhdim té raportit né ményré krahasuese dhe analitike jané shfaqur

rezultatet e realizuara.

Té hyrat e realizuara né vitin 2022 dhe mjetet e bartura monetare nga viti 2021
mundésuan qé Fondi rregullisht dhe né kohé té kryejé obligimet ndaj pérfituesve té
pensionit dhe té drejta té tjera nga fusha e punés sé tij si dhe obligime t& tjera q&¢ dalin nga
puna rrjedhése e Fondit. Té hyrat e rritura pér 4,44% né krahasim me vitin 2021 dhe sé
bashku me mjetet e bartura monetare nga viti 2021 né shumé prej 6.285,42 milion denarésh,

saldoja e mjeteve meé 31.12.2022 arrin 3.803,28 milion denaré.

Personat e siguruar dhe pérfituesit e pensionit pa pengesé kané realizuar té drejtat

e tyre né pajtim me ligjin, statutin dhe aktet tjera té pérgjithshme t& Fondit.

Fondi ka kryer rregullisht pagesén e pensioneve dhe ka béré pérpjekje qé t'i paguan
ato né javén e fundit t& muajit aktual me té& vetmin qéllim qé pérfituesit e pensionit t& mos

eksponohen ndaj rrezikut shéndetésor duke u grupuar né bankat afariste.

Harmonizimi i pensioneve &shté kryer né mbéshtetje té dispozitave ligjore.

Késhilli drejtues i Fondit né seancén e mbajtur mé 5 gershor té vitit 2023, miratoi

Raportin e punés sé Fondit té& SPIMV-sé pér vitin 2022.
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Hupexrtop Ha CexTopor 3a (huHaHCHCKH ITpanIama
Drejtor i Sektorit pér ¢éshtje financiare
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